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Kutsu Pohjola Pankki Oyj:n varsinaiseen yhtibkokoukseen

17.02.2014 klo 11:00

Pohjola Pankki Oyj

PORSSITIEDOTE

17.2.2014, klo 12.00

Pohjola Pankki Oyj:n (jaljiempana "Yhtid") osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen yhtiokokoukseen, joka pidetaan
torstaina 20.3.2014 kello 14.00 alkaen Helsingin Messukeskuksen kongressisiivessa osoitteessa Rautatieldisenkatu 3,
Helsinki (Ité-Pasila). Tietoja kulkuyhteyksista kokouspaikalle on saatavilla Helsingin Messukeskuksen internetsivuilla
osoitteessa www.finnexpo.fi > Tietoa Helsingin Messukeskuksesta > Tulo-ohjeet ja pysakointi.

Kokoukseen ilmoittautuneiden vastaanotto ja kokousta edeltéava kahvitarjoilu alkavat kokouspéivana kello 13.00.

A. Yhtiokokouksessa késiteltavat asiat

Yhtiokokouksessa késitellaén seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokouksen jarjestaytyminen

3. Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskun valvojien valitseminen

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

5. Lasna olevien toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

6. Vuoden 2013 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen esittaminen

- Toimitusjohtajan katsaus

7. Tilinpaatdksen vahvistaminen

8. Taseen osoittaman voiton kayttdminen ja osingonmaksusta paattaminen

Hallitus ehdottaa yhtitkokoukselle, etté Yhtion 31.12.2013 paattyneelta tilikaudelta vahvistetun taseen perusteella mak-
setaan osinkoa 0,67 euroa A-sarjan osakkeelta ja 0,64 euroa K-sarjan osakkeelta. Osingonjaon tdsmaytyspaiva on
25.3.2014 ja osinko maksetaan 3.4.2014. Lisaksi hallitus ehdottaa, etta jakokelpoisista varoista varataan hallituksen
kayttoon yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin lahjoituksina jaettavaksi enintdan 75 000 euroa.

9. Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jésenille ja toimitusjohtajalle

10. Hallituksen jasenten palkkioista paattéminen

OP-Pohjola osk, jolla oli 13.2.2014 63,43 prosenttia Yhtion kaikkien osakkeiden aanimaarasta, on ilmoittanut ehdotta-
vansa yhtiokokoukselle, etté hallituksen jasenten kuukausipalkkiot ovat seuraavat: hallituksen puheenjohtaja 8 000 eu-
roa, hallituksen varapuheenjohtaja 5 500 euroa ja hallituksen muut jasenet kukin 4 500 euroa. Kuukausipalkkio makse-
taan 1 000 eurolla korotettuna sellaiselle hallituksen valiokunnan puheenjohtajalle, joka ei ole samalla hallituksen pu-
heenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Kuukausipalkkiot kasitellaan ehdotuksen mukaan eléketta kerryttdvana palkkana.
Taman liséksi hallituksen jasenille ehdotetaan maksettavaksi 550 euron palkkio niisté hallituksen ja valiokuntien koko-
uksista, joihin he osallistuvat. Matkakulut ja paivarahat ehdotetaan korvattaviksi konsernin matkustusohjeen mukaisesti.
Esitetyt palkkiot vastaavat nykyisia palkkioita.

11. Hallituksen jasenten lukuméaérasta paattaminen

Yhtion hallitukseen kuuluu lain mukaan puheenjohtajana OP-Pohjola osk:n johtokunnan puheenjohtaja ja yhtitjarjestyk-
sen mukaan varapuheenjohtajana OP-Pohjola osk:n johtokunnan varapuheenjohtaja seké yhtiokokouksen valitsemat
vahintédan kolme (3) ja enintdan kuusi (6) muuta jasentd. OP-Pohjola osk on ilmoittanut ehdottavansa yhtiokokoukselle,
ettd hallituksen jasenten lukuméaéré on kahdeksan (8). Hallituksen tdméanhetkinen jasenmaaré on kahdeksan (8).

12. Hallituksen jasenten valitseminen

OP-Pohjola osk on ilmoittanut ehdottavansa yhtiokokoukselle, ettd Yhtion hallitukseen valitaan suostumuksensa mukai-
sesti uudelleen kaikki yhtion hallituksen nykyiset jasenet eli toimitusjohtaja Jukka Hienonen, toimitusjohtaja Jukka Hulk-
konen, toimitusjohtaja Mirja-Leena (Mirkku) Kullberg, toimitusjohtaja Marjo Partio, toimitusjohtaja Harri Sailas ja diplomi-
insindori Tom von Weymarn. Ehdotettujen henkildiden henkildtiedot ovat néhtavissa Yhtion internetsivuilla osoitteessa
www.pohjola.fi > Sijoittajasuhteet > Hallinnointi ja johto > Yhtiokokoukset. Hallituksen jasenten toimikausi kestéa seu-
raavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka. Yhtion hallitukseen kuuluvat lisdksi puheenjohtajana OP-
Pohjola-ryhmén keskusyhteisén OP-Pohjola osk:n johtokunnan puheenjohtaja, padjohtaja Reijo Karhinen ja varapu-
heenjohtajana OP-Pohjola osk:n johtokunnan varapuheenjohtaja, liiketoimintajohtaja Tony Vepsalainen.

13. Tilintarkastajien palkkioista paattaminen

OP-Pohjola osk on ilmoittanut ehdottavansa yhtiokokoukselle, etta tilintarkastajien palkkiot paatetdan maksaa yhtion
hyvaksyman, kohtuullisen laskun mukaan.

14. Tilintarkastajien valitseminen

OP-Pohjola osk on ilmoittanut ehdottavansa yhtiokokoukselle, etta Yhtion tilintarkastajaksi valitaan seuraavan varsinai-
sen yhtiobkokouksen paattymiseen saakka suostumuksensa mukaisesti nykyinen tilintarkastaja KHT-yhteis6 KPMG Oy
Ab.

15. Yhtién hallituksen valtuuttaminen paattdmaan osakeannista

Hallitus ehdottaa, ettd yhtiokokous valtuuttaa hallituksen paattamaan yhdestéa tai useammasta maksullisesta osakean-
nista. Osakeannissa annettavien A-sarjan osakkeiden yhteenlaskettu maara saa olla enintddn 24 000 000 kappaletta ja
K-sarjan osakkeiden yhteenlaskettu méara saa olla enintdan 6 000 000 kappaletta.

Valtuutus sisaltda ehdotuksen mukaan hallitukselle my6s oikeuden poiketa osakkeenomistajalle kuuluvasta etuoikeu-
desta yhtion osakkeisiin (suunnattu osakeanti), jos tdhan on osakeyhtidlain mukainen yhtion kannalta painava taloudel-
linen syy. Valtuutusta voidaan talldin kayttaa yrityskauppojen tai muiden yhtion liiketoimintaan kuuluvien jarjestelyjen ra-
hoittamiseksi ja toteuttamiseksi.
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Valtuutus sisaltaa hallitukselle oikeuden paattaa osakeannin ehdoista ja toimenpiteisiin liittyvista seikoista. Hallituksella
on ehdotuksen mukaan myds oikeus paattaa, kirjataanko merkintéhinta kokonaan tai osittain sijoitetun vapaan oman
padoman rahastoon taikka osakepaédomaan.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa 20.3.2015 saakka.

16. Kokouksen paattdaminen

B. Yhtiékokousasiakirjat

Edella mainitut hallituksen ehdotukset samoin kuin tama kokouskutsu seka muut osakeyhtidlaissa ja arvopaperimarkki-
nalaissa saadetyt yhtiokokousta koskevat asiakirjat ovat osakkeenomistajien nahtéavina Yhtién internetsivuilla osoittees-
sa www.pohjola.fi. Yhtién tilinpaatos, toimintakertomus, selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta ja tilintarkastuskerto-
mus ovat ndhtévina mainituilla internetsivuilla arviolta 20.2.2014 alkaen.

Toimitusjohtajan yhtiokokouksessa esittdman katsauksen esitysmateriaali julkaistaan suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi
yhtion internetsivuilla www.pohjola.fi > Sijoittajasuhteet > Hallinnointi ja johto > Yhtitkokoukset yhtikokouksen jalkeen.
Yhtiokokouksen pdytékirja on nahtavilla edelld mainituilla internetsivuilla kahden viikon kuluttua yhtiokokouksesta lukien.
C. Ohjeita kokoukseen osallistujille

1. Osallistumisoikeus ja ilmoittautuminen

Oikeus osallistua yhtitkokoukseen on osakkeenomistajalla, joka on yhtiokokouksen tasmaytyspaivana maanantaina
10.3.2014 rekisterdity Euroclear Finland Oy:n pitamaan Yhtién osakasluetteloon. Osakkeenomistaja, jonka osakkeet on
merkitty hdanen henkilokohtaiselle arvo-osuustililleen, on rekisterdity Yhtion osakasluetteloon.

Osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua yhtiokokoukseen, tulee ilmoittautua Yhtiélle viimeistaan torstaina 13.3.2014
kello 16.00. lImoittautuminen alkaa tiistaina 18.2.2014 klo 8.00 ja yhtitkokoukseen voi ilmoittautua joko

- Yhtion internetsivujen kautta www.pohjola.fi;

- puhelimitse numeroon 010 252 2900 maanantaista perjantaihin klo 9.00-16.00;

- telefaksilla numeroon 010 252 3646; tai

- kirjeitse osoitteella Pohjola Pankki Oyj, Anna Eskelinen, PL 308, 00013 Pohjola.

limoittautumisen tulee olla perilla ennen ilmoittautumisajan paattymista. limoittautumisen yhteydessa tulee ilmoittaa
osakkeenomistajan nimi, henkilétunnus/Y-tunnus, osoite, puhelinnumero sek& mahdollisen avustajan tai asiamiehen
nimi ja asiamiehen henkilétunnus. Naita henkilttietoja kaytetaan vain yhtitkokouksen ja siihen liittyvien tarpeellisten re-
kisterdintien kasittelyjen yhteydessa.

2. Asiamiehen kaytto ja valtakirjat

Osakkeenomistaja saa osallistua yhtiokokoukseen ja kayttaa siella oikeuksiaan asiamiehen vélityksella. Osakkeenomis-
tajan asiamiehen on esitettdva paivatty valtakirja, tai hdnen on muuten luotettavalla tavalla osoitettava olevansa oikeu-
tettu edustamaan osakkeenomistajaa.

Yhtion osakkeenomistajalla voi olla useita asiamiehid, jotka edustavat osakkeenomistajaa eri arvo-osuustileilla olevilla
osakkeilla. Tassa tapauksessa osakkeenomistajan on ilmoittautumisen yhteydessé ilmoitettava ne osakkeet, joiden pe-
rusteella kukin asiamies edustaa osakkeenomistajaa.

Mahdolliset valtakirjat pyydetéan toimittamaan yhtiokokousjarjestelyjen helpottamiseksi kirjeitse osoitteella Pohjola
Pankki Oyj, Anna Eskelinen, PL 308, 00013 Pohjola tai telefaksilla (010 252 3646) ilmoittautumisajan kuluessa. Valtakir-
jamalli on saatavilla Yhtién internetsivuilla osoitteessa www.pohjola.fi > Sijoittajasuhteet > Hallinnointi ja johto > Yhti6-
kokoukset.

Osakkeenomistaja voi my6s valtuuttaa asiamiehen tekemalla valtuutuksen séhkoisesti ilmoittautumisen yhteydessa Yh-
tion internetsivuilla osoitteessa www.pohjola.fi > Sijoittajasuhteet > Hallinnointi ja johto > Yhtiokokoukset. Téata tarkoitus-
ta varten tarvitaan osakkeenomistajan arvo-osuustilin numero.

3. Hallintarekisterdidyn osakkeen omistaja

Osakkeenomistaja, jonka osakkeet on hallintarekisterdity ja joka haluaa osallistua yhtiokokoukseen, on ilmoitettava
merkittéavaksi tilapaisesti yhtion osakasluetteloon viimeistdéédn maanantaina 17.3.2014 kello 10.00 (Suomen aikaa). llmoi-
tuksen edellytys on, ettd osakkeenomistajalla olisi samojen osakkeiden perusteella ollut oikeus tulla merkityksi yhtion
osakasluetteloon yhtidkokouksen tdsmaytyspaivana 10.3.2014. Hallintarekisterditya osakkeenomistajaa koskeva ilmoi-
tus tilapéisesta merkitsemisesta yhtion osakasluetteloon katsotaan samalla ilmoittautumiseksi yhtitkokoukseen.
Iimoituksen tekee omaisuudenhoitajan tilinhoitajayhteis®. Hallintarekisterdidyn osakkeen omistajaa kehotetaan pyyta-
maéan hyvissa ajoin omaisuudenhoitajaltaan tarvittavat ohjeet koskien rekisterditymista osakasluetteloon, valtakirjojen
antamista ja ilmoittautumista yhtitkokoukseen. Lisatietoa asiasta on saatavilla myos Yhtion internetsivuilla osoitteessa
www.pohjola.fi > Sijoittajasuhteet > Hallinnointi ja johto > Yhti6kokoukset.

4. Muut tiedot

Yhtiokokouksessa lasna olevalla osakkeenomistajalla on yhtiokokouksessa osakeyhtidlain 5 luvun 25 §:n mukainen ky-
selyoikeus kokouksessa kasiteltavista asioista. Osakkeenomistaja voi lahettdé yhtiokokouksessa esitettavan kysymyk-
sen Yhtiolle etukateen séhkopostiosoitteella ir(a)pohjola.fi.

Yhtiolla on kokouskutsun julkaisupéivana 17.2.2014 yhteenséa 319 551 415 osaketta, joista A-sarjan osakkeita on

252 009 866 ja K-sarjan osakkeita 67 541 549. Yhtion osakkeiden tuottama kokonaisaéanimaara on kutsupaivana yh-
teensd 589 717 611, joista A-sarjan osakkeiden daniméaara on yhteensé 252 009 866 ja K-sarjan osakkeiden aanimaara
on yhteenséa 337 707 745.

Helsingissé, 17. paivana helmikuuta 2014

Pohjola Pankki Oyj

Hallitus

JAKELU

NASDAQ OMX Helsinki

London Stock Exchange

SIX Swiss Exchange

Keskeiset tiedotusvélineet

pohjola.fi, op.fi
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LISATIETOJA

Sijoittajasuhdejohtaja Niina Pullinen, p. 010 252 4494

Pohjola on suomalainen finanssipalvelukonserni, joka tarjoaa asiakkailleen pankki-, vahinkovakuutus- ja varainhoitopal-
veluja. Pohjolan perustehtava on edistda asiakkaidensa kestavaa taloudellista menestysta, turvallisuutta ja hyvinvointia.
Keskeisia tavoitteita ovat kannattava kasvu seka yhtion arvon kasvattaminen. Pohjola- konserni palvelee yritysasiakkai-
ta Suomessa ja kansainvalisesti tarjoamalla kattavat rahoitus-, sijoitus-, kassanhallinta- seka vahinkovakuutuspalvelut.
Yksityisasiakkaille konserni tarjoaa vahinkovakuutus- ja private banking -palveluita. Pohjolan A-osake on ollut listattuna
NASDAQ OMX Helsingin Large Cap -listalle vuodesta 1989. Osakkeenomistajia on noin 32 000. Vuonna 2013 Pohjola-
konsernin tulos ennen veroja oli 473 miljoonaa euroa ja taseen loppusumma 44 miljardia euroa 31.12.2013. Pohjola on
osa OP-Pohjola-ryhméad, joka on johtava finanssiryhmé& Suomessa. Ryhmalla on 4.3 miljoonaa asiakasta.

www.pohjola.fi
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