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ELAKESAATION NIMI JA KOTIPAIKKA

18§ 1 Eldkesaation nimi on OP-Eldkesaatio. Elakesaation englanninkielinen nimi on OP
Bank Group Pension Foundation.

2 Elakesaation kotipaikka on Helsinki.

ELAKESAATIOTYYPPI

2§ 1 Elakesaatio harjoittaa lisdelakesaatioista ja lisdelakekassoista
annetun lain (947/2021) mukaista toimintaa. Toimintaan sovelletaan myos
eldkesaatioista ja elakekassoista annetun lain, lisdelakesdatiosta ja lisdeldkekassoista
annetun lain sekd vakuutuskassalain voimaanpanosta annettua lakia
(951/2021).

ELAKESAATION TARKOITUS

3§

1 Eldkesaation tarkoituksena on:

1) Osastossa A myodntaa elakesaation tyontekijoille vanhuus- ja tyo-
kyvyttomyyseldketta ja sairausavustusta seka perhe-eldketta hei-
dén naiden sdantdjen 17 §:ssa maaritellyille edunsaajilleen ja
hautausavustusta. Lisdksi eldkesaatio voi myontaa tyontekijoille
kuntoutukseen liittyvia etuja

2) Osastossa K jatkaa OP-Eldkekassasta 31.12.2019 siirtyneen lisa-
elaketurvan mukaisten vanhuus- ja perhe-eldkkeiden maksamista
sekd myontaa ja maksaa elakkeisiin liittyvat vastaiset perhe-elak-
keet ja hautausavustukset.

A-OSASTOA KOSKEVAT ERITYISET MAARAYKSET

ELAKESAATION TOIMINTAPIIRI

48 1 Elakesaation toimintapiiriin voivat kuulua osakkaina (myohemmin tyonantaja) OP
Osuuskunta, sen jasenina olevat osuuspankit, tytaryhtiot ja muut osuuspankkiyhtei-
sot seka edelld mainittujen omistamat yhteisot ja laitokset seka niiden yhteydessa
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toimivat saatiot mukaan lukien OP-Eldkesaatio. Elakesaation osakkaat luetellaan osa-
kasluettelossa.

2 Elakesaatioon liittymisesta tydnantajan tulee toimittaa eldkesdation hallitukselle
kirjallinen hakemus, jossa tydnantaja sitoutuu naiden saantdjen mukaisiin velvolli-
suuksiin. Hakemukseen on liitettdva oikeaksi todistettu jaljennds sen toimielimen
poytakirjasta, jolla on oikeus paattaa elakesaatioon liittymisesta.

3 Hallitus paattaa hakemuksen hyvaksymisesta tai hylkaamisesta ja siita ilmoitetaan
kirjallisesti hakijalle.

4 Tydnantaja kuuluu eldkesaatioon ja hdanen oikeutensa ja velvollisuutensa siind alka-
vat hallituksen hyvaksymasta ajankohdasta lukien.

4a8§ 1 Eldkesaatioon liittyvaltd tydnantajalta voidaan peria liittymisesta aiheutuvista ku-
luista elakesaation hallituksen paattama korvaus.
58§ 1 Ty6nantaja eroaa eldkesdatiosta hallituksen paattdmasta ajankohdasta lukien:
— lopetettuaan toimintansa,
— jos tybnantaja ei enda tayta yhteiseldkesdatioon kuulumisen ehtoja,
— péaatettyddn muuten erota elakesdatiosta ja ilmoitettuaan siitd kirjallisesti
eldkesaation hallitukselle vahintdan yhtad vuotta ennen eroamistaan.
2 Eldkesaatioon kuuluvan tydnantajan erotessa elakesaatiosta katsotaan sen omista-
mat yhteisot ja laitokset seka niiden yhteydessa toimivat saatiot eronneeksi ela-
kesaatiosta samasta ajankohdasta lukien ilman eri pdatosta.
3 Eldkesaation hallintoneuvosto voi erottaa tydnantajan joka
— vilpillisesti tai huolimattomuudesta on ilmoittanut vaarin tai jattanyt ilmoit-
tamatta sellaisen seikan, jolla on merkitystd arvioitaessa eldkesaatioon liitty-
misen, sen toimintapiiriin kuulumisen, elakkeen tai avustuksen saamisen
edellytyksia tai maarattaessa vakuutusmaksun suuruutta,
— onjattanyt suorittamatta naiden saantdjen mukaiset maksut,
— ei muutoin noudata nditad saantoja.
4 Erotettu tydnantaja lakkaa kuulumasta elakesaatioon seuraavan tayden kalenteri-
vuosipuoliskon kuluttua siitd, kun erottamispadtos on sille todistettavasti ilmoitettu.
5 Eroava tai erotettu tydnantaja on velvollinen suorittamaan elakesaatiolle kaikki
naiden saantdjen mukaiset maksut ja vastaamaan kaikista niista velvoitteista, joiden
peruste on syntynyt ennen eroamisajankohtaa.
Laatija Postiosoite Kéayntiosoite Puhelin Internet
OP-Elakesaatio PL 308 Gebhardinaukio 1 010 252 7883 op.filelakesaatio
00013 OP Helsinki

OP-Elakesaéatio, Y-tunnus 0201804-4, PL 308,00013 OP, kotipaikka Helsinki



Eopr

Eldkesaation saannot 25.4.2022 5(37)

ELAKESAATION TYONTEKUAT

68§

1 Eldkesaatioon kuuluu vakuutettuna jokainen tyontekijan elékelain (jaljempana
TyEL) alaisessa tyosuhteessa oleva tyontekija (myohemmin tyontekija), joka on yhta-
jaksoisesti ollut kaksi vuotta yhden tai useamman 4 §:ssd mainitun tydénantajan pal-
veluksessa ja joka on tdyttdanyt 20 vuotta. Elakesadation saanndissa tarkoitettuihin
tyontekijoihin eivat kuulu 26 §:n mukaisen vapaakirjan saaneet henkilot.

2 Tyontekijat jakautuvat eri ryhmiin sen mukaisesti, mita tyontekijat ovat vapaaeh-
toisten lisaeldakejarjestelyjen tasa-arvoistamisesta annetun lain 3 §:nja 8 § 2 mo-
mentin perusteella valinneet elakeidkseen 1.12.1997 alkaen. Tydntekijat jakautuvat
ryhmiin seuraavasti:

Ryhma 1
Miehet, jotka ovat valinneet oman aikaisemman elakeikansa.

Ryhma 2
Naiset, jotka ovat valinneet miesten eldkeidn.

Ryhma 3
Miehet, jotka ovat valinneet naisten elakeian.

Ryhma 4
Naiset, jotka ovat valinneet oman aikaisemman elakeikdnsa.

Ryhma 5
Tyontekijat, jotka ovat syntyneet vuonna 1963 tai myohemmin ja joiden eldkeika oli
30.11.1997 voimassa olleiden sdantdjen mukaan 65 vuotta.

3 Tyontekija liitetdan eldkesaatioon sen kalenterikuukauden ensimmaisena paivana,
mistd alkaen han tayttdd 1 momentissa mainitut vaatimukset.

4 Elakesaatioon ei kuitenkaan kuulu tyontekija, jonka tydsuhde elakesaatioon kuulu-
vaan tyonantajaan on alkanut 30.6.1991 jalkeen. Sen estamattd mita edellad on sa-
nottu, elakesaatioon kuuluvan tyénantajan palveluksessa 30.6.1991 oleva tyontekija
kuuluu eldkesaatioon, kun han on edelld mainitusta ajankohdasta lukien ollut yhta-
jaksoisesti elakesadtioon kuuluvien tydnantajien tai niistd muodostettujen uusien,
valittdmasti tahan elakesaatioon liittyneiden tydnantajien palveluksessa ja tayttda 1
momentissa mainitut edellytykset.

5 Mikali naiden saantdjen 26 §:ssa tarkoitetun vapaakirjan saanut on kuulunut ela-
kesaatioon vahintadan 10 vuoden ajan ja tulee uudelleen elakesaatioon kuuluvan
tyonantajan palvelukseen tyosuhteeseen, joka kestdaa yhden tai useamman 4 §:ssa
mainitun tyonantajan palveluksessa yhtdjaksoisesti vahintaan kaksi vuotta, hanet
litetdan samalla 4 momentin maarayksista poiketen uudelleen eldkesaatioon. Edella
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sanotusta poiketen tydntekijaa ei kuitenkaan liiteta uudelleen elakesaatioon, jos ha-
nelle on jarjestetty vapaakirjaan oikeuttavan tyosuhteen jalkeiselle ajalle eldkesaa-
tion lisdeldketurvaa vastaava jatkovakuutus tai muu vastaava lisdeldkejarjestely hen-
kivakuutusyhtiossa, eldkekassassa tai toisessa eldkesaatiossa.

6 Hallitus voi paattaa, etta tyontekija, jonka osalta vastuuvelka on siirretty pois ela-
kesdatiosta ja joka ennen vastuuvelan siirtdmista on ollut eldkesaatiossa vahintdaan
10 vuoden ajan ja joka tulee uudelleen eldkesaation toimintapiiriin kuuluvan tyénan-
tajan palvelukseen, liitetdan samalla 4 momentin maarayksista poiketen uudelleen
elakesaatioon ja 3 pykalan maadrayksista poiketen tyéntekijan edunsaajilla on oikeus
naiden saantdjen mukaiseen perhe-eldkkeeseen.

7 Hallitus voi myontda enintdan ndiden saantojen mukaisen elakkeen myds sellai-
selle henkilolle, joka sdation sdantdjen mukaan ei ole voinut paasta eldkesdatioon,
mutta joka valittdmasti ennen eldketapahtumaa on naiden sdantéjen mukaan eldk-
keeseen oikeuttavan 10 vuoden ajan ollut eldkesaatioon kuuluvan tai sellaiseen su-
lautuneen tydnantajan palveluksessa.

78 1 Tyontekija eroaa elakesaatiosta:

1) kun han alkaa saada eldkesaation vanhuus- tai tyokyvyttomyysela-
ketta, ellei hanen ty6suhteensa eldkesaatioon kuuluvaan tydnanta-
jaan jatku,

2) kun hanen tydsuhteensa eldkesdatioon kuuluvaan tydnantajaan padat-
tyy, ellei han valittdmasti siirry toisen eldkesaatioon kuuluvan tyénan-
tajan palvelukseen,

3) kun hanen tydnantajansa lakkaa kuulumasta elakesaatioon.

2 Hallitus voi erottaa tyontekijan elakesaatiosta:

1) jos han vilpillisesti on ilmoittanut vaarin tai jattanyt ilmoittamatta
jonkin seikan, jolla hanen olisi pitdnyt kasittaad olevan merkitysta elak-

keen tai avustuksen saamisen edellytyksia arvioitaessa taikka

2) jos han on syyllistynyt sellaiseen rikolliseen menettelyyn tyénanta-
jaansa kohtaan, josta hdnet on tuomittu vapausrangaistukseen.

3 Erottamispdatos on tehtava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun 2 momentin 1)
kohdassa tarkoitettu erottamisen aihe tai 2) kohdassa tarkoitettu lainvoimainen tuo-
mio on tullut hallituksen tietoon.

4 Tyontekija voi hakea erottamispaatdokseen muutosta eldkesdation hallintoneuvos-
tolta 30 paivan kuluessa siitd, kun paatos on todistettavasti hanelle ilmoitettu.

8§ Siirretty 4 a §:an.
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9§

Siirretty 50 a §:an.

ELAKKEESEEN OIKEUTTAVA PALVELUSAIKA

10§

1 Tyontekijan eldkkeeseen oikeuttava palvelusaika alkaa siita ajankohdasta, jona han
tyonantajan palveluksessa ollessaan taytti 23 vuotta tai sanotun idn tdytettyaan tuli
tyonantajan palvelukseen 6 §:n 1 momentissa tarkoitettu kahden vuoden aika mu-
kaan luettuna.

2 Palvelusajaksi katsotaan koko se aika,

a. jonka tyontekija on 23 vuotta tdytettyaan ollut yhdessa tai useammassa tyo-
suhteessa eldakesaatioon kuuluvaan tai kuuluneeseen tyénantajaan

b. jona héan on ollut oikeutettu naiden saantdjen mukaiseen tyokyvyttdmyys-
eldkkeeseen

c. jolta hanelld on ollut oikeus TyEL:n mukaiseen kuntoutusrahaan tai sairaus-
vakuutuslain mukaiseen paiva-, aitiys-, isyys- tai vanhempainrahaan.

Jos tyontekija on oikeutettu lakisddteiseen eldkkeeseen tai ndiden sdantdjen mukai-
seen elakkeeseen, palvelusajaksi ei lueta aikaa, jona han samanaikaisesti on tyosuh-
teessa eldkesdatioon kuuluvaan tydnantajaan.

3 Naiden sdantdjen 6 §:n 2 momentissa mainittuun ryhmaan 3 kuuluvan tyontekijan
eldketta laskettaessa ei kuitenkaan oteta huomioon hanen palvelusaikaansa ennen
1.1.1994.

4 Tyokyvyttomyyseldketta laskettaessa otetaan huomioon myos tydkyvyttomyyden
alkamisen ja elakeidn vélinen aika (jaljempéana tuleva aika) 15 §:n mukaisesti, ei kui-
tenkaan siina tapauksessa, jos naiden sdantdjen mukainen tyokyvyttomyyseldke on
myonnetty tyontekijalle myonnetyn TyEL 53 a §:n mukaisen tyduraeldkkeen perus-
teella.

5 Hallituksella on oikeus eldkesaatioon kuuluvan tydnantajan esityksesta hyvaksya
palvelusajaksi joko kokonaan tai osaksi se aika, jonka tydntekija on 23 vuotta taytet-
tydan ollut sellaisessa tydssa tai toimessa, josta voidaan katsoa olevan etua hanen
toimensa tai tehtdvansa hoitamiselle. Tdman momentin tarkoittamaa palvelusaikaa
ei kuitenkaan oteta huomioon laskettaessa 26 §:n mukaista vapaakirjan maaraa.

6 Kaikille niille tyontekijoille, jotka ovat liitetty elakesdatioon ennen 1.4.1973 ja ovat
siitd lahtien olleet yhdenjaksoisesti elakesaation eldkkeeseen oikeuttavassa palveluk-
sessa eldkesdatiosta eroamiseen saakka, lasketaan elakkeeseen oikeuttava palvelus-
aika eldkesaation 5.6.1970 vahvistettujen saantdjen 14 §:n mukaisesti siita paivasta
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ELAKEPALKKA

11§

alkaen, jona tydntekija tdytti 20 vuotta tai sanotun idn saavutettuaan tuli tydnanta-
jan palvelukseen 6 §:n 1 momentissa tarkoitettu kahden vuoden aika mukaan luet-
tuna.

7 Jos tyontekijan tyosuhde tydnantajaan on alkanut ennen tydnantajan liittymista
elakesaatioon, maaraytyy palvelusaika siten, kuin se olisi maaraytynyt, jos tydnantaja
olisi ollut eldkesaation tydnantaja tydsuhteen alkamisesta lahtien. Tatd momenttia
sovelletaan niiden tydnantajien tydntekijoiden osalta, joissa tydnantaja on liittynyt
elakesaatioon 1.1.2020 tai sen jalkeen.

1 Eldkkeen perusteena oleva palkka (eldkepalkka) lasketaan viimeisen vahintaan
nelja vuotta kestaneen eldkesaatioon kuuluvan tydnantajan tydsuhteen perusteella.
Jos tyontekijan kaikki tydsuhteet ovat kestdneet alle nelja vuotta, lasketaan elake-
palkka viimeisimman tyosuhteen perusteella.

2 Tyontekijan palatessa elakesaatioon 6 § 5 momentin perusteella eldkepalkka maa-
raytyy viimeisimman tydsuhteen perusteella, jos viimeinen tydsuhde on kestanyt
yhdenjaksoisesti vahintdan nelja vuotta eldkesaatioon palaamisen jalkeen. Muussa
tapauksessa elakepalkka maaraytyy 6 § 5 momentissa tarkoitetun 26 §:n mukaisen
vapaakirjan laskemisessa kaytetyn elakepalkan perusteella.

3 Jos tydntekija on viimeisen tydsuhteensa aikana ollut TyEL:n 31.12.2016 saakka
voimassa olleen 16 §:n mukaisella osa-aikaelakkeella, elakepalkka lasketaan tdmaén
pykalan maarayksista poiketen kertomalla viimeisen tydsuhteen kustakin tyésuhde-
jaksosta laskettu ja ndiden sdantojen 27 §:n mukaisesti tarkistettu eldkepalkka mai-
nittuun jaksoon sisaltyvien eldkkeeseen oikeuttavien kuukausien lukumaaralla. Nain
saatujen palkkojen yhteismaara jaetaan tyosuhdejaksoihin sisdltyvien elakkeeseen
oikeuttavien palveluskuukausien yhteismaaralla.

4 Elakepalkka lasketaan tyosuhteen paattymisvuotta edeltdneiden enintdan kymme-
nen viimeisen kalenterivuoden (valintavuodet) TyEL:n alaisista tydansioista (tyoan-
siot). Tyosuhteen paattymisvuosi otetaan kuitenkin yhtené valintavuotena huomi-
oon, jos tydsuhde on jatkunut enintdan kolmen kalenterivuoden ajan tai koko paat-
tymisvuoden. Eldkepalkkaa laskettaessa jatetdadan huomioon ottamatta sellaiset valin-
tavuodet ja vastaavat tydansiot, joina vuosina tydansioiden keskimaara on vahem-
man kuin 50 prosenttia kaikkien valintavuosien tyéansioiden keskimaarasta. Vuosia,
jotka nain jatetdaan huomioon ottamatta, voi kuitenkin olla enintdan kolmannes va-
lintavuosista. Elakepalkkaa laskettaessa ei oteta huomioon aikaa, jolta tyontekijalla
on ollut oikeus naiden saantdjen mukaiseen eldkkeeseen, eika aikaa sen jalkeen, kun
tyontekija on tayttanyt 12 § 1 momentin mukaisen eldkeidn. Elakepalkka on edelld
sanotulla tavalla huomioon otettujen kalenterivuosien tydansioiden keskimaara kuu-
kautta kohden.
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5 Eldkepalkkaa laskettaessa kunkin valintavuoden tydansiosta véhennetdaan maars,
joka vastaa sanotulle kalenterivuodelle vahvistettua TyEL 153 §:ssa tarkoitettua
tyontekijan tydeldkevakuutusmaksua.

6 Eldkepalkkaa laskettaessa tyonansio katsotaan sen kalenterivuoden tydansioksi,
jona se on maksettu. Jos tyontekijan tydsuhde paattyy naiden sdantdjen 12 §:n mu-
kaiselle vanhuuseldkkeelle jddmiseen, ensimmaisen vanhuuselakkeen alkamiskuu-
kauden aikana maksetut tydansiot otetaan eldakepalkan laskennassa huomioon kui-
tenkin siten, kuin tyGansiot olisi maksettu tydsuhteen paattyessa.

7 Elakepalkan laskemiseen sovelletaan 4, 5 ja 6 momentin lisdksi seuraavia erityis-
madrayksia jos tyontekija ei ole vaihtanut uuden tyénantajan palvelukseen 1.1.2020
tai sen jalkeen.

1) Jos tydntekijan 31.12.2019 voimassa ollut jatkuva tydsuhde ei ole eldketa-
pahtumaan mennessa kestdnyt vahintaan neljaa vuotta, lasketaan elake-
palkka alle nelja vuotta kestdneen tydsuhteen perusteella, jos sen perus-
teella laskettu elakepalkka on suurempi kuin 1 momentin mukaisesti las-
kettu elakepalkka.

2) Jos tyontekijan viimeinen tydsuhde ennen eldketapahtumaa on kestanyt alle
kuusi kuukautta ja elaketapahtumahetki on viimeistdan 30.6.2020, sovelle-
taan tulevan ajan laskennassa kaytettavan eldkepalkan osalta 31.12.2004
voimassa olleen TEL 7 b §:n maarayksia.

3) Jos elakepalkan valintavuosiin ajalla ennen vuotta 2020 sisaltyy 31.12.2004
voimassa olleen TEL 7 ¢ §:n mukaista lapsenhoitoaikaa, sovelletaan tyonteki-
jan hakemuksesta eldkepalkan laskemisessa 31.12.2004 voimassa olleen TEL
7 ¢ §:n maarayksia. Edellytyksena on lisaksi, ettd tyontekija toimittaa tydonan-
tajan todistuksen lapsenhoitoajasta.

4) Jos eldkepalkan valintavuosia sijoittuu ajalle ennen vuotta 2020, eldkepalk-
kaan voidaan soveltaa tydntekijan hakemuksesta 31.12.2004 voimassa ol-
leen TEL 7 d §:n mukaista harkinnanvaraista tarkistamista. Edellytyksena ela-
kepalkan harkinnanvaraiselle tarkistamiselle on, etta tyontekija toimittaa
tyonantajan todistuksen palkkaan vaikuttaneista muutoksista ja ettd muu-
toksilla on vahintdan 20 prosentin vaikutus ndiden sadntdjen mukaiseen,
ilman 16 §:n mukaista rajoittamista laskettuun eldkkeeseen.

VANHUUSELAKE
12 § 1 Elakeiat ovat 6 §:n 2 momentissa mainituissa ryhmissa henkildn syntymavuodesta
rilppuen seuraavat:
Ryhma 1:
syntymavuosi eldkeika
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1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65
Ryhma 2:

syntymavuosi elakeika
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65
Ryhma 3:

syntymavuosi elakeika
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64
Ryhma 4:

syntymavuosi eldkeika
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64
Ryhma 5:

Elakeikd on 65 vuotta.

2 Tyonantaja voi hallituksen kanssa sopia, etta joidenkin henkildiden elakeika on
edelld 1 momentissa sanotusta poikkeava.

3 Tyontekijoilla, jotka saavuttavat ennen 1.1.1995 voimassa olleiden saantdjen mu-
kaisen eldkeidn ja vahintadn 360 eldkkeeseen oikeuttavaa palveluskuukautta ennen
1.1.2005, on oikeus jaada elakkeelle tassa elakeidssa tai saavutettuaan 360 elakkee-
seen oikeuttavaa palveluskuukautta, jos palveluskuukausien saavuttaminen tapah-
tuu ennen 1 momentissa maaritettya eldkeikaa.

4 Oikeus vanhuuseldkkeeseen on jokaisella tyontekijalla, jonka tydsuhde on paatty-
nyt hdnen tdytettyaan eldkeian ja ndiden sddantdjen mukaisen tydkyvyttomyyseldk-
keen saajalla hdnen taytettyaan eldkeian.

5 Tyontekijalla, jonka eldkeikd on 64 tai 65 vuotta, on 63 vuotta taytettydan oikeus
jaada elakkeelle tyosuhteen paattymista seuraavan kuukauden alusta. Eldkkeen
maara lasketaan talldin ndiden saantojen 26 §:n 1 momentin mukaisesti.

6 Eldkeika sellaisilla Elakesaatioon kuuluneilla miehilld, joiden vanhuus- tai tyokyvyt-
tomyyseldke on alkanut 1.1.1995 - 1.12.1997 tai jotka ovat saaneet eldkesaatiosta
1.1.1995 - 30.11.1997 paattyneen tydsuhteen perusteella vapaakirjan, on syntyma-
vuodesta riippuen seuraava:
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syntymavuosi elakeika
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

7 Eldkeika sellaisilla Elakesaatioon kuuluneilla naisilla, joiden vanhuus- tai tyokyvytto-
myyseldke on alkanut 1.1.1995 -1.12.1997 tai jotka ovat saaneet elakesaatiosta
1.1.1995 -30.11.1997 paattyneen tydsuhteen perusteella vapaakirjan, on syntyma-
vuodesta riippuen seuraava:

syntymavuosi elakeika
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64

8 Elakeikad on 62 vuotta sellaisilla Elakesdatioon kuuluneilla miehilld, joiden vanhuus-
tai tyokyvyttomyyseldke on alkanut ennen 1.1.1995 tai jotka ovat saaneet eldkesaa-
tiostd ennen 1.1.1995 paattyneen tydsuhteen perusteella vapaakirjan.

9 Eldkeika on 60 vuotta sellaisilla Eldkesdatioon kuuluneilla naisilla, joiden vanhuus-
tai tyokyvyttomyyseldke on alkanut ennen 1.1.1995 tai jotka ovat saaneet elakesaa-
tiostd ennen 1.1.1995 paattyneen tydsuhteen perusteella vapaakirjan.

13§ 1 Vanhuuselaketta karttuu

1) 1/6 prosenttia jokaiselta taydeltd elakkeeseen oikeuttavalta kuukau-
delta (2 prosenttia vuodessa) siltéd osin kuin palvelusajaksi luetaan
aika ennen 1 paivaa tammikuuta 1995; ja

2) 1/8 prosenttia jokaiselta taydeltd elakkeeseen oikeuttavalta kuukau-
delta (1,5 prosenttia vuodessa) silta osin kuin palvelusajaksi luetaan
aika 1 paivasta tammikuuta 1995 alkaen.

2 Tdayden vanhuuseldakkeen karttumisprosentti on kuitenkin enintdan 60 prosenttia.

3 Vanhuuselake on kokonaiskarttumisprosentin osoittama maara 11 §:ssa tarkoite-
tusta eldkepalkasta.

4 Ryhmaan 2 kuuluva tyontekija saa kuitenkin vahintdan sen suuruisen elakkeen,
joka hanelle oli karttunut 31.12.1993 mennessa alempaa eldkeikda koskevien maa-
raysten mukaisesti ja joka on rajoitettu naiden saantojen 16 §:n mukaisesti.

5 Ryhmaan 3 kuuluvalla tyontekijalld on kuitenkin oikeus saada vdhintdan sen suu-
ruinen vanhuuseldke, jonka han saisi sdantdjen 26 §:n mukaisena vapaakirjaeldk-
keend, jos han kuuluisi Ryhmaan 1.

6 Vuonna 1942 ja sitd ennen syntyneiden tydntekijoiden ja heiddan edunsaajiensa
elakkeet madraytyvat ennen 1.1.1995 voimassa olleiden saantdjen mukaan.
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7 Taysi tyokyvyttomyyseldke muuttuu samansuuruiseksi vanhuuseldkkeeksi ja osa-
elakkeend myonnetty tyokyvyttomyyseldke taytta tyokyvyttomyyselaketts vastaa-
vaksi vanhuuseldkkeeksi sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka aikana eldkkeen-
saaja tayttdd ndiden sadntdjen mukaisen eldkeidn, jollei 16 §:n mukaisesta rajoitta-
misesta muuta johdu.

14 § 1 Edelld 13 &:n 1-3 momentin mukaisesti laskettu eldke korotetaan vuoden 1942
jalkeen syntyneiden tydntekijoiden osalta kertoimella 1,10. Korotettu elake saa kui-
tenkin olla enintdan 60 prosenttia 11 §:ssa tarkoitetusta eldkepalkasta.

TYOKYVYTTOMYYSELAKE

15§ 1 Oikeus tyokyvyttomyyselakkeeseen on Eldkesdatioon kuuluvalla tai kuuluneella
henkil6lla, jolla on oikeus saada

- TyEL 35 §:n mukaista tyokyvyttomyyseldkettd

- TyEL 44 §:n perusteella kuntoutustukena myonnettya tyokyvyttdomyyselaketta

- TyEL53 a §:n perusteella mydnnettya tyduraeldketta

- TyEL 35 §:n tai 44 §:n mukaista elakettd, mutta jolle ikansa puolesta myénne-
taan TyEL:n mukainen vanhuuseldke tai

- TyEL:n mukaista tyokyvyttomyyseldketta sellaisen tydkyvyttémyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutusrahakauden paattymisestd on kulu-
nut kaksi vuotta ja henkild on valittdmasti ennen hanelle myénnetyn kuntoutuk-
sen alkamista kuulunut eldkesaatioon.

Lisaksi edellytetaan, ettd tyokyvyttdmyys on alkanut ennen kuin tydsuhteen paatty-
misestd on kulunut 360 pdivaa.

Oikeutta tyokyvyttdmyyselakkeeseen ei kuitenkaan ole tydntekijalld, joka on taytta-
nyt 12 §:ssé mainitun eldkeian.

2 Edelld 1 momentissa tarkoitettua tydkyvyttomyyseldketta laskettaessa tuleva aika

otetaan huomioon tyokyvyttdmyyden alkamisesta naiden saantdjen mukaiseen ela-

keikdan saakka. Tulevaa aikaa ei kuitenkaan oteta huomioon siina tapauksessa, etta

tyokyvyttdmyyseldke mydnnetdan tyontekijalle myonnetyn TyEL:n mukaisen tydura-
elakkeen perusteella.

3 Tyokyvyttomyyselake lasketaan 13 ja 14 §:n mukaisesti.
4 Jos tyontekijalla on oikeus saada osaeldkkeena myonnettyad TyEL:n mukaista tyoky-

vyttomyyselakettd, tyokyvyttomyyseldkkeen maara on puolet edella tarkoitetun tay-
den tyokyvyttdomyyselakkeen maarasta.
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5 Sdantdjen 16 §:n mukaisesti rajoitettua tyokyvyttomyyseldaketta korotetaan TyEL
81 §:n sdanndsten mukaisesti (kertakorotus).

VANHUUS- JA TYOKYVYTTOMYYSELAKKEEN RAJOITTAMINEN

16 § 1 Naiden sddntojen mukaan maardytyvastd vanhuus- ja tyokyvyttomyyseldkkeesta
vahennetadn edelld 10 §:ssd tarkoitettua palvelusaikaa vastaavaan tydsuhteeseen
perustuva

- tydntekijdin eldkelain (jdljempana TEL),

- TyEL:n,

- TyELVpL:n (396/2006) ja

- TyEL:n muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016, jéljempana Ty-
ELmuutVpl) mukainen eldke.

Edelld mainitut eldkkeet vahennetdan ilman TyEL 92 §:nja 93 §:n mukaista vahenta-
mista. Mikali edellisessa virkkeessa tarkoitettu vahennettava eldke on maaratty
TEL:n 31.12.2004 voimassa olleiden saantdjen mukaan, eldke vahennetdan ilman
TEL 8 §:n mukaista yhteensovitusta.

2 Edelld 1 momentin mukaisesti vahennettya elakkeen maaraa rajoitetaan lisaksi
siten, etta se yhdessa

1) vanhuus-, osittaisen varhennetun vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja tyduraelakkeen,
joka perustuu

- TyEL:in,

- TyELVpL:in,

- TyELmuutVpL:in,

- TEL:in,

- lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijdin eldkelakiin (LEL),

- taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmiin kuuluvien tyontekijdiden eldkelakiin
(TaEL),

- yrittdjan elakelakiin (YEL),

- maatalousyrittdjan elakelakiin (MYEL),

- lakiin valtion varoista suoritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kolmivuo-
tiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta tai

- TyEL 3 &:n 1 momentin 1 kohdassa seka mainitun pykalan 2 momentissa
lueteltuihin lakeihin,

2 ) ulkomaisen lainsdadannon perusteella maksettavan, kotimaisiin tydsuhde-elak-
keisiin rinnastettavan ammatillisen, omaan tyéhoén perustuvan eldkkeen,
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3 ) tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) mukaisen paivarahan, tapaturma-
elakkeen ja kuntoutusrahan,

4 ) korvauksen saajan vamman johdosta liikennevakuutuslain perusteella tulevan
jatkuvan korvauksen,

5 ) lilkennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain no-
jalla mydnnetyn ansionmenetyskorvauksen,

6 ) potilasvahinkolain (585/1986) perusteella myonnetyn, omaan vammaan perustu-
van ansionmenetyskorvauksen ja elakkeen,

7 ) raideliikennevastuulain (113/1999) mukaan korvattavaan vahinkotapahtumaan
perustuvan korvauksen silta osin kuin korvaus maksetaan henkildlle itselleen tai ha-
nen sijaansa tulleelle taholle,

8) tydntekijan tullessa eldkesdatioon tydnantajan huomioon otettaviksi ilmoittamien
muiden tyo- tai virkasuhteeseen perustuvien, vanhuus-, osittaisen varhennetun van-
huus-, tyokyvyttdomyys- ja tyouraeldakkeiden seka,

9) mikali tydntekija liitetddn 31.12.2019 jalkeen eldkesaatioon, tydnantajan ilmoitta-
mien muuhun kuin naiden sdantdjen mukaiseen lisdeldketurvaan perustuvien lisa-
eldkkeiden

kanssa on enintaan 60 prosenttia 11 §:n mukaisesta eldkepalkasta. Edella 15 §:n 4
momentissa tarkoitettua osaeldkkeena mydnnettya tyokyvyttomyyseldketta rajoite-
taan vastaavasti siten, ettd se on yhdessa edelld mainittujen etuuksien kanssa enin-
tdan 30 prosenttia 11 §:n mukaisesta eldkepalkasta.

3 Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettuja vahennyksia tehtdessa ei oteta huomioon
63 vuoden ian tayttdmista seuraavan kuukauden alusta alkaen karttunutta tyo- tai
virkasuhteeseen perustuvaa lakisdateista eldketta silta osin kuin sitd on karttunut
enemman kuin 1,5 prosenttia vuodessa.

4 Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset otetaan huomioon il-
man

- TyEL 81 §:n mukaista tai sitd vastaavaa kertakorotusta

- TyEL 82 §:n mukaista tai sitd vastaavaa muuntamista

- TyEL 16 §:n 2 momentin mukaista varhennusvahennysta

- TyELmuutVpL:n 8 §:n 4 momentin mukaista varhennusvahennysta, jos eldke pe-
rustuu ndiden saantdjen 26 §:n mukaiseen vapaakirjaan,
seka

- TyEL 12 §:n 2 momentin tai TYEL 16 §:n 3 momentin mukaista lykkadyskorotusta.
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PERHE-ELAKE

16a§

Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettu tyduraeldke otetaan huomioon sen suuruisena
kuin eldke olisi, jos eldkkeessa olisi otettu huomioon eldkkeen alkamisen ja TyEL:n
mukaisen alimman vanhuuseldkeian valinen aika (tuleva aika).

5 Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitetut eldkkeet ja korvaukset otetaan huomioon siité
ajankohdasta lahtien, kun elakesaatioon kuuluva tyontekija tai ndiden saantojen 26
§:n mukaisen vapaakirjan saanut henkild saa tai hanelld on ikdnsa perusteella oikeus
saada mainittuja etuuksia, kuitenkin aikaisintaan naiden saantdjen mukaisen eldk-
keen myontamisesta lukien ja viimeistdadn 63 vuoden ian tayttamisesta lukien. Kui-
tenkin, jos tyontekijalla tai vapaakirjan saaneella henkil6lla ei ole TyELmuutVpL:n 8
§:n perusteella oikeus saada vanhuuseldketta ennen TyEL:n mukaista alinta van-
huuseldkeikaansa, edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset ote-
taan huomioon viimeistdaan TyEL:n mukaisesta alimmasta vanhuuseldkeiasta lukien.
Vanhuuseldke, johon tydntekijalla tai vapaakirjan saaneella henkil6lla on oikeus TyEL
13 §:n 2 ja 3 momentin perusteella, otetaan kuitenkin huomioon siitd ajankohdasta
ldhtien, kun han saa tai hdnella olisi oikeus ikdnsa puolesta saada mainittujen mo-
menttien perusteella mydnnettya eldketta.

6 Eldkesaatiostd maksettavan eldkkeen maaraa ei vahennetd, kun jonkin 2 momen-
tissa mainitun etuuden maaraa palkkatason muutoksen tai siihen verrattavan muun
syyn johdosta korotetaan. Eldkkeen maéaraa ei myoskaan vahenneta, kun lakisaatei-
seen tyokyvyttomyyseldkkeeseen tehdaan TyEL 81 §:n mukainen kertakorotus.

7 Elakesaation vanhuus- ja tydkyvyttomyyseldke on tarkistettava, jos edelld 2 mo-
mentissa mainittu eldke tai korvaus alkaa tai paattyy taikka muuttuu muusta kuin 6
momentissa tarkoitetusta syysta. Elakepalkka tarkistetaan talléin 27 §:n mukaisesti.
Ndiden saantojen mukaista vanhuuselaketta ei kuitenkaan tarkisteta vanhuuselak-
keen alkamisen ja 63 vuoden ian tayttamisen jalkeen karttuneen lakisdateisen elak-
keen vuoksi. Taman pykadlan mukaisessa rajoittamisessa otetaan kuitenkin aina huo-
mioon 11 §:n mukaisen elakepalkan laskemisessa huomioiduista ansioista karttunut
lakisaateinen elake.

8 Jos tyontekija on eldkesdation elakkeeseen oikeuttavan palvelussuhteen kanssa
ollut vahintdan vuoden samanaikaisesti TyEL:n 3 §:n mukaisessa tyo- tai virkasuh-
teessa tai harjoittanut yrittdjatoimintaa, vanhuus- ja tyokyvyttomyyseldkkeen rajoit-
tamisessa ei niistd karttuneita eldkkeita oteta huomioon. Jos rinnakkaisia tyo- tai vir-
kasuhteita on ollut vuoden 2004 jalkeen, tyontekijan on kuitenkin esitettava riittava
selvitys siitd, ettd rinnakkaisuus on jatkunut vahintaan vuoden ajan.

1 Perhe-eldkkeeseen ei ole oikeutta niiden Eldkesaatioon kuuluvien tydntekijdiden
tai vapaakirjan saaneiden henkildiden jalkeen, joiden viimeinen tydsuhde elakesaati-
066n ennen 1.1.1991 liittyneeseen tydnantajaan on alkanut 31.12.1990 jalkeen.
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Perhe-eldkkeeseen ei myoskadn ole oikeutta eldkesdatioon 31.12.1990 jalkeen liitty-
neeseen tydnantajaan tydsuhteessa olevan tydntekijan tai vapaakirjan saaneen hen-
kilon jalkeen.

2 Sen estamattd mitd edelld 1 momentissa sanotaan, sdilyy elakesaatioon
31.12.1990 kuuluvilla edunsaajilla tdaman eldkesdation saantdjen mukainen perhe-
elaketurva niin kauan kuin sanottu tyontekija edelld mainitusta ajankohdasta lukien
on yhtdjaksoisesti eldkesdatioon ennen 1.1.1991 liittyneiden tydnantajien tai niista
muodostettujen uusien, valittdmasti tahan eldkesaatioon liittyneiden tydnantajien

palveluksessa.

17 § 1 Edunsaajalla tarkoitetaan tydntekijan tai vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldakkeen saa-
jan lesked, jonka kanssa edunjattaja oli solminut avioliiton ennen kuin oli tayttanyt
naiden saantbéjen 12 §:n mukaisen elakeidn, ja 21 vuotta nuorempaa edunjattajan
lasta seka lesken lasta, joka asui edunjattdjan kuollessa tdman ja lesken kanssa sa-
massa taloudessa.

2 Edellda 1 momentissa tarkoitettuna lapsena pidetdan myos ottolasta seka sellaista
avioliiton ulkopuolella syntynyttd lasta, johon ndhden tydntekijan tai eldkkeensaajan
elatusvelvollisuudesta on tuomioistuimessa paatetty tai siitd on tehty kirjallinen so-
pimus, jonka sosiaalilautakunta on vahvistanut.

3 Leskelld on oikeus leskeneldkkeena suoritettavaan perhe-elakkeeseen,
1) jos leskelld on tai on ollut yhteinen lapsi edunjattdjan kanssa,

2) jos leski edunjattdjan kuollessa oli tayttanyt 50 vuotta tai sai TyEL:n
tai TYEL 3 §:n 1 momentin 1- kohdassa ja saman pykaldan 2 momen-
tissa mainitun lain, eldkeohjesdannon tai eldkesaanndon mukaista
taikka kansaneldkelain mukaista tyokyvyttomyyseldkettd, joka oli jat-
kunut vahintaan kolmen vuoden ajan, ja jos avioliitto oli solmittu en-
nen kuin leski oli tayttanyt 50 vuotta ja se oli jatkunut vahintdan viisi
vuotta,

3) jos leski ennen 1.7.1990 oli tayttanyt 40 vuotta ja jos avioliitto oli sol-
mittu ennen kuin leski oli tayttanyt 50 vuotta ja se oli jatkunut vahin-
taan viisi vuotta tai

4) jos leski ennen 1.7.1990 oli tayttanyt 40 vuotta ja oli ollut 1.7.1990
avioliitossa edunjattdjan kanssa ja avioliitto edunjattdjan kuollessa oli
jatkunut vahintaan kolme vuotta.

18 § 1 Leskelld ei ole oikeutta leskeneldkkeeseen

1) 17 §:n 3 momentin 1. kohdan nojalla, jos siina tarkoitettu lapsi on
annettu ottolapseksi ennen edunjattajan kuolemaa tai jos mainitussa
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kohdassa tarkoitettu lapsi on edunjattajan lapsi, jonka leski on edun-
jattdjan kuoltua ottanut ottolapsekseen,

2) jos edunjattaja avioliiton solmimisesta lahtien on ollut ndiden saanto-
jen mukaisella tyokyvyttomyyselakkeelld,

3) jos edunjattaja on kuollut kahden vuoden kuluessa tyosuhteen alka-
misesta tydnantajaan ja kuoleman paaasiallisena syyna on ollut en-
nen tyosuhteen alkamista ilmennyt sairaus taikka sellainen vika tai
vamma, jonka han oli saanut ennen sanottua ajankohtaa, jolloin sa-
maksi tydsuhteeksi katsotaan hanen 4 §:n 1 momentissa mainittuihin
tydnantajiin yhdenjaksoisesti jatkuneet tydsuhteensa, tai

4) jos leskelld on aikaisemman avioliiton perusteella oikeus saada TyEL:n
tai TyEL 3 §:n 1 momentin 1- kohdassa ja saman pykaldn 2 momen-
tissa mainittujen lakien, eldkeohjesddannon tai elakesaantdjen mu-
kaista eldkettd vastaavaa perhe-eldketta.

2 Lapsella on oikeus lapseneldkkeend suoritettavaan perhe-eldakkeeseen, jos han ei
ollut tayttanyt 21 vuotta edunjattdjan kuollessa. Lapselle maksetaan lapseneldketta
aina lapsen oman vanhemman jalkeen. Oikeutta lapseneldkkeeseen ei kuitenkaan
ole useamman kuin kahden edunjattajan jalkeen samanaikaisesti.

3 Perhe-eldkkeeseen ei ole oikeutta edunsaajalla, joka on rikoksella tahallisesti ai-
heuttanut edunjattajan kuoleman.

4 Qikeus leskeneldkkeeseen lakkaa, jos leski solmii uuden avioliiton ennen kuin han
on tayttdanyt 50 vuotta. Talldin hanelle maksetaan viimeksi maksettua kuukausiela-
kettd perusteena kayttden hanen vuotuisen leskenelakkeensa kaksinkertainen
maara.

5 Jos Elakesaatioon kuuluneen tydntekijan elakkeen tai vapaakirjan perusteena oleva
tyosuhde on paattynyt ennen 1.12.1997, oikeus perhe-eldkkeeseen on vain naisles-
kella. Perhe-eldkkeen maara lasketaan talldin 6 §:n 2 momentissa mainittuun Ryh-
maan 1 kuuluvaa koskevien maaraysten mukaisesti.

6 Jos perhe-eldkkeen eldketapahtuma sattuu 25.4.2022 tai sen jalkeen, vuonna 1975
tai sen jalkeen syntyneen lesken perhe-elake lakkaa sen kuukauden lopussa, jonka
aikana elaketapahtumasta on kulunut kymmenen vuotta tai jos edunjattajan kuol-
lessa hdanen ja lesken kanssa samassa taloudessa asui lapsi tai lapsia, joilla on oikeus
perhe-elakkeeseen edunjattdjan jalkeen, aikaisintaan sen kuukauden lopussa, jonka
aikana nuorin perhe-elakkeeseen oikeutetuista lapsista tayttda 18 vuotta.

19§ 1 Elakesaatioon kuuluvan tyontekijan tai 12 §:n mukaisen vanhuuseldkkeen tai 15
§:n mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen saajan kuoltua suoritetaan hanen 17 §:ssa
tarkoitetuille edunsaajilleen perhe-eldketta.
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208

2 Jos edunsaajana on leski tai leski ja lapsia, perhe-elakkeen maara on edunjattajan 1
momentissa tarkoitetusta elakkeestd

— 6/12, jos edunsaajana on pelkastaan leski,
— 10/12, jos edunsaajina ovat leski ja yksi lapsi ja
— 12/12, jos edunsaajina ovat leski ja kaksi tai useampia lapsia.

3 Jos edunsaajina on ainoastaan lapsia, perhe-elakkeen maara on edunjattdjan 1
momentissa tarkoitetusta elakkeestd

— 4/12, jos lapsia on vain yksi,

— 7/12, jos lapsia on kaksi,

— 9/12, jos lapsia on kolme ja

— 10/12, jos lapsia on nelja tai useampia.

4 Jos edunjattaja ei saanut 1 momentissa tarkoitettua eldketta tai jos hdn sai 15 §:n

4 momentin mukaista tyokyvyttomyyselakettd, edunjattdjan elakkeen maara laske-

taan siten kuin se olisi laskettu, jos hdn olisi kuolinpaivanadan tullut tayteen tyokyvyt-
tomyyseldkkeeseen oikeuttavassa maarin tyokyvyttdmaksi.

5 Perhe-eldketta korotetaan TyEL 81 §:n mukaisesti.

1 Jos edunjattdja sai tai jos edunsaaja saa samaan eldketapahtumaan perustuvaa
liikenne- tai tydtapaturma- ja ammattitautilain, raideliikennevastuulain tai potilasva-
hinkolain mukaista tai muuta vastaavaa rajoituksessa huomioon otettavaa kor-
vausta, perhe-eldakkeen maara lasketaan taman pykdlan mukaisesti ja rajoitetaan 21
§:n mukaisesti.

2 Perhe-eldkkeen maara lasketaan taman pykalan mukaisesti ja rajoitetaan 21 §:n
mukaisesti my0s siina tapauksessa, ettd 12 §:n mukaista vanhuuseldketta saanut
edunjattadja kuolee ennen kuin hanen eldkkeensa on rajoitettu 16 §:n mukaisesti laki-
sddteisen tayden tyokyvyttomyys-, tydura- tai vanhuuseldakkeen kanssa.

3 Jos edunsaajana on leski tai leski ja lapsia, perhe-elakkeen maara on edunjattajan
19 §:n 1 momentissa mainitusta eldkkeesta, jota ei ole rajoitettu 16 §:n mukaisesti
eika korotettu (kertakorotus) ndiden sadantdjen mukaisesti,

— 6/12, jos edunsaajana on pelkastaan leski,
— 10/12, jos edunsaajina ovat leski ja yksi lapsi ja
— 12/12, jos edunsaajina ovat leski ja kaksi tai useampia lapsia.

4 Jos edunsaajina on ainoastaan lapsia, perhe-eldkkeen maard on edunjattajan 19
§:n 1 momentissa tarkoitetusta elakkeesta, jota ei ole rajoitettu 16 §:n mukaisesti

eika korotettu (kertakorotus) ndiden saantdjen mukaisesti,

— 4/12, jos lapsia on vain yksi,
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— 7/12, jos lapsia on kaksi,
— 9/12, jos lapsia on kolme ja
— 10/12, jos lapsia on nelja tai useampia.

5 Jos edunjattdja ei saanut 19 §:n 1 momentissa tarkoitettua eldketta tai jos han sai
15 §:n 4 momentin mukaista osaelakkeend myodnnettya tyokyvyttomyyselaketts,
edunjattdjan elakkeen maara lasketaan siten kuin se olisi laskettu, jos han olisi kuo-
linpadivanaan tullut tayteen tydkyvyttomyyseldkkeeseen oikeuttavassa maarin tyoky-
vyttomaksi.

6 Sdantodjen 21 §:n mukaisesti rajoitettua perhe-eldketta korotetaan TyEL
81 §:n mukaisesti (kertakorotus).

PERHE-ELAKKEEN RAJOITTAMINEN

21§ 1 Naiden sdantdjen 20 §:n mukaan maaraytyvasta perhe-eldkkeestd vahennetaan 10
§:ssd tarkoitettua palvelusaikaa vastaavaan tydsuhteeseen perustuva
- TELn,
- TyELinja
- TyELVpL:n mukainen eldke.
Edelld mainitut eldkkeet vahennetdan ilman TyEL 92 §&:n ja 93 §:n mukaista vahenta-
mista. Mikali edellisessa virkkeessa tarkoitettu vahennettdva elake on maaratty
TEL:n 31.12.2004 voimassa olleiden sdanndsten mukaan, eldke vadhennetdan ilman
TEL 8 §:n mukaista yhteensovitusta.
2 Edelld 1 momentin mukaisesti vdahennettya perhe-eldkkeen maaraa rajoitetaan
lisdksi siten, ettad se yhdessd samaan elaketapahtumaan perustuvan
1) perhe-eldkkeen, joka perustuu
- TEL:in,
- TyEL:in,
- TyELVpL:in,
- LEL:in,
- TaEL:in,
- lakiin valtion varoista suoritettavasta elakkeen korvaamisesta alle kolmivuo-
tiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta ja
- TyEL 3 &:n 1 momentin 1 kohdassa sekd mainitun pykalan 2 momentissa
lueteltuihin lakeihin,
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2) ulkomaisen lainsadadannon perusteella maksettavan, kotimaisiin tydosuhde-eldkkei-
siin rinnastettavan ammatillisen, edunjattdjan omaan tydhon perustuvan perhe-
elakkeen,

3) tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) perusteella maksettavan perhe-
eldakkeen,

4) liikennevakuutuslain mukaisen jatkuvan korvauksen,
5) potilasvahinkolain (585/1986) perusteella myonnetyn korvauksen,

6) raideliikennevastuulain (113/1999) mukaan korvattavaan vahinkotapahtumaan
perustuvan korvauksen silta osin kuin korvaus maksetaan perhe-eldkkeen edunsaa-
jalle tai hanen sijaansa tulleelle taholle,

7) edunjattajan tullessa eldkesaatioon tydnantajan huomioon otettaviksi ilmoitta-
mien muiden ty6- ja virkasuhteeseen perustuvien perhe-elakkeiden

kanssa on enintdan 20 §:n 3 tai 4 momentin mukaisesti laskettava maara
16 §:n 2 momentin mukaisesta eldkkeiden enimmaismaarasta.

3 Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset otetaan huomioon il-
man

- TyEL 88-91 §:n mukaista tai sitd vastaavaa leskeneldkkeen vahentamista

- TyEL 81 §:n mukaista tai sitd vastaavaa kertakorotusta

- TyEL 82 §:n mukaista tai sitd vastaavaa muuntamista

- TyEL 16 §:n 2 momentin mukaista varhennusvahennysta

- TyELmuutVpL:n 8 §:n 4 momentin mukaista varhennusvahennysta, jos edun-
jattajan elake oli perustunut naiden saantdjen 26 §:n mukaiseen vapaakir-
jaan

- TyEL 12 §:n 2 momentin tai TyEL 16 §:n 3 momentin mukaista lykkdyskoro-
tusta

Jos edunjattajalle oli mydnnetty tyokyvyttomyyseldke TyEL 53 a §:n mukaisen tyo-
uraeldkkeen perusteella, edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettu perhe-eldke otetaan
huomioon sen suuruisena kuin eldke olisi, jos edunjattdjan eldkkeessa olisi otettu
huomioon tyokyvyttomyyseldkkeen alkamisen ja TyEL:n mukaisen alimman vanhuus-
eldkeian valinen aika (tuleva aika).

4 Jos naiden sdantdjen mukaisina edunsaajina on vain lapsia, 1 ja 2 momentissa tar-
koitettuja rajoituksia tehtdessa otetaan huomioon vain lasten saama perhe-eldke.

5 Jos edunjattaja on eldkesaation elakkeeseen oikeuttavan palvelussuhteen kanssa
ollut vahintaan vuoden samanaikaisesti tyo- tai virkasuhteessa tai harjoittanut yritta-
jatoimintaa, perhe-eldkkeen rajoittamisessa ei niista karttuneita lakisdateisia elak-
keitd oteta huomioon. Jos rinnakkaisia tyo- tai virkasuhteita on ollut vuoden 2004
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RINNAKKAISET TYOSUHTEET

jalkeen, edunsaajan on tarvittaessa kuitenkin esitettava riittava selvitys siita, etta
rinnakkaisuus on jatkunut vahintaan vuoden ajan.

6 Elakesaatiosta suoritettava perhe-eldke jakautuu lesken ja lasten kesken seuraa-
vasti:
- lesken osuus 36/60 ja lapsen osuus 24/60, jos edunsaajina on leski ja yksi
lapsi
- lesken osuus 25/60 ja lasten osuus 35/60, jos edunsaajina on leski ja kaksi
lasta,
- lesken osuus 15/60 ja lasten osuus 45/60, jos edunsaajina on leski ja kolme
lasta seka
- lesken osuus 10/60 ja lasten osuus 50/60, jos edunsaajina on leski ja nelja tai
useampia lapsia.

7 Lasten eldkkeiden yhteismaéara jaetaan tasan edunsaajina olevien lasten kesken.
Jos edunsaajien lukumaarassa tapahtuu muutoksia, perhe-eldkkeen maara ja sen
jakautuminen edunsaajien kesken tarkistetaan muutosta seuraavan kuukauden
alusta.

8 Eldkesaatiosta maksettavan perhe-elakkeen maaraa ei vahennetd, kun jonkin
edelld 2 momentissa mainitun etuuden maaraa palkkatason muutosten tai siithen
verrattavan muun syyn johdosta korotetaan. Perhe-eldkkeen maaraa ei myoskaan
vahennetd, kun lakisdateiseen perhe-eldkkeeseen tehddan TyEL 81 §:n mukainen
kertakorotus.

9 Jos perhe-elakkeen mydntamisen jalkeen eldkkeensaajalla alkaa oikeus edelld 2
momentissa mainitun eldkkeen tai korvauksen saamiseen tai mainittu etuus lakkaa
taikka se muuttuu muusta kuin edella 8 momentissa tarkoitetusta syysta, elakesaa-
tion perhe-eldke on tarkistettava. Elakepalkka tarkistetaan talldin 27 §:n mukaisesti.

10 Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitetut eldkkeet ja korvaukset otetaan huomioon
siten kuin edunsaajat ja perhe-eldkkeen maara maaraytyisivat 31.12.2021 voimassa
olleiden TyEL:n ja TYEL 3 §:n 1 momentin 1 kohdassa sekd mainitun pykalan 2 mo-
mentissa mainittujen lakien mukaisesti.

22§ 1 Mikali tyontekija on ollut rinnakkaisissa tyosuhteissa edelld 4 §:n 1 momentissa
mainittuihin tydnantajiin, sen estamatta, mitd muualla ndissa saannodissa on maa-
ratty, noudatetaan tdssa pykalassa olevia maarayksia.

2 Jos tyontekija on ollut rinnakkaisissa tydsuhteissa, eldkkeeseen oikeuttava palve-
lusaika lasketaan 10 §:sta poiketen niin kuin han olisi ollut samanaikaisesti vain yh-
den tydnantajan palveluksessa.
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SAIRAUSAVUSTUS

23§

24°§

3 Jos tyontekija on valittomasti ennen elaketapahtumaa ollut rinnakkaisissa tydsuh-
teissa, eldkepalkkana kaytetdan sita palkkaa, joka saadaan, kun kustakin tydsuh-
teesta erikseen naiden sdaantdjen 11 §:n mukaan maaraytyvat eldkepalkat lasketaan
yhteen. Jos nadin saatu eldkepalkka on olennaisesti korkeampi kuin se palkkataso,
jota voidaan pitaa tyontekijan vakiintuneena palkkatasona, elakepalkka voidaan
alentaa vastaamaan vakiintunutta tasoa.

4 Rajoitettaessa eldketta 16 §:n 1 momentin tai 21 §:n 1 momentin mukaisesti va-
hennetdan 4 §:n 1 momentissa mainittujen tydnantajien tydsuhteisiin perustuvat
TEL:n, TyEL:n ja TYELVpL:n mukaiset peruselakkeet.

1 Oikeus sairausavustukseen on tyontekijalla, joka sairauden, vian tai vamman joh-
dosta on kykenematon tekemaan tyétaan ja jolla tdman johdosta on oikeus saada
korvausta sairausvakuutus- tai muun lain perusteella.

2 Sairausavustusta ei makseta siltd ajalta, jolta tyontekijalla on oikeus saada palkkaa.

3 Sairausavustusta ei makseta kuntoutusrahan ajalta, ellei tydntekija ole samanaikai-
sesti sairauslomalla kuntoutuksen ajalla.

4 Sairausavustus lakkaa sen saajan kuollessa tai alkaessa nauttia tyokyvyttdmyys- tai
vanhuuseldketta.

1 Sairausavustuksen maara on paivassa 3,5 o/oo siita vuotuisesta vanhuuselak-
keestd, johon sairausavustuksen saajalla olisi oikeus, jos han 11 §:n mukaan lasketun
elakepalkan pysyessa muuttumattomana olisi yhtdjaksoisesti elakeikdan saakka ollut
elakesaatioon kuuluvan tyonantajan palveluksessa.

2 Silta ajalta, jolta tyontekijalla on oikeus saada sairausvakuutuslain mukaista osasai-
rauspaivdrahaa, sairausavustuksen maara on puolet sitd valittdmasti edeltavan sai-
rausavustuksen maarasta.

3 Sairausavustuksesta vahennetddn ne vastaavat samalta ajalta ja samasta sairau-
desta maksettavat korvaukset, mitka avustuksensaaja saa sairausvakuutus- tai muun
lain perusteella.

4 Jos saman sairauden perusteella mydnnettavan sairausavustuksen maara yhteensa
on pienempi kuin kahdeksan euroa sairausavustusta ei makseta.

Laatija Postiosoite
OP-Elakesaatio PL 308
00013 OP

Kéayntiosoite Puhelin Internet
Gebhardinaukio 1 010 252 7883 op.filelakesaatio
Helsinki

OP-Elakesaéatio, Y-tunnus 0201804-4, PL 308,00013 OP, kotipaikka Helsinki



Eopr

Eldkesaation saannot 25.4.2022 23 (37)

HAUTAUSAVUSTUS

25§

VAPAAKIRJA

26§

1 Tyontekijan tai elakesaatiosta 12 §:n mukaista vanhuuselaketta tai 15 §:n mukaista
tyokyvyttdmyyselakettd saavan kuoltua maksetaan hautausavustusta. Hautausavus-
tus on 25 % edunjattajan 11 §:n mukaisen eldkepalkan perusteella laskettavasta vuo-
siansiosta korotettuna 27 §:n mukaisesti. Hautausavustus on enintdan 5.050 euroa.
Mikali hautausavustus maardytyy ennen 4.6.1985 voimassa olleiden sdantdjen mu-
kaan, hautausavustus on edelld sanotusta poiketen kuitenkin enintddn 2.525 euroa.
Hautausavustuksesta vahennetdan vastaavaan tydsuhteeseen perustuva K-osastosta
maksettava hautausavustus.

2 Hautausavustus maksetaan kuolinpesalle.

1 Jos tyontekija lakkaa kuulumasta elakesdatioon ennen naiden sdantdjen mukai-
seen elakkeeseen oikeuttavaa tapahtumaa ja jos hanelld on vahintdan viisi elakkee-
seen oikeuttavaa palvelusvuotta, hdn ja hdanen edunsaajansa sailyttavat oikeuden
naiden sdantdjen mukaiseen vanhuus- ja perhe-eldkkeeseen, huomioiden mitéd 16 a
§:ssd on todettu, saamalla vapaakirjan, jonka elakeméaarat lasketaan kaavasta

t/n x E, missa
t = elakkeeseen oikeuttavien palveluskuukausien lukumaara tydsuhteen paattyessa,

n = eldkkeeseen oikeuttavien palveluskuukausien lukumaara, jos tyontekija elake-
ikadn saakka olisi ollut elakesaatioon kuuluvan tydnantajan palveluksessa ja

E = ndiden saantdjen mukaan laskettu vanhuuseldke, jonka tyontekija eldkeikdan
saakka palveltuaan olisi saanut tai perhe-eldke, jonka hanen edunsaajansa olisivat
saaneet edunjattajan kuollessa tydsuhteen kestdessa. Elakkeita laskettaessa kayte-
tdan eroamishetkea vastaavaa 11 §:n mukaista eldkepalkkaa.

2 Jos vapaakirjan saajalla on myds K-osaston mukainen vapaakirja, sen maara vahen-
netdan tdaman pykalan mukaisesta vapaakirjan maarasta. Mikali vapaakirjan saajalle
maksetaan myos muuta eldkettd, elinkorkoa tai jatkuvaa korvausta, vapaakirjan ra-
joittaminen suoritetaan TEL 8 §:n, sellaisena kuin se oli 31.12.2004, ja ndiden sdan-
tojen 16 §:n tai 21 §:n mukaisesti.

3 Jos vapaakirjan saanut, Ryhmaéaan 1 kuuluva on tayttanyt 57 vuotta, Ryhmaan 4
kuuluva on tayttanyt 55 vuotta ja Ryhmaan 5 kuuluva on tayttdnyt 57 vuotta, hdn on
oikeutettu vaihtamaan vapaakirjansa heti alkavaksi elakkeeksi, jonka maara laske-
taan edelld mainitulla tavalla, kuitenkin niin, etta t:n arvosta vihennetdan eldkeidsta
puuttuvien kuukausien maara.
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4 Niiden vapaakirjojen eldkemaaria, jotka perustuvat ennen 1.1.2017 paattyneisiin
tyosuhteisiin ja joihin perustuvat elakkeet eivat ole alkaneet viimeistdan 1.1.2017,
muunnetaan siten, ettd vapaakirjojen perusteella maksettavien eldkkeiden paaoma-
arvo sdilyy. Eldakkeen pddoma-arvo lasketaan elakkeen alkuhetkelle ja sitd verrataan
siitd vapaakirjaeldkkeesta laskettuun padoma-arvoon, joka olisi mydnnetty
31.12.2016 voimassa olleiden eldkesaation saantdjen ja tyoelakelakien mukaan.
Padoma-arvoa laskettaessa otetaan huomioon vain eldkkeen alkamiseen mennessa
karttunut lakisdateinen tydeldake. Muuntamista ei kuitenkaan tehda, jos vapaakirjan
saanut:

- onsyntynyt vuonna 1954 tai aiemmin tai

- on TyELmuutVpL:n 8 §:n perusteella oikeus saada vanhuuseldke ennen
TyEL:n mukaista alinta vanhuuselakeikaa tai

- eldke voidaan heti sen alkaessa rajoittaa 16 §:n mukaisesti lakisdateisen tay-
den tyokyvyttdémyys-, tydura- tai vanhuuselakkeen kanssa.

5 Jos Eldkeryhmaan 1, 4 tai 5 kuuluvan, vuonna 1954 jalkeen syntyneen tyésuhde
paattyy 31.12.2016 jalkeen,

— eikd vapaakirjan saaneella ole TyELmuutVpL:n 8 §:n perusteella oikeutta saada
vanhuuseldketta ennen TyEL:n mukaista alinta vanhuuseldkeikdansa

— javapaakirjaan perustuva eldke alkaa ennen kuin se voidaan rajoittaa 16 §:n
mukaisesti lakisdateisen tydkyvyttomyys-, tydura-, vanhuus- tai osittaisen var-
hennetun vanhuuseldkkeen kanssa,

hanen saamansa vapaakirjan elakemadaraa muunnetaan 3 momentissa mainitun li-
saksi tyontekijan TyEL:n mukaisen eldkeian nousua vastaavasti kertomalla se luvulla,
joka saadaan kaavasta

L1+ 10, missa
L2 +10

L1 = kuukausien lukumdaara eldkkeen alkamisesta 63 ikdvuoden tayttamiskuukauden
loppuun ja

L2 = kuukausien lukumaara eldkkeen alkamisesta TyEL:n mukaisen alimman van-
huuseldkeian tayttamiskuukauden loppuun. Jos vapaakirjan saaneen eldkeika ei eldk-
keen alkaessa ole tiedossa, eldkeikdna pidetdaan vapaakirjan elakemaaraa muunnet-
taessa hianen omaa ikdluokkaansa lahimmalle ikdluokalle sdadettyad TyEL:n mukaista
alinta vanhuuselakeikaa.

Vapaakirjaan perustuva eldke myodnnetdan kuitenkin ilman edelld kerrottua muunta-
mista, jos vapaakirjan saanut ilmoittaa siita kirjallisesti elakesaatiolle eldkehakemuk-
sen yhteydessd. Talloin eldke rajoitetaan 16 §:n 5 momentista poiketen viimeistaan
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63 vuoden idssa, jolloin lakisdateinen vanhuuseldke otetaan laskennallisesti huomi-
oon karttuneen suuruisena.

6 Jos Ryhmadan 2 ja Ryhmaan 3 kuuluvan tydsuhde tydnantajaan paattyy ennen nai-
den sdantojen mukaisen vanhuuseldkeidn tayttamistd, han menettaa oikeuden jaada
valintailmoituksen mukaiselle vanhuuseldkkeelle. Ryhmaan 2 kuuluvan vapaakirjan
maara lasketaan talldin Ryhmaa 4 koskevien maardysten mukaisesti. Ryhmaan 3
kuuluvan vapaakirjan maara lasketaan talldin Ryhman 1 maaraysten mukaisesti.

7 Jos vapaakirjan saanut liitetdaan uudelleen eldkesaatioon, han ja hanen edunsaa-
jansa menettavat oikeuden saada taman vapaakirjan perusteella eldketta.

8 Vapaakirjaan oikeutetulle on annettava tydsuhteen paatyttya kirjallinen ilmoitus,
josta kay selville 1 momentin mukaisesti laskettu vapaakirjan maara.

9 Vapaakirjaan perustuvaa perhe-eldkettd myonnettdessa sovelletaan sen maaraan
ja jakautumiseen edunsaajien kesken 19, 20 ja 21 §:4. Vapaakirjaan perustuvaa
perhe-eldkettd laskettaessa edelld 4 tai 5 momentissa tarkoitettua muuntamista ei
tehdd, jos edunjattdja ei saanut vapaakirjaan perustuvaa vanhuuseldketta.

10 Oikeus hautausavustusvapaakirjaan on ennen 1.4.1973 elakesaatioon hyvaksy-
tylla, mikali hanellad on ollut vahintaan 15 eldkkeeseen oikeuttavaa palvelusvuotta.
Edellytyksend on lisdksi, etta han on 1.4.1971 lahtien ollut yhdenjaksoisesti elakkee-
seen oikeuttavassa palveluksessa eldkesaatiosta eroamiseen saakka. Vapaakirjan
madara hautausavustuksen osalta lasketaan 5.6.1970 vahvistettujen sdantdjen 8 §:n
mukaisesti.

11 Jos tyontekija eroaa tai erotetaan tydnantajan palveluksesta sen johdosta, etta
han palveluksessa ollessaan on syyllistynyt tydnantajaansa kohtaan sellaiseen rikok-
seen, josta hdanet tuomitaan vapausrangaistukseen, hallitus voi paattaa, etta han
menettda kokonaan tai osittain oikeutensa tdman pykalan mukaiseen vapaakirjaan.
Hallituksen pdatos on tehtava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun vapausrangais-
tusta koskeva lainvoimainen tuomio on tullut hallituksen tietoon.

26a§ 1 Sen estdmatta mita edelld 26 §:ssd maarataan tyontekijoilld ja heidan edunsaajil-
laan on oikeus saation sadantdjen mukaisia etuuksia vastaaviin etuuksiin tydsopimus-
lain 1 luvun 10 §:ssa tarkoitetussa liikkeen luovutuksessa. Ndiden sddntojen 53 §:ssa
on liikkeen luovutusta koskevat tiedonantosadanndkset.

K-OSASTOA KOSKEVAT ERITYISET MAARAYKSET

26b § 1 K-osastosta maksetaan lisdetuna vanhuuseldketta ja elakkeensaajien omaisille
perhe-eldketta ja hautausavustusta siten, ettd vanhuuselake perustuu 30.6.1962 ja
perhe-eldke sekd hautausavustus perustuvat 1.1.1957 laskettuun vapaakirjan ar-

voon.
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2 Taman pykalan mukainen perhe-eldkevapaakirja sekd hautausavustusvapaakirja
on laskettu vastaamaan niitd jasen- ja vakuutusmaksuja, jotka tyontekijat ja tydnan-
tajat ovat suorittaneet mainittujen eldkkeiden ja avustuksen maksamista varten.
Vanhuuseldkevapaakirja on laskettu vastaamaan tyontekijdiden ennen 1.7.1962
suorittamia vanhuuselakemaksuja seka tydnantajien ennen sanottua aikamaaraa
suorittamia vastaavia maksuja.

3 Oikeus K-osastosta annettavaan vanhuuseldkkeeseen on henkil6ll, jos han on
ollut OP-Eldakekassan lisaturvaan oikeutettu ennen 1.7.1962 ja muuhun elakkeeseen
ja avustukseen, jos han tai edunjattaja on ollut OP-Eldkekassan lisaturvaan oikeu-
tettu ennen 1.1.1957 ja jos hanelle on muodostunut vakuutusmaksuja vastaava ra-
hasto-osuus.

4 K-osasto jatkaa myods 30.6.1962 voimassa olleiden eldakkeiden maksamista.

5 Taman pykalan tarkoittamaa vapaakirjaan perustuvaa eldketta tai avustusta mak-
setaan 1.1.1957 voimassa olleiden OP-Elakekassan sdantdjen mukaan kuitenkin
poikkeuksella, ettd miesten vanhuuselakeikd on 62 ja naisten 60 vuotta.

26c§ Jos K-osaston eldkkeensaaja saa TEL:n mukaista eldakettd, mahdollisesti muita sano-
tun lain 8 §:n tarkoittamia elakkeitd, korvauksia tai elinkorkoa tai TyEL:n tai Ty-
ELVpL:n mukaista eldketta ja niiden yhteisméaara on suurempi kuin 60 prosenttia
elakepalkasta, vahennetaan ylimeneva osa K-osaston maksamasta eldkkeests, ei
kuitenkaan silta osin, kuin se perustuu henkilon suorittamia jasenmaksuja vastaa-
vaan elakkeeseen.

A- JA K-OSASTOA KOSKEVIA YHTEISIA MAARAYKSIA

INDEKSISIDONNAISUUS

27 § 1 Eldketta ja vapaakirjaa laskettaessa vapaakirja, eldkepalkka ja sen perusteena ole-
vat vuosiansiot tarkistetaan 31.12.2004 saakka TEL:n mainittuna paivana voimassa
olleen 9 §:n 2 momentin mukaisesti ja sen jalkeiselta ajalta TyEL 96 §:ssa tarkoite-
tulla palkkakertoimella.

2 Naiden sdaantojen mukaiset eldkkeet tarkistetaan TyEL 98 §:ssa tarkoitetulla indek-
silla.

3 Rajoitettaessa eldkettd uudelleen 16 §:n 7 momentin tai 21 §:n 9 momentin mu-
kaisesti eldkepalkka ja elakkeet tarkistetaan TyEL 98 §:ssa tarkoitetulla indeksilla.

4 Naiden sadntojen 13 § 4 momentissa tarkoitettua, alempaa eldakeikaa koskevien
madraysten mukaisesti karttunutta eldketta ei kuitenkaan tarkisteta ennen elakkeen
alkamista 1 momentissa tarkoitetulla tavalla.
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ELAKKEEN, SAIRAUSAVUSTUKSEN JA HAUTAUSAVUSTUKSEN HAKEMINEN

28§

1 Eldketta, sairausavustusta ja hautausavustusta on haettava kirjallisesti elakesdati-
olta. Vanhuuseldkettd ja 26 §:n 3 momentin mukaista heti alkavaa vapaakirjaeldketta
on haettava vuoden kuluessa 12 §:n mukaisen eldkeian tayttdmisesta. Tyokyvytto-
myyseldkettd on haettava vuoden kuluessa lakisdateisen tydkyvyttomyyselakkeen
myontamisesta. Perhe-eldkettd on haettava vuoden kuluessa edunjattajan kuole-
masta. Sairausavustusta ja hautausavustusta on haettava viimeistaan vuoden kulu-
essa siita, kun oikeus avustuksen saamiseen on alkanut. Hakemukseen on liitettava
eldkesadtion tarpeellisiksi katsomat selvitykset. Jos eldketta tai etuutta ei ole haettu
edelld mainitussa ajassa, tyontekija tai vapaakirjan saanut henkild menettda oikeu-
tensa eldkkeeseen, ja jos muuta etuutta ei ole haettu edelld mainitussa ajassa, tyon-
tekija, vapaakirjan saanut henkil6 tai kuolinpesa menettavat oikeutensa etuuteen.
Jos tyontekija, vapaakirjan saanut henkild tai kuolinpesa ei ole tiennyt oikeudestaan
elakkeeseen tai etuuteen, edelld mainittu aika lasketaan siita hetkesta, kun tyonte-
kija, vapaakirjan saanut henkild tai kuolinpesa on saanut tietda oikeudestaan eldk-
keeseen tai etuuteen.

2 Elakettd, sairausavustusta ja hautausavustusta koskeva hakemus katsotaan teh-
dyksi sina paivana, jolloin se on saapunut elakesaatiolle.

3 Elakesaation on tarpeelliset selvitykset saatuaan ratkaistava elaketta, sairausavus-
tusta ja hautausavustusta koskeva hakemus viivytyksetta. Paatos lahetetdan hakijalle
postitse hanen ilmoittamaansa osoitteeseen.

4 Elaketta suoritetaan takautuvasti enintddn eldkkeen hakemista edeltdneen kym-
menen vuoden ajalta. Sdantdjen 26 § 3 momenttiin perustuvaa vanhuuseldketta ei
kuitenkaan myonneta takautuvasti pitemmalta ajalta kuin eldkkeen hakemista seu-
raavaa kuukautta edeltdaneen vuoden ajalta, paitsi jos tyontekija tai vapaakirjan saa-
nut henkil® ei ole tiennyt oikeudestaan saada vanhuuseldke maksuun 26 § 3 mo-
mentin mukaisessa idssa.

ELAKKEEN JA AVUSTUSTEN MAKSAMINEN

29§

1 Oikeus vanhuuselakkeeseen alkaa eldkeidn saavuttamispadivaa lahinna seuraavan
kuukauden ensimmaisena paivana.

2 Vanhuuseldketta ei makseta ennen kuin tyontekija on eldkeian taytettydan eron-
nut eldkesaatioon kuuluvan tydnantajan palveluksesta. Jos vanhuuseldkkeen saaja
solmii uuden tydsuhteen eldkesaatioon kuuluvan tydnantajan kanssa, vanhuuseldk-
keen maksaminen keskeytetaan, ellei elakkeensaaja ole tayttanyt 63 vuotta ja saa
lakisdateista eldketta eldkesaation elakkeeseen oikeuttavan palvelusajan perusteella.
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30§

318§

328§

Vanhuuseldke keskeytetdan tydsuhteen alkamiskuukauden alusta lukien. Vanhuus-
elakkeen maksaminen aloitetaan uudestaan elakkeensaajan ilmoituksesta tyosuh-
teen paattymista seuraavan kuukauden alusta.

3 Eldkkeensaajan kuollessa oikeus vanhuuseldkkeeseen lakkaa kuolinpdivaa seuraa-
van kuukauden alusta.

1 Tyokyvyttomyyseldkettd maksetaan samalta ajalta, jolta tyontekijalle on myon-
netty TyEL 35 §:n mukaista tyokyvyttomyyselakettd, TyEL 44 §:n perusteella kuntou-
tustukena myonnettya tyokyvyttomyyselaketta tai TYEL 53 a §:n perusteella myon-
nettya tyouraeldkettd eika tyokyvyttomyyseldkettd ole jatetty lepaamaan (laki tyoky-
vyttomyyselakkeella olevien tydhon paluun edistamisesta 4 §). Ndiden saantojen 15
§:n 1 momentin 2 virkkeen mukaisesti mydnnettya tyokyvyttomyyselakettda makse-
taan samasta ajankohdasta lahtien kuin TyEL:n mukaista vanhuuseldketta.

2 Jos tydntekijd on saanut sairausavustusta tai sairausvakuutuslain mukaista paivara-
haa, tyottomyysturvalain mukaista tydttomyyspaivarahaa tai tydmarkkinatuesta an-
netun lain mukaista tydmarkkinatukea, tyokyvyttémyyseldkettd maksetaan niiden
paadttymista seuraavan kuukauden alusta.

3 Jos tyokyvyttomyyselakkeen saajalla on oikeus saada samalta ajalta tyonantajalta
sairausajan palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta, eldkkeestda maksetaan vain se 0sa,
joka ylittda samaan aikaan kohdistuvan sairausajan palkan.

4 Elakkeensaajan kuollessa lakkaa oikeus tydkyvyttomyyseldakkeeseen kuolinpaivaa
seuraavan kuukauden alusta. Jos tyokyvyttomyyseldke lakkautetaan tyokyvyn palau-
tumisen vuoksi taikka jos eldke muusta syysta lakkautetaan tai sitd vahennetaan,
elakkeen maksaminen pdattyy tai sitd maksetaan vahennettyna lahinna seuraavan
kuukauden alusta. Eldketta ei kuitenkaan alenneta ajalta, jolta sitd on jo maksettu.

5 Tyokyvyttomyyselakkeensaajan tayttdessa vanhuuseldkeidan tyokyvyttomyyseldake
muuttuu vanhuuseldakkeeksi ilman eri hakemusta.

1 Perhe-eldkettd maksetaan edunjattdjan kuolinpdivda seuraavan kuukauden alusta..

2 Leskelle suoritettava elake lakkaa sen kuukauden lopussa, jonka aikana han kuolee
tai ennen 50 ikdvuoden tayttamista solmii uuden avioliiton tai elake paattyy maara-
aikaisena naiden saantojen 18 § 6 momentin mukaisesti, ja lapselle suoritettava
elake sen kuukauden lopussa, jonka aikana han kuolee, tai tayttaa 21 vuotta.

1 Elake maksetaan kuukausittain siten, ettd elake on eldkepaatoksessa ilmoitettuna
erapaivana nostettavissa elakkeensaajan ilmoittamalta tililtd Suomessa toimivassa
rahalaitoksessa. Eldake voidaan maksaa myds elakkeensaajan ulkomailla olevalle ti-
lille.

2 Sairausavustus maksetaan kuukausittain jalkikateen ja hautausavustus kolmen
kuukauden kuluessa hakemuksen saapumisesta.
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3 Eldke voidaan maksaa kertasuorituksena Lisdeldkesaatioita ja lisdelakekassoja kos-
kevan lain 8 luvun 6 §:ssa saadetylla tavalla.

33§ 1 Elakkeen viivastyessa elakesaatido maksaa eldkkeen Lisdeldkesdatioitd ja lisdelake-
kassoja koskevan lain 8 luvun 8 §:ssa sdadetylla tavalla korotettuna.

YLEISIA MAARAYKSIA ELAKKEISTA JA AVUSTUKSISTA

34 § 1 Hallituksen harkinnan mukaan voidaan eldke tai avustus kieltaa tai sitd vahentaa,
jos tyontekija vilpillisesti on ilmoittanut vaarin tai jattanyt ilmoittamatta jonkin sei-
kan, jolla on merkitystd elakesaatioon kuulumisen tai eldkkeen tai avustuksen edelly-
tyksia arvioitaessa.

35§ 1 Tyokyvyttomyyseldke ja sairausavustus voidaan evatd, jos tyokyvyttdomyyden syyna
on sairaus tai vamma, jonka tyontekija on aiheuttanut tahallisesti.

2 Sen lisaksi mita 34 §:ssa on sanottu, voidaan tydkyvyttdmyyseldke ja sairausavus-
tus hallituksen harkinnan mukaan kieltda/evata tai sitd vahentia tai sen maksaminen

keskeyttaa:

1) jos tyokyvyttomyyden syyna on sairaus tai vamma, jonka tyontekija
on aikaansaanut torkealla tuottamuksella tai rikollisella toiminnal-
laan,

2) jos tyontekija ei ole noudattanut 36 §:n maarayksia.

36§ 1 Silta ajalta, jolta tyokyvyttomyyseldketta tai sairausavustusta maksetaan, on sen

saaja velvollinen antamaan eldkesaation vaatimat selvitykset siitd, ettd han edelleen
on oikeutettu eldkkeen tai avustuksen saamiseen.

2 Jos eldkkeen tai sairausavustuksen saaja ilman hyvdksyttdavaa syyta jattdaa 1 mo-
mentissa tarkoitetun maardayksen noudattamatta, voidaan myodnnetyn eldkkeen tai
sairausavustuksen maksaminen keskeyttaa, kunnes maardystd on noudatettu.

HALLINTONEUVOSTO
37§ 1 Elakesaatiolla on hallintoneuvosto, johon kuuluu 12 varsinaista jasenta ja viisi vara-
jasenta.
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38§

39§

2 Tybnantajia edustavina jasenina toimivat OP Osuuskunnan hallintoneuvoston valit-
semat seitseman varsinaista jasentd ja kolme varajasenta.

3 Tyontekijat valitsevat keskuudestaan hallintoneuvostoon viisi varsinaista jasenta ja
kaksi varajdsenta.

4 Tyontekijoita edustavat jasenet valitaan vaalilla.

Aznioikeus vaalissa on jokaisella OP-Eldkesdatioon kuuluvalla tydntekijalla. Jokaisella
danioikeutetulla on yksi dani. Ehdokkaaksi voidaan asettaa jokainen OP- Eldkesaati-
66n kuuluva tyontekija.

OP-Elakesaation hallintoneuvosto vahvistaa vaalijarjestyksen, jossa annetaan tar-
kempia maarayksid vaalien aikataulusta, ehdokasasettelusta, vaalien toimeenpa-
nosta ja vaalituloksen julkaisemisesta.

Hallitus voi valita vaalien kdytannon toteuttamista varten toimikuntia ja kayttaa
avustajia.

5 Hallintoneuvoston toimikausi on nelja vuotta ja alkaa valintaa seuraavan kalenteri-
vuoden alussa.

6 OP Osuuskunnan hallintoneuvosto valitsee tydnantajia edustavista varsinaisista
jasenista hallintoneuvoston puheenjohtajan. Tydntekijoiden edustajat valitsevat en-
simmaisessa vaalien jalkeen pidettavassa hallintoneuvoston kokouksessa tyontekijoi-
den varsinaisista edustajista hallintoneuvoston varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan toimikausi paattyy uuden hallintoneuvoston toimikauden al-
kaessa.

7 Hallintoneuvoston jasenen eroamisikd on 68 vuotta, kuitenkin siten, etta taman
ian tayttanyt henkil® saa toimia tehtdavassaan seuraavan varsinaisen hallintoneuvos-
ton kokouksen paattymiseen saakka.

8 Hallintoneuvoston jasen katsotaan eronneeksi, kun hanen toimi- tai tydsuhteensa
tai luottamustehtavansa eldkesaatioon kuuluvaan tydnantajaan paattyy.

Poistettu 1.1.2019 alkaen

1 Hallintoneuvoston varsinaisia kokouksia pidetdan vuosittain kaksi, toinen touko-
kuun loppuun mennessa ja toinen joulukuun loppuun mennessa. Hallintoneuvoston
kokous voidaan pitdd myos sahkopostitse tai muuta soveltuvaa sahkoista tiedonvali-
tysmenetelmaa kdyttaen. Ylimaardinen hallintoneuvoston kokous pidetaan, kun hal-
lintoneuvosto, hallintoneuvoston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessa vara-
puheenjohtaja tai hallitus katsoo sen tarpeelliseksi. Ylimaarainen hallintoneuvoston
kokous voidaan pitdd myos sahkopostitse tai muuta soveltuvaa sahkoista tiedonvali-
tysmenetelmaa kayttaen.
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40 §

418§

42§

2 Hallintoneuvoston kokous kutsutaan koolle viimeistaan kaksi viikkoa ennen ko-
kousta kirjallisesti tai séhkoisessa muodossa ldhetetylla kutsulla. Muut tiedonannot
toimitetaan asianomaisille samalla tavalla.

1 Toukokuun loppuun mennessa pidettavadssa kokouksessa

— esitetdan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;

— padtetdan toimenpiteista, joihin edellisen vuoden tilinpadtds antaa aihetta;

— paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta;

— paatetdan vastuuvapauden myodntamisesta hallituksen jasenille seka ela-
kesadtion toimitusjohtajalle;

— esitetddn katsaus eldkesdation toiminnasta kuluvana vuonna;

— paatetdan tilintarkastajien palkkiot;

— valitaan tarvittaessa tilintarkastajat ja varatilintarkastajat;

— kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

2 Joulukuun loppuun mennessa pidettdvassa kokouksessa

— esitetdan katsaus kuluvan vuoden toiminnasta;

— esitetddn toiminnan suuntaviivat seuraavalle vuodelle;

— padtetdan hallintoneuvoston ja hallituksen jasenten palkkiot seuraavalle tili-
kaudelle;

— valitaan hallituksen jasenet ja heille varajasenet ryhméakohtaisine etusijajar-

jestyksineen;

kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

1 Hallintoneuvoston tehtdvana on lisaksi:

— laatia ja vahvistaa hallintoneuvoston tydntekijoita edustavien jasenten valin-
taa koskeva vaalijarjestys

— kasitelld naiden sdantéjen 7 §:n 4 momentissa mainitut muutoshakemukset

— erottaa eldkesdatioon kuuluva tydnantaja eldkesdatiosta seka

— kasitelld muut hallituksen esittamat asiat.

1 Hallintoneuvosto on paatdsvaltainen, kun ldasna on vahintdan puolet jasenista ja
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Pdatdkseksi tulee se mielipide, jota enem-
mistd on kannattanut tai johon puheenjohtaja danten mennessa tasan on yhtynyt,
ellei sdantdjen 57 §:std muuta johdu. Adnten mennessa tasan ratkaisee vaalit arpa.

2 Hallintoneuvoston kokouksissa on hallituksen jasenilld oikeus olla |asna ja lausua
mielipiteensa.

3 Hallintoneuvoston kokouksista pidetaan pdytakirjaa, johon merkitaan lasnaolijat,
tehdyt paatokset ja tapahtuneet ddnestykset.
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HALLITUS

43§

a4

45§

4 Hallintoneuvoston poytdkirjat, lausunnot ja kirjelmat allekirjoittavat puheenjohtaja
ja sihteeri.

1 Eldkesaatiolla on hallitus, johon kuuluu seitseman varsinaista jasenta ja kaksi vara-
jasenta. Jasenista kolmen ja varajasenistd yhden tulee olla tyontekijoita edustavien
hallintoneuvoston jasenten valitsemia eldkesdatioon kuuluvia tyéntekijoita.

2 Hallituksen toimikausi on kaksi kalenterivuotta.

3 Eldkesaation toimikaudelle 1.1.2022 —31.12.2023 valittu hallitus jatkaa tehtdvas-
sddn 31.12.2019 voimaantulleiden saantdjen mukaisesti toimikautensa loppuun
saakka. Ndiden sadntojen 43 § 1 momentin mukaista hallituksen kokoonpanoa sovel-
letaan ensimmaisen kerran valittaessa hallitusta 1.1.2024 alkavalle kaudelle.

4 Hallituksen jasenen eroamisikd on 68 vuotta, kuitenkin siten, etta tdman ian tayt-
tanyt henkild saa toimia tehtavassaan sen kalenterivuoden loppuun, jona han tayt-
taa 68 vuotta.

5 Hallituksen jasen katsotaan eronneeksi, kun hanen toimi- tai tydsuhteensa tai luot-
tamustehtdvansa eldkesaatioon kuuluvaan tyonantajaan paattyy.

1 Hallituksen tehtavana on kayttaa eldkesaation puhevaltaa tuomioistuimissa ja vi-
ranomaisten luona sekd muutoin edustaa eldkesaatiota ja hoitaa sen asioita. Sille
kuuluvat kaikki ne tehtavat, joita ei ole hallintoneuvostolle nadissd sadannodissa maa-
ratty.

2 Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjoh-
tajan kutsusta. Kokous voidaan tarvittaessa pitda puhelimitse, sahkopostitse tai
muuta soveltuvaa sahkdista tiedonvalityskanavaa kayttaen.

1 Hallitus on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista, joista yksi ela-
kesdation hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, on saapuvilla.

2 Hallituksen padatokseksi tulee se mielipide, jota enemman kuin puolet ldsna ole-
vista on kannattanut, jollei lain mukaan vaadita maardenemmistdd. Adnten men-
nessa tasan ratkaisee vaaleissa arpa ja muissa asioissa tulee paatokseksi se mieli-
pide, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

3 Hallituksen kokouksesta laaditaan pdytakirja, johon merkitdaan saapuvilla olleet,
tehdyt paatokset sekd toimitetut ddanestykset. Poytdkirjan allekirjoittavat l1asna olleet
hallituksen jasenet ja poytakirjan laatija.
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TOIMITUSIOHTAJA

46 §

1 Eldkesaation toimitusjohtajan nimittda hallitus.

ELAKESAATION TOIMINIMEN KIRJOITTAMINEN

47 §

1 Elakesaation toiminimen kirjoittavat hallituksen jasen ja toimitusjohtaja yhdessa.

2 Toiminimen kirjoittavat lisaksi hallituksen siihen oikeuttamat henkildt kaksi yh-
dessa tai kukin erikseen yhdessda 1 momentissa mainitun henkilén kanssa.

ELAKESAATION TILIKAUSI, KIRJANPITO, TILINPAATOS JA ELAKESAATIOLLE SUORITETTAVAT MAKSUT

48 §

49§

508

50a§

1 Eldkesaation tilikausi on kalenterivuosi.
1 Elakesdatio noudattaa kirjanpidossaan tasaavaa jarjestelmaa.

1 Jos tyontekija on ollut useamman eldkesdatioon kuuluvan tydnantajan palveluk-
sessa, kirjataan vastuuvelka hdanen osaltaan kokonaan sen tydnantajan vastuuve-
laksi, jonka palveluksessa han tilikauden paattyessa on.

1 Eldkesaatioon kuuluvat tydnantajat suorittavat elakesaatiolle vuosittain vakuutus-
maksuina niin paljon, etta vakuutusmaksut yhdessa eldkesaation muiden tulojen
kanssa riittavat vastuuvelan kattamiseen seka peittavat sind vuonna maksettavat
elake-, avustus-, hallinto-, hoito- ja muut menot seka turvaavuuden yllapitamiseksi
tarvittavat siirrot.

2 Vakuutusmaksut maaraytyvat tyonantajien toimintapiiriin kuuluvien tyontekijdiden
palkkojen mukaisessa suhteessa.

3 Vakuutusmaksut suoritetaan etukdteen hallituksen maaraamana aikana ennakko-
arvion mukaisesti. Lopullisten vuosipalkkatietojen perusteella peritdan lisda vakuu-
tusmaksua tai alennetaan jo perittyd vakuutusmaksua.

4 Jos elakesaatioon kuuluva tydnantaja on hallituksen kanssa sopinut siitd, ettd jon-
kin tyontekijan vanhuuseldkeika on alempi kuin 12 §:ssa tarkoitetut eldkeiat, van-
huuseldakkeen myodntamisen edellytyksena on, etta tydnantaja sitoutuu kattamaan
eldkeian alentamisesta aiheutuvan vastuuvelan kasvun hallituksen maaraamassa
ajassa.
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5 Mita edelld 4 momentissa maarataan tyonantajan maksuvelvollisuudesta, koskee
myds sdantdjen 6 §:n 7 momentissa tarkoitetun eldkkeen myodntdmisesta aiheutu-
vaa vastuuvelkaa sekd 10 §:n 5 momentin mukaisesta lisdpalvelusajasta aiheutuvaa
vastuuvelan kasvua.

TILINTARKASTAJAT

51§ 1 Elakesaatiossa on yksi tilintarkastuslain mukaan maaraytyva tilintarkastaja ja vara-
tilintarkastaja. Jos tilintarkastajaksi on valittu tilintarkastusyhteiso, varatilintarkasta-
jaa ei valita.

2 Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan toimikausi on yksi vuosi. Toimikausi paattyy
sen elakesdation hallintoneuvoston kokouksen lopussa, jossa tilintarkastuskertomus
heiddn toimikauteensa sisaltyvalta viimeiselta tilikaudelta kasitellaan.

3 Tilintarkastajana ei saa toimia henkil®, joka on tayttanyt 68 vuotta. Taman ian tayt-
tanyt henkild saa kuitenkin toimia tilintarkastajana seuraavan hallintoneuvoston ko-
kouksen pdattymiseen saakka.

4 Elakesaation hallintoneuvosto valitsee tilintarkastajan ja varatilintarkastajan.

52§ 1 Eldkesaation hallituksen on kunkin vuoden huhtikuun loppuun mennessa annet-
tava tilinpadtos ja muut tarvittavat asiakirjat edelliseltad vuodelta tilintarkastajien tar-
kastettavaksi. Tilintarkastajien tulee antaa tilintarkastuskertomus kuukauden kulu-
essa hallintoneuvostolle.

ELAKESAATION TIEDONANTOSAANNOKSET

53§ 1 Elakesaation saannot ja saantoihin tehdyt olennaiset muutokset annetaan tiedoksi
kohtuullisessa ajassa tyontekijoille, vapaakirjan saaneille henkildille seka etuuden
saajille. Tiedot toimitetaan kirjallisesti, séhkopostitse tai muulla sovitulla tavalla.

2 Tieto eldkesaation taloudellisesta asemasta eli selvitys karttuneiden etuuksien kat-
tamisasteesta on tydntekijdiden ja vapaakirjan saaneiden henkildiden saatavissa in-
ternetissa.

3 Eldkesaation etuudensaaja saa eldkkeelle jaddessaan tai muiden etuuksien erdan-
tyessa yksityiskohtaiset tiedot niista etuuksista, joihin han on oikeutettu.

4 Tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto on hallituksen toimesta pidettava tyénteki-
joiden seka eldkkeensaajien nahtdvana eldakesaation toimistossa.

Laatija Postiosoite Kéayntiosoite Puhelin Internet
OP-Elakesaatio PL 308 Gebhardinaukio 1 010 252 7883 op.filelakesaatio
00013 OP Helsinki

OP-Elakesaéatio, Y-tunnus 0201804-4, PL 308,00013 OP, kotipaikka Helsinki



Eopr

Eldkesaation saannot 25.4.2022 35(37)

ERINAISIA MAARAYKSIA

54 §

5. Eldkesaatio antaa vuosittain tyontekijalle ja vapaakirjan saaneelle henkildlle lisa-
elake-etuusotteen, joka sisaltaa lisdeldkejarjestelyn keskeiset tiedot ajantasaisena.
Elakesaatio toimittaa lisdelake-etuusotteen sahkodisessd muodossa tai tyontekijan tai
vapaakirjan saaneen henkildon pyynnosta paperijaljenndksena postitse.

6 Tyontekijoilla, vapaakirjan saaneilla henkil6illd ja eldakkeensaajilla on oikeus pyyn-
nosta saada tiedoksi

— eldkesaation tilinpaadtods ja vuosikertomus (toimintakertomus)
— sijoituspolitiikan periaatteita koskeva selvitys.

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, séhkopostitse tai muulla sovitulla tavalla.
7 Tyontekijoilld on oikeus pyynndsta saada tiedot

— elake-etuuksien tavoitetasosta
— etuuksien tasosta tydsuhteen paattyessa.

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkdpostitse tai muulla sovitulla tavalla.

8 Tyosopimuslain tarkoittamassa lilkkkeen luovutuksessa tyontekijoilla ja uuden tyon-
antajan palvelukseen siirtyvilla tyontekijoilla on oikeus pyynndsta saada yksityiskoh-
taiset tiedot

— karttuneen eldkkeen maarasta
— etuuksien siirtdmisestd ja jarjestdmistavasta seka
— oikeuksista liikkeen luovutustilanteessa.

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkdpostitse tai muulla sovitulla tavalla.

1 Elakesaation paatokseen tyytymaton voi pyytda asiansa uudelleen kasittelya, jos
han epailee virhettd elakesaation paatoksessa. Elakesadtio oikaisee paatoksen, jos
uudet selvitykset antavat siihen aihetta.

2 Elakesaation paatdkseen tyytymatdn voi pyytda ratkaisusuositusta tata tehtavaa
varten jarjestetylta lautakunnalta. Lisatietoja tdssa kohdassa tarkoitetusta lautakun-
tamenettelystd saa eldkesaatiosta tai eldkepaatoksen yhteydessa annetusta oikeus-
turvakeinoja koskevasta ohjeesta.
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55§

56§

57§

58§

59§

3 Eldkesaation paatokseen tyytymatdn voi saattaa asian Helsingin kardjaoikeuteen
tai siihen karajaoikeuteen, jonka tuomiopiirissa vaatimuksen esittajalla on kotipaikka
tai asuinpaikka.

4 Eldkesaation ratkaisuun tyytymattoman on nostettava kanne 3 vuoden kuluessa
siitd kun han on saanut kirjallisen tiedon pdatoksesta seka tasta maaraajasta.

1 Hallitus voi lain sdannosten mukaisesti paattaad palauttaa eldkesaatioon kuuluville
tyonantajille ylikatetta, jos elakesaation varallisuuden voidaan katsoa pysyvasti ylit-
tavan elakevastuiden maaran ja ylittavia varoja ei tarvita eldkesdation vakavaraisuu-
den yllapitamiseen. Ylikate palautetaan eldkesaatioon kuuluville tydnantajille niiden
eldkevastuiden mukaisessa suhteessa.

1 Jos tydnantaja eroaa tai erotetaan eldkesaatiosta tai lopettaa toimintansa ja tyon-
antajan palveluksessa oleva tyontekija samassa yhteydessa siirtyy toisen eldkesaati-
66n kuuluvan tydnantajan palvelukseen, menetellddn kyseisen tyontekijan vastuuve-
lan osalta 50 §:n maaraysten mukaisesti.

2 Jos tybnantaja eroaa tai erotetaan eldkesdatiosta tai lopettaa toimintansa ela-
kesdation tulee siirtda muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen tyontekijoiden vas-
tuuvelka ja sen katteena olevat varat vastaanottavalle elakelaitokselle. Varoja siirre-
tdan enintdan eroavan tydnantajan etujen vakuuttamiseen tarvittava maara. Mikali
siirrettavissa olevat varat eivat riitad etujen vakuuttamiseen etuja vahennetaan vas-
taavasti, ellei asianomainen tydnantaja kustanna puuttuvaa osaa.

3 Jos tydnantaja sulautuu toiseen eldkesaatioon kuuluvaan tydnantajaan, sulautuvan
tyonantajan vastuuvelka ja sen katteena olevat varat siirtyvat vastaanottavalle tyon-
antajalle.

4 Jos elakesaatioon kuuluvat tydnantajat jakautuvat diffuusiomenettelylld, vastuuve-
lat jaetaan hallituksen hyvaksymalla tavalla uusien tydantajien kesken.

1 Paatos ndiden saantdjen muuttamisesta, elakesaation purkamisesta, sulautumi-
sesta tai vakuutustoiminnan luovuttamisesta tehdaan hallintoneuvostossa. Paatos
on pateva vain, jos hallintoneuvostossa saapuvilla olleiden ddnioikeutettujen yhteen-
lasketusta adnimaarasta vahintaan 3/4 sitd kannattaa.

Poistettu 25.4.2022 alkaen.

1 Jos elakesaatiolle jaa varoja sen jalkeen, kun se on suorittanut velkansa ja taytta-
nyt kaikki muutkin sitoumuksensa, talletetaan ne OP Yrityspankki Oyj:66n. OP
Osuuskunnan johtokunta voi luovuttaa ylijadman samaa tarkoitusta varten olemassa
olevalle taikka kahden vuoden kuluessa eldkesaation purkamisesta perustetulle uu-
delle laitokselle. Ellei siihen ole edellytyksia, sanotut varat palautetaan tydnantajille
niiden vastuuvelkaosuuksien mukaisessa suhteessa.
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SIRTYMASAANNOKSET

60 § 1 Naiden saantdjen 15 §:n 3 momentin muutosta, joka koskee kokonaiskarttumis-
prosentista tehtdvien vahennysten poistamista, sovelletaan eldketapahtumiin, joissa
eldketapahtuma on sattunut 1.1.2017 tai myéhemmin.
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