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21.3.2022
VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS
Aika 21.3.2022 klo 18.08-20.03
Paikka Puolangan konttori, kokoustilat

Maaherrankatu 12, 89200 Puolanka

Suomussalmen konttori, kokoustilat
Keskuskatu 5, 89600 Suomussalmi

Teams-yhteys konttoreiden valilla

1 § Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Kari Raappana tervehti ensimmaiseen kokoukseensa saapu-
nutta uutta edustajistoa. Suomen ja maailman tilanne on poikkeuksellinen ja tilanne ai-
heuttaa jarjestelyita myds pankin etulinjassa. Puheenjohtaja avasi kokouksen.

Todettiin, etta kokous pidetaan 8.5.2021 voimaan tulleen ja 30.6.2022 asti voimassa
olevan poikkeuslain L 375/2021 sallimin jarjestelyin (laki valiaikaisesta poikkeamisesta
osakeyhtidlaista, asunto-osakeyhtidlaista, osuuskuntalaista, yhdistyslaista ja eraista
muista yhtidlaeista).

Todettiin, etta kokous jarjestetdan kahdella Yla-Kainuun Osuuspankin konttorilla eli Suo-
mussalmella ja Puolangalla. Konttoreiden valilla on Teams-yhteys. Muutoin ei ole mah-
dollista osallistua henkilokohtaisilla Teams-yhteyksilla. Konttoreiden vélisesta Teams-
yhteydesta vastaavat Alina Sarkela Suomussalmella ja Antti Wallenberg Puolangalla. Mi-
kali yhteys katkeaa tai muutoin hairiintyy, niin asiasta ilmoitetaan puhelimitse.

2§ Kokouksen jarjestaytyminen

Kokouksen puheenjohtajan, sihteerin, poytakirjantarkastajien seka aantenlaskijoiden va-
linta. Puheenjohtaja kay lapi puheenvuoropyyntéjen tekemisen ja kasittelyn kokouksen
aikana.

Hallituksen puheenjohtaja Kari Raappana totesi, ettd edustajiston kokouksen puheenjoh-
tajavalinnasta on pankin nimitysvaliokunnan esitys. Edustajiston kokouksen puheenjoh-
tajaksi on nimitysvaliokunta esittdnyt Mari Haapalaista Puolangan vaalipiirista. Hyvak-
syttiin nimitysvaliokunnan esitys puheenjohtajaksi.

Mari Haapalainen siirtyy kokouksen puheenjohtajaksi ja toivotti omalta osaltaan kokous-
vaen tervetulleeksi.

Kutsuttiin kokouksen sihteeriksi asiakkuuspaallikkd Jaana Mustonen.,
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Sihteeri suoritti nimenhuudon. Todettiin ettd
e Suomusalmen konttorilla edustajiston jasenia paikalla 13

» Puolangan konttorilla edustajiston jasenia paikalla seiseman ja lisaksi yksi henkild,
jolla ei osallistumisoikeutta my6hassa tehdyn ilmoittautumisen vuoksi

o Yhteensa 20 edustajiston jasenta ja lisaksi yksi, jolla ei osallistumisoikeutta
e Muita hallinnon jasenia ja pankin henkilokuntaa yhteensa yhdeksan, Liite 1.

Todettiin, etta kaikki edelld mainitut osallistuja ovat ilmoittaneet osallistumisestaan halli-
tuksen asettamaan maarapaivaan 18.3.2022 mennessa yhta jasenta lukuun ottamatta.
Paikalla olevista Pekka Heikkinen on ilmoittanut osallistumisestaan hallituksen asetta-
man maaraajan 18.3.2022 jalkeen. Sahkdposti-ilmoittautuminen on tullut seuraavan
vuorokauden puolella. Ohjeistuksen mukaan hanella ei olisi osallistumisoikeutta kokouk-
seen. Paatettiin hyvaksya Pekka Heikkiselle lasnaolo-oikeus.

Puheenjohtaja esitti kokoukselle aiemmissa edustajiston kokouksissa ollut kaytantéa
poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valintaan: Péytakirjantarkastajat ja aanten-
laskijat valitaan sukunimen mukaisessa aakkosjarjestyksessa ensimmaisesta kokouksesta
lukien siten, ettd toinen tehtdvaan valittavista henkil6ista on Suomussalmen jasenalu-
eelta ja toinen Puolangan jasenalueelta. Paatettiin hyvaksya menettelytapa.

Valittiin poytakirjantarkastajiksi Suomussalmen jasenalueelta Seija Falck ja Puolangan
jasenalueelta Tiina Holappa. Edelleen valittiin dantenlaskijoiksi Suomussalmen jasenalu-
eelta Tomi Holappa ja Puolangan jasenalueelta Tomi Kanniainen.

Todettiin viela kokousmenettelystd puheenvuoropyyntdjen tekemisen ja niiden kasittely
osalta kokouksen aikana.

e Puheenvuorot jaetaan puheenjohtajan toimesta jasenten niita pyytaessa. Puheen-
vuoroa haluavan tulee nostaa poydalla olevaa nimikylttiddn merkiksi pyynnéstaan.

e Suomussalmen konttorilla puheenvuoropyynnét keraa pankkilakimies Alina Sarkela
ja Puolangan konttorilla pankinjohtaja Antti Wallenberg. Heidan kauttaan kulkee pu-
heenvuoropyynnot edelleen kokouksen puheenjohtajalle, joka jakaa vuorot pyynto-
jarjestyksessa.

e Puheenvuoron pyytaneen henkilon tulee siirtya péytamikrofonin laheisyyteen pu-
heenvuoronsa ajaksi, jotta adnen kuuluvuus voidaan taata konttoreiden valilla.

o Mikali edustajiston jasen on esteellinen kasittelemaan asiaa, tulee hanen ilmoittaa
siita ennen asian kasittelya puheenjohtajalle tai sihteerille ja jadvata itsensa paatok-
senteosta asian kasittelyn ajaksi.

o Mikali jossakin kokouksessa kasiteltavassa asiassa tehdaan vastaesitys hallituksen
esitykselle, vain kannatetuista esityksista aanestaan.

e Mikali kokouksessa joudutaan adnestamaan, toteutetaan se lahtokohtaisesti avoi-
mena adnestyksena suullisesti. Vaihtoehtoisesti voidaan kayttaa aanestyslippua, jo-
hon merkitaan nimi ja kannanotto aanestettavaan asiaan.
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3§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus, osanottajien etukateisilmoittautuminen ja to-
teaminen

Etukateisilmoittautuminen, (dsnaolo eri konttoreilla.

Todettiin, etta Yla-Kainuun Osuuspankin hallitus on kokouksessaan 7.2.2022 kutsunut
edustajiston koolle varsinaiseen edustajiston kokoukseen. Kokouskutsu on lahetetty
edustajiston jasenille sahkdpostilla 7.3.2022 ja kirjeitse 9.3.2022, Liite 2.

Todettiin, ettd kokouskutsussa on mainittu
o Kasiteltdva asiat sekd paatdsehdotukset

e Hallituksen kokouksessaan 7.2.2022 tekemat Poikkeuslakiin perustuvat paatokset
kokoukseen osallistumistavoista sekd ennakkoilmoittautumisvelvollisuudesta. Em.
kokouksessa hallitus on paattanyt

o Asettaa madrapaivan 18.3.2022, johon mennessa edustajiston jasenen on
viimeistaan ilmoitettava kokoukseen osallistumisestaan seka osallistumnis-
konttorin — Suomussalmen vai Puolangan konttori. Ennakko ilmoittautumi-
nen on edellytys kokoukseen osallistumiselle.

e Etta tilinpadtosasiakirjat, paatosehdotukset sekd muut osuuskuntalain mukaan nah-
tavilla pidettavat asiakirjat on lahetetty sahkaisesti kaikille edustajiston jasenille ko-
kouskutsun mukaan heidan pankille ilmoittamaansa sahképostiosoitteeseen, seka
olleet saatavilla konttorilta erikseen pyydettaessa myds tulosteina edustajan niin ha-
lutessa.

Todettiin kokous lailliseksi ja paatésvaltaiseksi. Kokous on kutsuttu koolle laillisesti ja
hallituksen asettamaan maaraaikaan itmoittautuneista paikalla oli 20 edustajiston ja-
senta.

4§ Kokouksen tydjarjestyksen vahvistaminen

Paatettiin hyvaksya esityslista kokouksen tydjarjestykseksi, Liite 3.

5 § Esitetaan Yla-Kainuun Osuuspankin tilinpaatos ja toimintakertomus, tilintarkastuskerto-
mus seka hallintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta vuodelta
2021

Toimitusjohtaja Eija Sipola esitti Yl&d-Kainuun Osuuspankin tilinpaatos- ja toimintakerto-
muksen, tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston lausunnon tilinpaatoksesta ja
toimintakertomuksesta vuodelta 2021, Liitteet 4 ja 5.

6 § Paatetaan tilikauden 1.1.-31.12.2021 tilinpaatoksen vahvistamisesta

Todettiin, ettd 5 § kohdalla esitetyssa tilintarkastajan lausunnossa ei kay ilmi mitaan sel-
laista mika vaikuttaisi tuloslaskelman ja taseen vahvistamiseen.

Paatettiin vahvistaa vuoden 2021 tilinpaatos.



@ POYTAKIRJA 4 (9)

OP Yla-Kainuu
21.3.2022

7§ Paatetaan toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijaama antaa aihetta
Toimitusjohtaja esitteli hallituksen esityksen tilivuoden voiton kaytsta.
Hallituksen esitys ylijadman kayttamisesta

Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen yljjdamé) 31.12.2021 olivat
23 825 140,72 euroa, josta tilikauden voitto (yljjaima) oli 1 381 285,51 euroa.

Tilikauden voitto (taseen osoittama ylijaémd) ehdotetaan kdytettaviksi siten, ettd Tuotto-
osuudelle maksetaan korkoa 3,25 prosenttia, eli yhteensd 284 340,32 euroa. Tilikauden
voitosta (ylijaamadsta) jaa

1 096 945,19 euroa edellisten tilikausien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden pddttymisen jalkeen ole tapahtunut
olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eikd ehdotettu voitonjako vaaranna
hallituksen ndkemyksen mukaan pankin maksukykyd.

Hallitus esittaa, ettd tilikaudelta 2021 maksetaan vuotuista korkoa tuotto-osuuspdd-
omalle 3,25 %. Korko maksetaan Euroopan keskuspankin ja Finanssivalvonnan antarmien
suositusten mukaisesti edellytyksin, ettd hallitus on todennut koron maksun edellytysten
tayttyvan. Korko maksetaan kesdakuun 2022 alussa, ellei hallitus erikseen totea koron
maksuedellytysten jadvan tayttymatta.

Paatettiin hyvaksya hallituksen esityksen tilivuoden voiton kaytdsta.

8 § Paatetaan vastuuvapauden myoéntamisesta hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jase-
nille ja toimitusjohtajalle tilikaudelta 2021

Todettiin, etta 5§:n kohdalla luetussa tilintarkastuskertomuksessa tilintarkastaja ei esita
mitadn esteita vastuuvapauden myéntamisesta hallintoneuvoston ja hallituksen jasenille
seka toimitusjohtajalle, joten vastuuvapaus voitaneen myontaa.

Paatettiin myontaa vastuuvapaus hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja toi-
mitusjohtajalle tilikaudelta 2021.

9 § Maarataan Yla-Kainuun Osuuspankin edustajiston jasenten palkkiot, hallintoneuvoston
puheenjohtajan kuukausipalkkio seka hallintoneuvoston jasenten, valiokuntien jasenten
seka tilintarkastajan palkkiot ja muut korvaukset

Toimitusjohtaja esitteli Nimitysvaliokunnan esityksen hallinnon palkkioista, seka hallituk-
sen esityksen tilintarkastajan palkkiosta.

Nimitysvaliokunta paatti esittaa palkkioista seuraavaa:

* Hallintoneuvoston puheenjohtajan palkkio sdilytetdédn vuoden 2021 tasolla eli
650 euroa kuukaudessa ja tdmd vakuutetaan Tyéeldkeyhtié llmarisessa. Pan-
kin edustamisesta ei makseta erillistd palkkiota.

e Hallintoneuvoston varapuheenjohtajalle ei makseta erillistd palkkiota tehtd-
vasta.
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e Hallintoneuvoston-, edustajiston- sekd pankin muiden valiokuntienjdsenten
kokouspalkkiona maksetaan 280 euroa/kokous.

e Edustajiston kokouksen puheenjohtajana toimivalle edustajiston jasenelle
maksetaan kokouspalkkio kaksinkertaisena siitd kokouksesta, jossa hdn toimii
puheenjohtajana.

e Pdivirahat, matkakustannukset ja majoittumiskorvaukset maksetaan Verohal-
linnon vahvistamien korvausperusteiden mukaisesti.

e OP Ryhmdn ja osuuspankin jarjestamiin kokous- ja koulutustilaisuuksiin osal-
listumisesta maksetaan kokouspalkkio periaatteella 1 pdivd = 1 kokous. Ko-
kouspalkkio maksetaan sen hallintoelimen perusteella, johon hallinnon jdsen
kuuluu.

e Suosituksen mukaisesti ei makseta erillistd ansionmenetyskorvausta, sillé on
katsottu, ettd kokous- ja kuukausipalkkiokdytanté on riittavd korvaus toimie-
linten kokouksiin yms. osallistumisesta.

e Yhteisten valiokuntien kokouksista maksetaan hallintoneuvoston kokouspalk-
kio. Hallituksen jasenen osallistuessa hallintoneuvoston kokoukseen, makse-
taan hanelle hallintoneuvoston kokouspalkkio.

Lisdksi esitettiin hyvaksyttaviksi palkkiomaksun tdsmennykset ja muu palkitsemi-
nen ohjeiden mukaisesti.

Nimitysvaliokunnalla oli kdytettdvissddn kokouksessa Hallinnon palkkiosuositukset
vuodelle 2022

Hallituksen esitys tilintarkastajan palkkiosta ja muista korvaukista:

Hallitus esittdd, ettd tilintarkastajan palkkiot maksetaan laskun mukaan.”

Paatettiin hyvaksya nimitysvaliokunnan esitys hallintoneuvoston puheenjohtajan kuu-
kausipalkkioksi 650 euroa kuukaudessa seka hallintoneuvoston jasenten ja valiokuntien
jasenten kokouspalkkioksi 280 euroa/kokous seka muut korvaukset esityksen mukaisesti.

Hyvaksyttiin myos hallituksen esitys tilintarkastajan palkkion ja muiden korvauksien
maksamisesta laskun mukaan.

10 § Vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumaara ja valitaan tarvittavat jasenet hallin-
toneuvostoon

Toimitusjohtaja esitteli nimitysvaliokunnan esityksen hallintoneuvoston jasenten luku-
maarasta:

Nimitysvaliokunta on todennut, ettd pankin saanndissé oleva 32 §:n Siirtymdsadnnos
Puolangan Osuuspankin sulautuessa Suomussalmen Osuuspankkiin on ollut voimassa
31.12.2021 saakka, joten padtésesitys tehdddn Yid-Kainuun Osuuspankin sddntéjen 16
§:n mukaisesti.

"16 § Hallintoneuvosto:

Hallintoneuvostoon kuuluu vihintaan 12 ja enintadn 18 jdsentd, jotka valitaan
osuuspankin omistaja-asiakkaista ja joiden tulee edustaa monipuolisesti omistaja-
asiakaskuntaa.




POYTAKIRJA 6 (9)

OPYla-Kainuu
21.3.2022

Jasenten lukumddra vahvistetaan vuosittain varsinaisessa edustajiston kokouk-
sessa. Lukumddrdd ei voida alentaa enempdd kuin jasenié samana vuonna on
erovuorossa.

Hallintoneuvoston jdsenend ei saa toimia:

e osuuspankin hallituksen jasen tehtdvassd oloaikanaan

e toimitusjohtaja tehtdvdssa oloaikanaan tai tehtdvan padattymisestd lukien seu-
raavan viiden vuoden aikana

e osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva henkilo.

Hallintoneuvoston jisenen toimikausi alkaa valinnasta pédttaneen edustajiston ko-
kouksen padttyessd ja paattyy kolmantena kalenterivuonna uuden valinnan toimit-
tavan edustajiston kokouksen padttyessd.

Hallintoneuvostosta eroaa vuosittain kolmannes tai kahtena ensimmdisend vuo-
tena kolmannesta Idhinnd oleva luku ja kolmantena vuotena loput, aluksi arvan ja
sitten vuoron mukaan.

Jos hallintoneuvoston jdsenen jasenyys lakkaa kesken toimikauden, valitaan uusi
Jjasen jaljelle jadneeksi toimikaudeksi seuraavassa edustajiston kokouksessa. Kes-
ken toimikautta valitun hallintoneuvoston jdsenen toimikausi pddttyy samanaikai-
sesti kuin hanen edeltdjinsd toimikausi olisi paattynyt.

Hallintoneuvoston jasenen ylaikdraja on 68 vuotta, kuitenkin siten, ettd tdmén idn
tayttanyt henkilé saa toimia tehtdvdssddn uuden jasenen valinnasta padttavin
edustajiston kokouksen loppuun.

Vuosittain ensimmdisessd jasentensd valintaa seuraavassa kokouksessaan hallin-
toneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekd
kutsuu itselleen sihteerin. Kumpaisenkin puheenjohtajan ollessa estyneend valitaan
kokouksessa saapuvilla olevista hallintoneuvoston jasenistd kokoukselle puheen-
Jjohtaja.”

Nimitysvaliokunta keskusteli hallintoneuvostoon valittavien jisenten madrdstd. Fuusion
yhteydessa olleessa siirtymdsddnniksessa kokonaisjasenmadrd on ollut 16 ja paikat ovat
jakautuneet paikkakuntien mukaan 10 Suomussalmen jdsenalueelta ja kuusi Puolangan
jasenalueelta. Nimitysvaliokunta totesi, ettd tdma on vield tdssa vaiheessa sopiva mdadré
Jja paikkamadrien jakoa jasenalueiden valilla ei ole tarvetta muuttaa ainakaan vield tdmdn
vuoden valintoihin.

Nimitysvaliokunnan esitys:

Hallintoneuvoston jasenmdadrd pidetadn entisellddn eli yhteensé 16 jdasentd, joista 10 vali-
taan Suomussalmen jasenalueelta ja 6 Puolangan jasenalueelta.

Paatettiin hyvaksya hallintoneuvoston jasenmaaraksi nimitysvaliokunnan esityksen mu-
kaisesti 16 jasentd, joista 10 valitaan Suomussalmen jasenalueelta ja kuusi Puolangan
jasenalueelta.

Toimitusjohtaja esitteli erovuoroiset hallintoneuvoston jasenet ja nimitysvaliokunnan esi-
tyksen hallintoneuvoston jasenvalinnoista:
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Erovuoroiset Puolangan jasenalue:
e Tuomo Seppanen
e Marika Sutinen
Erovuoroiset Suomussalmen jasenalue:
e Erja Helttunen
e Timo Matero
o Tatu Ryyti

Kaikki erovuoroiset jasenet ovat antaneet suostumuksensa uudelleen valinnalleen Erja
Helttusta lukuun ottamatta. Erja Helttunen ilmoitti Nimitysvaliokunnalle, ettei ole enaa
kaytettavissa tultuaan valituksi hyvinvointialuevaltuustoon.

Suomussalmen jasenalueelta hallintoneuvostossa ollut jasen Sami Juntunen siirtyi halli-
tukseen kesken toimikautensa. Hanen loppukaudekseen 2022-2024 tulee valita myds
uusi jasen.

Nimitysvaliokunnan esitys valinnoista hallintoneuvostoon:

* Puolangan jasenalueen erovuoroiset Tuomo Seppénen ja Marika Sutinen valitaan
uudelleen kolmivuotiskaudeksi

e Suomussalmen jdsenalueen erovuoroiset Timo Matero ja Tatu Ryyti valitaan uu-
delleen kolmivuotiskaudeksi

e Suomussalmen jdsenalueen erovuoroisen jasenen Erja Helttusen tilalle esitetddn
Suomussalmen jisenalueelta hallintoneuvostoon valittavaksi edustajiston jasen
Mari Moilanen.

e Hallitukseen siirtyneen Sami Juntusen tilalle loppukaudeksi 2022-2024 hallinto-
neuvostoon valittavaksi esitetddn edustajiston jasen Esa Kettunen

Paatettiin hyvaksya nimitysvaliokunnan esitys hallitusvalinnoista kokonaisuudessaan.

11 § Valitaan tilintarkastaja
Toimitusjohtaja esitteli hallituksen esityksen tilintarkastajan valinnasta.

Hallitus esittad, ettd tilintarkastajayhteisoksi valitaan Tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab ja
suostumuksensa mukaisesti padvastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Heidi Hyry.

Hyvaksyttiin hallituksen esityksen mukaisesti tilintarkastajayhteisoksi Tilintarkastusyh-
teiso KPMG Oy Ab ja vastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Heidi Hyry.
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12 § Valitaan nimitysvaliokunnan jasenet

Edustajisto valitsee keskuudestaan kaksi nimitysvaliokunnan jasenta edustajistokaudeksi
(2021-2025) ja heille henkildkohtaiset varajasenet.

Toimitusjohtaja esitteli asian.
Paatettiin valita edustajiston jasenista nimitysvaliokuntaan seuraavat henkilot:
Suomussalmen jasenalueelta

e Nimitysvaliokunnan jaseneksi Lauri Mulari ja hanen henkilokohtaiseksi varajase-
nekseen Timo Sakkinen

Puolangan jasenalueelta

o Nimitysvaliokunnan jaseneksi Tiina Mékarainen ja hanen henkildkohtaiseksi va-
rajasenekseen llkka Kemppainen.

13 § Paatetaan valtuutuksen antamisesta hallitukselle tehda lahjoituksia yleishyddylliseen tai
siithen rinnastettavaan tarkoitukseen

Toimitusjohtaja esitteli taustoja pankin tekemille lahjoituksille ja hallituksen esityksen
valtuutuksen antamisesta hallitukselle lahjoituksien tekemisesta.

Hallitus esittdd, ettd se valtuutettaisiin padttamadn tilikauden 2022 aikana ja sen jilkeen
seuraavaan edustajiston kokoukseen saakka yhteismddraltdan enintdan 50.000 euron
maaraisista lahjoituksista yleishyodyllisiin tai nithin rinnastettaviin tarkoituksiin.

Padtettiin hyvaksya hallituksen esitys lahjoittamisesta.

14 § Ajankohtaista
Toimitusjohtaja kavi ajankohtaiskatsauksessaan |api
e  (OP Ryhman arvot

e "Kun kaikki asiat muuttivat 24.2.2022 yhtakkia asentoaan” — vaikutukset pankin
toimintaa

e Korkomarkkinakatsaus ja rahoituksen hinnan kehitys 14.3.2022

Merkittiin ajankohtaiskatsaus tiedoksi edustajistolle

15 § Muut asiat

Edustajistosta kysyttiin toimitusjohtajalta tarkennusta aiemmin esiteltyyn Osuuspankin
strateginen tiekartta 2022-2024 kohtiin "Palveluverkosto” ja "Kateiseton Suomi”

Toimitusjohtaja tarkensi, ettd Suomussalmella palveluverkoston osalta on paatokset
tehty jo aiemmin, onhan tydskentely jo uusissa tiloissa. Strategisesti on nyt pohdinnassa
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Puolangan palveluverkosto, ja tarkastelussa mm. tilajarjestelyt — tarvetta on tehokkaam-
mille tyotiloille. Samalla tarkastellaan palvelutarjontaa ja asiakastarpeen mukaan sita
suunnitellaan jatkossakin.

Kateisen kayttd on vahentynyt tasaisesti vuosien varrella. Korona on jattanyt tdhan
oman jalkensa. Todettiin, ettd pankin toiminta-alueella on iakkaita asiakkaita ja muitakin
asiakasryhmid, jotka tarvitsevat edelleen kateista rahaa. Toimitusjohtaja tiivisti kiteisen
rahan osalta, etta asiassa edetdan asiakastarpeen mukaan ja kiteisen rahan tarjoami-
sessa seurataan tiiviisti asiakaskayttaytymisen kehittymista.

Toimitusjohtajalta pyydettiin myés nakemysta korkojen kehittymisesta ja siita, milld aika-
valilla pankkitileilla oleville rahavaroille voitaisiin alkaa maksamaan korkoa.

Korkokehityksen ennustaminen on haasteellista ja viimeaikojen tilanteet on muuttaneet
jo aiemmin tehtyja ennusteita. Ennusteiden mukaan koroissa voisi tapahtua varovaista
nousua. Mutta esim. vanhananajan korkeakorkoisten tilien paluuta palveluvalikoimaan ei
ole nakopiirissa.

16 § Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja kiitti uutta edustajistoa ensimmaisesta kokouksesta nykyisella kokoonpa-
nolla. Puheenjohtaja esitti kiitoksensa myos toimitusjohtajalle ja kokouksen sihteerille.
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.03.
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