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PARIKKALAN OSUUSPANKIN SAANNOT

1 § Toiminimi ja kotipaikka
Osuuspankin toiminimi on Parikkalan Osuuspankki
Sen kotipaikka on Parikkala.

2 § Toimiala

Osuuspankin tarkoituksena on harjoittaa jasentensd omistamana osuuskun-
tamuotoisena talletuspankkina luottolaitostoimintaa jasenten ja asiakkaiden
taloudellisen menestyksen tukemiseksi.

Osuuspankin palveluita saavat kdyttaa muutkin kuin jasenet.

Osuuspankki tarjoaa sijoituspalvelulain 1 luvun 11 §:n mukaisia sijoitus-
palveluja.

3 § Kuuluminen OP-Pohjola-ryhmaan
Osuuspankki kuuluu valtakunnalliseen OP-Pohjola-ryhmaan.
4 § Osuuspankkien yhteenliittyma ja Keskusyhteisén jasenyys

Osuuspankki kuuluu talletuspankkien yhteenliittymastd annetussa laissa
(jaljempéana yhteenliittymalaki) tarkoitettuun yhteenliittymaan ("Osuus-
pankkien yhteenliittyma"), jonka muodostavat tdma osuuspankki ja sen
konsolidointiryhmaan kuuluvat yritykset, keskusyhteiso ja sen konsolidointi-
ryhmaan kuuluvat yritykset, muut keskusyhteison jasenina olevat jasenluotto-
laitokset ja niiden konsolidointiryhmaan kuuluvat yritykset seka sellaiset
luottolaitokset, rahoituslaitokset ja palveluyritykset, joiden danivallasta edella
mainitut yhteisot omistavat yli puolet.

Osuuspankkien yhteenliittyman yhteenliittymalain mukaisena keskusyhteisona
toimii OP-Pohjola osk (jaljempana Keskusyhteisd). Osuuspankki on Keskus-
yhteison jasen.

Keskusyhteiso

- valvoo yhteenliittymalain mukaisesti osuuspankin toimintaa

- vahvistaa osuuspankin noudatettavaksi yleiset toimintaperiaatteet
osuuspankin yhteenliittyman kannalta merkittdavassa toiminnassa

- antaa osuuspankille sen maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden
turvaamiseksi ohjeita vakavaraisuuden ja riskien hallinnasta,
luotettavasta hallinnosta ja sisdisestd valvonnasta seka ohjeita
yhtendisten tilinpaatdsperiaatteiden noudattamiseksi yhteenliittyman
yhdistellyn tilinpaatoksen laatimisessa



5 § Omistajajasenyys

Osuuspankki on velvollinen osallistumaan toisen jasenluottolaitoksen
selvitystilan ehkdisemiseksi tarvittaviin tukitoimiin seka keskusyhteisdn toisen
jasenluottolaitoksen puolesta suorittaman velan maksuun yhteenliittymalain
mukaisesti.

Osuuspankin paatosvalta kuuluu jasenille.

Kaikki jasenet ovat omistajajasenia, joista jokaisella on yksi yhtélaiset oikeudet
tuottava jasenosuus.

Osuuspankki tarjoaa jasenilleen OP-Pohjola-ryhmassa kulloinkin voimassa
olevat jasenedut.

Jaseniksi voivat liittyd OP-Pohjola-ryhman palveluja kdyttavat luonnolliset
henkilot, yhteisot ja saatiot.

Hallitus paattdaa hakemusten hyvaksymisesta tai hyvaksymismenettelysta ja
hyvaksymisen edellytyksista.

6 § Kuolleen jasenen oikeudenomistajan oikeudet

7 § Jasenosuus

Kuolleen jasenen oikeudenomistajilla on valitsemansa edustajan kautta oikeus
kdyttaa vainajan taloudellista oikeutta vuoden ajan kuolinpaivasta.

Kuolleen jasenen oikeudenomistajalla, jolle oikeus tdman jasenosuusmaksuun
on siirtynyt, on oikeus jaseneksi padasemiseen, mikali edellytykset siihen
muutoin ovat olemassa. Oikeudenomistajan, joka haluaa kayttaa tata
oikeuttaan, tulee ilmoittaa siitad pankille vuoden kuluessa kuolinpaivasta.

Jokainen jasen on velvollinen ottamaan osuuspankista yhden jasenosuuden.
Jasenosuudesta merkintahintana maksettava jasenosuusmaksu on sata (100)
euroa.

Jasenosuusmaksu on suoritettava kokonaisuudessaan osuuspankkiin
liityttdessa.

Jos jasenosuusmaksua korotetaan, jasenen maksettavaksi tuleva korotus on
suoritettava hallituksen maaraamina erina ja aikoina, kuitenkin viimeistdaan
viiden (5) vuoden kuluessa korotusta koskevan sdantémuutoksen kauppa-
rekisteriin merkitsemisesta lukien. Jasenelle tulevaa ylijaamaa ei pidateta
jasenosuusmaksun suorittamiseksi.

Jasenosuusmaksun korotus voidaan suorittaa maksullisena, rahastokorotuk-
sena tai sekakorotuksena. Rahastokorotus luetaan jasenen puolesta makset-
tuun maaraan jasenosuusmaksua palautettaessa ja ylijadamaa jaettaessa.

Osuuspankki voi hankkia osuuspankista eronneen ja toiseen OP-Pohjola-
ryhmaan kuuluvaan osuuspankkiin jaseneksi liittyneen jasenen jasenosuuden,
jos siitd saadut varat kaytetdaan toisen osuuspankin jasenosuusmaksun
maksamista varten, jolloin hankittu osuus katsotaan valittomasti mitatoidyksi.



8 § Tuotto-osuudet

Jasenosuuden omistajalle maksetaan vastikkeena jasenosuusmaksu.
Jasenosuuden hankkimisen edellytyksena on, etta aikaisemmin eronneilta
jasenilta eroamisjarjestyksen mukaisesti hankitut jasenosuudet huomioon
ottaen on kaytettavissa jakokelpoista ylijaamaa.

Muutoin jasenosuusmaksut palautetaan jasenyyden paatyttya osuuskuntalain
ja osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetun
lain mukaisesti ja sanotuissa laeissa mainituin edellytyksin ottaen kuitenkin
huomioon, mita jaljempana 9 §:ssa sanotaan.

Jasenosuuksien tuottamista oikeuksista ylijaamaa jaettaessa maarataan

sdantojen 13 §:ssa ja oikeuksista osuuspankin purkautuessa sdantojen 33
§:ssd.

1. Tuotto-osuudet ja tuotto-osuusmaksu

Jasenosuuksien lisdksi osuuspankki voi antaa tuotto-osuuksia ndiden sdantdjen
mukaisesti tuotto-osuusmaksua vastaan.

Tuotto-osuuksia voidaan antaa vain osuuspankin jasenille.

Hallitus paattaa naiden sadntdjen mukaisesti tuotto-osuuksien antamisesta
sekad tuotto-osuuksien ehdoista.

2. Tuotto-osuuden nimellisarvo

Yhden tuotto-osuuden nimellisarvo ja siitd osuuspankille merkintdhintana
maksettava tuotto-osuusmaksu on sata (100) euroa.

3. Tuotto-osuuksien maara

Tuotto-osuuksia voidaan antaa enintaan 100 000 kappaletta.

4. Tuotto-osuuksien merkinta

Tuotto-osuuksien merkinta tapahtuu kirjallisella tai sahkoiselld hakemuksella,
jonka hyvaksymisestd paattaa hallitus tai hallituksen maaraama taho. Tuotto-
osuusmaksu on maksettava hallituksen paattamana aikana hakemuksen
hyvaksymisestd, joka ei saa olla seitsemaa paivaa pidempi. Tuotto-osuuteen
liittyvat oikeudet syntyvat maksun suorittamisella.

5. Tuotto-osuuksien siirto

Tuotto-osuus voidaan siirtda vain jasenelle. Tuotto-osuuden siirrosta on
siirtdjan ja siirronsaajan yhdessa ilmoitettava osuuspankille 30 paivan kuluessa
siirrosta.

6. Etuoikeus osuusannissa

Tuotto-osuus ei tuota etuoikeutta annettaviin jasen- tai tuotto-osuuksiin.



7. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet ylijdamaa jaettaessa ja osuuspankin
purkautuessa

Tuotto-osuuksien tuottamista oikeuksista ylijadmaa jaettaessa maarataan
saantojen 13 §:ssa ja oikeuksista osuuspankin purkautuessa saantdjen 33
§:ssa.

8. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet muutostilanteissa

Mikali osuuspankki muutettaisiin osakeyhtioksi, tuotto-osuudet eivat anna
oikeutta osakkeisiin, vaan tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalain
mukaisesti.

Mikali osuuspankki sulautuu toiseen osuuskuntaan tai jakautuu, tuotto-
osuusmaksut palautetaan osuuskuntalain mukaisesti tai ne siirtyvat toiseen
osuuskuntaan. Tuotto-osuuksiin liittyvat oikeudet eivat muutu, jos osuus-
pankki alentaa tai vahentaa tassa kohdassa tarkoitettuja tuotto-osuusmaksuja
tai muita osuusmaksuja.

9 § Jasenosuusmaksujen ja tuotto-osuusmaksujen palauttaminen

Osuuspankki maksaa osuudenomistajalle jasenosuuden ja tuotto-osuuden
merkintdahinnan palautuksen jasenyyden paattyessa. Tuotto-osuuden merkin-
tahinnan palautus maksetaan osuudenomistajalle myos, kun osuudenomistaja
on irtisanonut osuuden.

Osuuspankilla on kuitenkin oikeus kieltdaytya jasenosuusmaksujen ja tuotto-
osuusmaksujen palauttamisesta osuuspankin toiminnan aikana. Osuuspankki
voi myohemmin paattda edellda mainitun kiellon kumoamisesta. Palauttamista
koskevasta kiellosta ja sen kumoamisesta paattaa tarvittaessa hallitus.

Mikali osuuspankki ei ole kieltdaytynyt palauttamisesta, jasenosuusmaksu ja
tuotto-osuusmaksu voidaan palauttaa 12 kuukauden kuluttua sen tilikauden
paattymisestd, jonka aikana jasenyys on paattynyt tai tuotto-osuuden omistaja
on irtisanonut osuuden.

Palautuksiin vaaditaan valvovan viranomaisen lupa, mikali sdantely sita
edellyttaa.

Jasenosuusmaksut ja tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalaissa,
osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetussa
laissa ja ndissa sddnnoissa saddetyin edellytyksin.

Ellei palautusta voida jonakin vuonna maksaa taysimaaraisesti, maksamatta
jaanyt osa maksetaan seuraavien tilinpaatosten perusteella kaytettavissa
olevista omista padomista. Edella maaratty oikeus maksamatta jadneen osan
jalkipalautukseen paattyy kuitenkin viidennen seuraavan tilinpaatoksen
jalkeen. Maksamatta jddneelle osalle ei makseta korkoa.

Osuuden omistajan taloudelliset oikeudet sailyvat ennallaan palautuksen
suorittamiseen asti tai jalkipalautusoikeuden paattymiseen asti.



10 § Lunastusoikeus

11 § Lisdosuudet

Osuuspankin tuotto-osuudet ovat lunastusehtoisia. Osuuspankilla on oikeus
lunastaa kaikki tuotto-osuudet.

Lunastusvastike on tuotto-osuudesta maksettu merkintdhinta.

Lunastusoikeuden kayttamisesta paattaa osuuspankin hallitus. Hallituksen on
ilmoitettava lunastusoikeuden kdyttamisesta osuuden omistajalle samalla
tavalla kuin kokouskutsusta. Lunastettavan osuuden omistajan on siirrettava
lunastettu osuus osuuspankille siirtomerkinndin varustettuna maksua vastaan
hallituksen lunastusvaatimuksessa ilmoitettuna paivana, joka ei saa olla
aikaisemmin kuin 30 pdivaa lunastusvaatimuksen tekemisesta.

Lunastus on ensisijassa toteutettava vapaalla omalla padomalla ja toissijaisesti
sidotulla omalla pddomalla.

Lunastukseen vaaditaan keskusyhteison lupa. Lisdksi lunastukseen vaaditaan
valvovan viranomaisen lupa, mikali sdantely sitd edellyttaa.

Muista lunastukseen liittyvista seikoista paattaa osuuspankin hallitus.

Ennen naiden sdantéjen rekisterdintia annettuihin lisdosuuksiin sovelletaan
1.1.2002 voimaan tulleen osuuskuntalain mukaisia maarayksia lisdosuuksista
ja ndita saantoja. Yhden lisdosuuden nimellisarvo on siitda maksettu lisdosuus-
maksu eli 10 euroa. Osuuspankki ei voi antaa uusia 1.1.2002 voimaan tulleen
osuuskuntalain mukaisia lisdosuuksia.

Ylijadmasta voidaan maksaa lisdosuuksille korkoa, joka voi poiketa muille
osuuksille maksettavasta korosta.

Edustajiston kokous voi paattaa lisdosuuksien maaran vahentamisesta
palautusta vastaan tai niistd maksetun maaran alentamisesta maksua vastaan.

Osuuspankin purkautuessa selvitystilan tai konkurssin kautta kertyneet
lisdosuusmaksut palautetaan ennen muita osuusmaksuja tai, jos varat eivat
siihen riita, se osa lisdosuusmaksuista, mika kullekin suoritettujen
lisdosuusmaksujen suhteen mukaisesti laskien tulee.

Osuuspankin sulautuessa toiseen osuuspankkiin, jakautuessa tai muuttuessa
osakeyhtioksi osuuspankki voi irtisanoa lisdosuudet.

Muutoin lisdosuudet tuottavat soveltuvin osin osuuksia vastaavat oikeudet
kun osuuspankki sulautuu, jakautuu, muutetaan osakeyhtioksi tai poistetaan
muusta syysta rekisterista.

Lisdosuudet eivat tuota oikeutta pankin sadstovaroihin sita purettaessa taikka
kun varoja palautetaan tai jaetaan muulla kuin edelld tdssa pykalassa mainitul-
la tavalla.



12 § Rahastot

Jos irtisanottua lisdosuusmaksua ei ole voitu palauttaa kokonaisuudessaan, voi
palautus tapahtua jalkipalautuksena, jos se on kolmen seuraavan tilinpaatok-
sen perusteella mahdollista. Lisdosuusmaksu palautetaan kuuden kuukauden
kuluttua sen tilikauden paattymisestd, jonka perusteella palautus ensimmai-
sen kerran voidaan suorittaa. Lisdosuudelle maksetaan korkoa siihen asti, kun
se on osuuskuntalain mukaan nostettavissa.

Lisdosuudet voidaan muuntaa 8 §:ssa tarkoitetuiksi tuotto-osuuksiksi. Yhta
tuotto-osuutta kohden on kadytettava nimellisarvoltaan sama maara
lisdosuuksia. Lisdosuuden omistajan on haettava osuuksien muuntoa
kirjallisesti hallitukselta. Hallitus paattda hakemusten hyvaksymisesta tai
hyvaksymismenettelysta ja hyvaksymisen edellytyksista. Lisdosuudet
katsotaan muunnetuksi tuotto-osuuksiksi, kun osuudenomistajan hakemus
osuuksien muuntamiseksi on hyvaksytty.

Osuuspankilla on oltava vararahasto.

Vararahastoa saadaan kayttaa vain osuuspankin tappioiden kattamiseen silta
osin kuin jakokelpoinen ylijaama ei siihen riita.

Osuuspankilla voi olla vararahaston lisaksi muitakin rahastoja.

13 § Ylijadman jakaminen

Osuuspankin vapaan oman padoman madarasta, josta on vdhennetty
vararahastoon siirrettdva maara, voidaan maksaa jasenosuusmaksuille ja
tuotto-osuusmaksuille seka lisdosuusmaksuille korkoa ottaen kuitenkin
huomioon, mita osuuskuntalaissa ja osuuspankeista ja muista osuuskunta-
muotoisista luottolaitoksista annetussa laissa on maaratty jakokelpoisesta
ylijaamastd. Maksettavasta korosta ja sen maarasta paattaa edustajisto.
Ylijadman jaosta paatettdessa noudatetaan osuuspankin varojenjakoa
koskevista saannoksista seka vakavaraisuus- ja muusta saantelysta tulevia
rajoituksia.

Tuotto-osuuksille maksettava vuotuinen korko voi poiketa jasen- ja lisdosuuk-
sille maksettavasta korosta, mikali osuuspankkeja koskeva vakavaraisuus- tai
muu saantely ei sita rajoita tai esta.

Myos palautettavaksi vaadituille jasen-, tuotto- ja lisdosuuksille maksetaan
korkoa naiden sadntojen mukaan. Tilivuoden aikana suoritetuille osuuksille
korkoa voidaan maksaa suorituspaivasta lukien.

Korko voidaan maksaa rahana tai OP-Pohjola-ryhman rahastoyhtididen
hallinnoimien rahastojen osuuksina.

Jasenosuuksien ja tuotto-osuuksien korko maksetaan 6 kuukauden kuluessa
ylijddman jakoa koskevasta paatoksesta. Jasen- ja tuotto-osuuksien korko silta
vuodelta, jonka paatyttya jasenosuusmaksu, lisdosuusmaksu tai tuotto-osuus-
maksu on palautettu, maksetaan seuraavan koronmaksun yhteydessa.



14 § Edustajisto

Jos kdyttamatonta ylijaamaa on vield koron maksun jalkeen, se siirretdan joko
kokonaan tai osaksi vararahastoon tai kaytto- tai muuhun rahastoon taikka
jatetdan kayttamattomana ylijaamaan.

Osuuspankin jasenten paattamisvaltaa kayttaa jasenten keskuudesta valittu
edustajisto, johon kuuluu vahintdan 15 ja enintdan 25 edustajaa sen mukaan
kuin hallintoneuvosto paattaa.

Edustajat valitaan osuuspankin vaalijarjestyksessa maaratylla tavalla suhteel-
lista vaalitapaa noudattaen joka neljds vuosi hallintoneuvoston paattamana
ajankohtana.

Jasenet osallistuvat edustajiston valintaa koskevaan danestykseen joko
postitse tai sahkdisen vaalipalvelun avulla. Adnestys voidaan toteuttaa myds
yhdistelmavaalina. Keskusvaalilautakunnan tulee huolehtia toimista, joilla
jasenten osallistuminen danestykseen ja vaalisalaisuus seka dantenlaskennan
oikeellisuus voidaan riittavalla tavalla turvata.

Vaalikelpoinen edustajistoon on hyvamaineinen, osuuspankin palveluita
kayttava jasen, joka on hyvaksytty jaseneksi vahintdan 4 kalenterikuukautta
ennen danestyksen alkamista ja joka vaalin alkaessa on taysivaltainen.

Vaalikelpoinen edustajistoon ei ole:

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva; tai

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteisdn toimitusjohtaja taikka
niiden hallintoneuvoston tai hallituksen jasen tehtavassa oloaikanaan ja
tehtavan paattymisesta lukien seuraavan viiden vuoden aikana.

15 § Edustajien toimikausi ja eroamisjarjestys

Edustajan toimikausi alkaa vaalivuonna valinnan paattyessa ja paattyy
seuraavana vaalivuonna edustajien valinnan paattyessa.

Jos edustajan toimi paattyy kesken toimikauden tai jos edustaja tulee valituksi
hallintoneuvoston tai hallituksen jaseneksi taikka jos edustaja menettaa jase-
nyytensa osuuspankissa, tulee hanen tilalleen vaalijarjestyksen mukaisesti
maardytyva varaedustaja.

16 § Edustajiston kokoukset

Varsinainen edustajiston kokous pidetdaan kerran vuodessa hallituksen maa-
raamana paivana ennen toukokuun loppua.

Ylimaardinen edustajiston kokous pidetaan, milloin hallitus tai hallintoneu-
vosto katsoo sen tarpeelliseksi tai milloin se on muuten lain mukaan pidettava.

Edustajisto valitsee puheenjohtajan kokouskohtaisesti.

Kokoukset pidetdaan osuuspankin kotipaikassa, jollei hallitus tai hallintoneu-
vosto yksittdistapauksessa maarda kokouspaikaksi toista paikkakuntaa Suo-



messa. Edustajiston jasenet eivat saa osallistua kokoukseen postin taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.

17 § Varsinainen edustajiston kokous

Varsinaisessa edustajiston kokouksessa kasitelladn seuraavat asiat

1 esitetaan tilinpaatods ja toimintakertomus, konsernitilinpaatos,
tilintarkastuskertomus seka hallintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesta
ja toimintakertomuksesta

2 paatetaan tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen vahvistamisesta;

3 paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille,
hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta;

4 paatetdan taseen osoittaman ylijadman kayttamisesta;

5 maarataan edustajien, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten
seka tilintarkastajien palkkiot;

6 vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumaéara ottaen huomioon
naiden sdantojen 19 §:n 1 momentin maaraykset ja valitaan tarvittavat
jasenet hallintoneuvostoon;

7 valitaan ndiden sdantbjen 29 §:ssa tarkoitettu tilintarkastaja ja
mahdollinen varatilintarkastaja,

8 kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

18 § Kokouskutsu ja ilmoitukset jasenille

19 § Hallintoneuvosto

Edustajiston kokouksen kutsuu kokoon hallitus.

Kokouskutsu on sisdlloltdan ja maaraajoiltaan toimitettava osuuskuntalain
mukaisesti.

Kokouskutsu on lahetettava kaikille edustajille kirjallisesti tai sahkoisesti silla
osoitteella, jonka he ovat ilmoittaneet hallitukselle.

Lakisaateiset ilmoitukset jasenille on julkaistava hallituksen maaraamassa
jasenten keskuuteen levidvassa lehdessa taikka lahetettava kaikille jasenille
kirjallisesti tai sahkoisesti silld osoitteella, jonka he ovat ilmoittaneet
osuuspankille.

Hallintoneuvostoon kuuluu vahintdan 8 ja enintdan 14 jasentd, jotka valitaan
osuuspankin jasenista ja joiden tulee edustaa monipuolisesti jdsenkuntaa.

Jasenten lukumaara vahvistetaan vuosittain varsinaisessa edustajiston
kokouksessa. Lukumaaraa ei voida alentaa enempaa kuin jasenia samana
vuonna on erovuorossa.



Hallintoneuvoston jasenena ei saa toimia:

- osuuspankin hallituksen jasen tai toimitusjohtaja tehtdvassa oloaikanaan
tai tehtdvan paattymisesta lukien seuraavan viiden vuoden aikana

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva
henkilo.

Hallintoneuvoston jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattaneen edustajis-
ton kokouksen paattyessa ja paattyy kolmantena kalenterivuonna uuden
valinnan toimittavan edustajiston kokouksen paattyessa.

Hallintoneuvostosta eroaa vuosittain kolmannes tai kahtena ensimmaisena
vuotena kolmannesta ldhinna oleva luku ja kolmantena vuotena loput, aluksi
arvan ja sitten vuoron mukaan. Kesken vaalikautta valitun hallintoneuvoston
jasenen toimikausi paattyy samanaikaisesti kuin hanen edeltdjansa toimikausi
olisi paattynyt.

Hallintoneuvoston jasenen ylaikdraja on 65 vuotta, kuitenkin siten, ettd taman
ian tayttanyt henkil6 saa toimia tehtdvassaan uuden jasenen valinnasta
paattavan edustajiston kokouksen loppuun.

Vuosittain ensimmaisessa jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan
hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan seka kutsuu itselleen sihteerin. Kumpaisenkin puheenjohtajan ollessa
estyneena valitaan kokouksessa saapuvilla olevista hallintoneuvoston jasenista
kokoukselle puheenjohtaja.

20 § Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai tdman ollessa estyneena
varapuheenjohtajan kutsusta niin usein kuin asiat vaativat tai hallitus sita
pyytaa, kuitenkin vahintaan kaksi kertaa vuodessa.

Hallintoneuvosto on paatosvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin puolet
sen jasenten koko lukumaarasta. Paatokseksi tulee, seka asiassa ettd vaalissa,
se mielipide, jota enemmistd on kannattanut tai johon puheenjohtaja danten
mennessa tasan on yhtynyt, paitsi puheenjohtajan vaalissa, jossa ratkaisee
arpa.

Hallintoneuvoston kokouksesta laaditaan poytakirja, johon merkitaan lasna-
olijat, kasitellyt asiat ja tehdyt paatokset seka erimielisyyksien sattuessa
tapahtunut ddnestys.

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja, vahintdaan yksi hallintoneuvoston
siihen valitsema jasen seka sihteeri.

21 § Hallintoneuvoston tehtdvat

Hallintoneuvoston on valvottava hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa
osuuspankin hallintoa.



22 § Hallitus

10

Hallintoneuvoston on erityisesti:

1 vuosittain vahvistettava hallituksen jasenten lukumaara ja valittava tarvit-
tava maara jasenia hallitukseen ja maarattava heidan palkkionsa;
tarvittaessa hallintoneuvoston on vapautettava hallituksen jasenet;

2 hallitusta kuultuaan valittava tointa hakeneista osuuspankille toimitus-
johtaja ja vapautettava toimitusjohtaja sekd maarattava toimitusjohtajalle
sijainen. Ennen kuin toimitusjohtajan toimi taytetdan tai toimitusjohtaja
vapautetaan tehtavastaan, on asiasta hankittava lausunto kes-
kusyhteisolta;

3 vahvistettava osuuspankin toimintaa koskeva ohjesdanto asioista, jotka
ovat laajakantoisia ja periaatteellisesti tarkeita seka hallituksen ja toi-
mitusjohtajan valisesta tehtavanjaosta;

4 vahvistettava pankin sisdistad valvontaa seka riskien- ja vakavaraisuuden
hallintaa koskevat periaatteet;

5 valittava keskuudestaan pankin hallintoa valvomaan vahintaan kaksi-
jaseninen tarkastusvaliokunta, jolle on toimitettava pankkia koskevat
viranomaisten, keskusyhteison, tilintarkastajan sekd muut tarkastus-
kertomukset ja jonka on esitettdva havaintonsa niista ja muusta pankin
hallinnosta ainakin kerran vuodessa hallintoneuvostolle;

6 annettava varsinaiselle edustajiston kokoukselle lausunto tilinpdaatoksesta
ja toimintakertomuksesta.

7 vaalivuonna maarattava edustajiston jasenten lukumaara edellda maini-
tuissa rajoissa seka nimettava keskusvaalilautakunta.

Osuuspankkia edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus paitsi, mikali osuus-
pankin toiminnan valitén johto on lain tai ndiden saantdjen mukaan toimitus-
johtajan tehtavana.

Hallituksen muodostavat toimitusjohtaja toimiaikanaan seka hallintoneuvos-
ton valitsemat 3-6 muuta jasentd, joiden tulee olla osuuspankin jasenida. Muu
osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteisén palveluksessa oleva henkild
kuin osuuspankin toimitusjohtaja ei saa toimia hallituksen jasenena.
Osuuspankin toimitusjohtajana toiminut henkil ei saa toimia hallituksen
jdsenena tehtdvansa paattymisesta lukien seuraavan viiden vuoden aikana.

Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattaneen hallintoneuvoston
kokouksen paattyessa ja paattyy seuraavana kalenterivuonna uuden
hallituksen valinnan toimittavan hallintoneuvoston kokouksen paattyessa.

Ensimmaisessa jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan hallitus
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallituksen
puheenjohtajaksi tai varapuheenjohtajaksi ei saa valita osuuspankin
toimitusjohtajaa.



23 § Hallituksen tehtavat
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Hallituksen jasenen ylaikaraja on hallitukseen kuuluvaa toimitusjohtajaa
lukuun ottamatta 65 vuotta, kuitenkin siten, ettad valintansa jalkeen tdman ian
tayttanyt jasen saa toimia tehtavassaan toimikauden loppuun. Hallituksen
jadsenend olevan toimitusjohtajan osalta ylaikdraja maardytyy osuuspankin ja
toimitusjohtajan valisen toimisopimuksen mukaisesti.

Hallituksen on edistettdava osuuspankin etua huolellisesti ja hoidettava sen
asioita osuuskuntalain, osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista
luottolaitoksista annetun lain ja pankin sdantojen seka hallintoneuvoston
vahvistaman ohjesaannén mukaan.

Hallitus ja toimitusjohtaja voivat kumpikin hallintoneuvoston vahvistaman
ohjesddannon mukaisesti antaa valtuutuksen tehtaviensa hoitamiseen
maardamissaan rajoissa valitsemilleen toimikunnille tai nimeamilleen
henkildille.

24 § Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai tdman ollessa estyneena varapuheen-
johtajan kutsusta.

Hallitus on paatodsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan
lukien enemman kuin puolet sen jasenten koko lukumaéarasta on saapuvilla.
Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ollessa tietyssa asiassa
estyneita toimii kokouksen puheenjohtajana hallituksen keskuudestaan valit-
sema henkild.

25 § Luotonanto hallintohenkilGille seka sijoitukset hallintohenkildiden lahipiiriin kuuluviin

yrityksiin

26 § Toimitusjohtaja

Hallituksen ja hallintoneuvoston jasenelle, toimitusjohtajalle ja toimitus-
johtajan sijaiselle, tilintarkastajalle ja varatilintarkastajalle seka naiden luotto-
laitoslaissa maaritellylle I3hipiirille annettavaa luottoa ja siihen rinnastettavaa
muuta rahoitusta koskevat paatokset seka sijoittamista ndiden Iahipiiriin
kuuluvaan yritykseen tai tallaiseen luotonantoon ja sijoituksiin sovellettavat
yleiset ehdot on hyvaksyttava osuuspankin hallituksessa.

Osuuspankin toimitusjohtajan on edistettdava osuuspankin etua huolellisesti ja
hoidettava pankin paivittdista hallintoa osuuskuntalain, osuuspankeista ja
muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetun lain ja hallituksen
antamien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti. Toimiin, jotka pankin toiminnan
laajuus ja laatu huomioon ottaen ovat epatavallisia tai laajakantoisia,
toimitusjohtaja saa ryhtya vain, jos hallitus on hanet siihen valtuuttanut tai
hallituksen paatosta ei voida odottaa aiheuttamatta pankin toiminnalle
olennaista haittaa. Viimeksi mainitussa tapauksessa on hallitukselle niin pian
kuin mahdollista annettava toimenpiteesta tieto.



27 § Edustamisoikeus
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Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa pankkia sellaisessa asiassa, joka 1
momentin mukaan kuuluu hanen tehtaviinsa.

Toimitusjohtajan ollessa estyneena hdanen sijaisenaan on hallintoneuvoston
maardaama toimitusjohtajan sijainen.

Osuuspankkia edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja yhdessa.

Hallitus voi lisaksi antaa nimetyille henkil6ille oikeuden edustaa osuuspankkia
kaksi yhdessa tai kukin erikseen yhdessa 1 momentissa mainitun henkilon
kanssa.

28 § Tilikausi ja tilinpaatos

29 § Tilintarkastus

Osuuspankin tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos ja toimintakertomus, hallintoneuvoston niistd antama lausunto ja
muut tarvittavat asiakirjat on jatettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahin-
tdan kuukautta ennen varsinaista edustajiston kokousta, kuitenkin viimeistaan
helmikuun loppuun mennessa.

Edustajiston on vuosittain valittava pankille yksi Keskuskauppakamarin
hyvaksyma tilintarkastaja ja varatilintarkastaja tai keskuskauppakamarin
hyvaksyma tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajien ja varatilintarkastajien toimikausi alkaa valinnasta paattaneen
edustajiston kokouksen paattyessa ja paattyy uuden tilintarkastajan toimi-
kauden alkaessa. Osuuspankin tilintarkastajan on kultakin tilikaudelta annet-
tava varsinaiselle edustajiston kokoukselle tilintarkastuskertomus. Kertomus
on luovutettava pankin hallitukselle viimeistdan kaksi viikkoa ennen sita
edustajiston kokousta, jossa tilinpaatds on esitettava vahvistettavaksi.

30 § Toisen liikeyrityksen hallintoon kuuluminen

OP-Pohjola-ryhman ulkopuolisen luottolaitoksen, vakuutusyhtion,
sijoituspalveluyrityksen, maksulaitoksen, kiinteistonvalitysliikkeen tai jonkin
muun OP-Pohjola-ryhman kanssa samalla toimialalla toimivan yrityksen
hallintoon osallistuminen on kiellettya toimitusjohtajalta, tdman sijaiselta ja
kaikilta hallintohenkiléilta. Tallaisena yrityksena ei kuitenkaan pideta OP-
Pohjola-ryhman strategisia yhteistydkumppaneita, vaikka ne toimisivatkin
samalla toimialalla.

Hallituksen jasenen, toimitusjohtajan ja tdman sijaisen kuuluminen muun
ulkopuolisen, elinkeinotoimintaa harjoittavan liikeyrityksen hallintoon
edellyttaa hallituksen suostumusta.
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31 § Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenelld on oikeus erota osuuspankista ilmoittamalla siita kirjallisesti hallituk-
selle. Jasenen katsotaan eronneen, kun ilmoitus siitd on tullut osuuspankille.

Jasen voidaan erottaa osuuspankista

1 jos jasen ei ole tayttanyt jasenyydesta johtuvia velvollisuuksiaan osuus-
pankkia kohtaan;

2 jos jasen ei ole tayttanyt sitoumuksiaan osuuspankille;

3 jos jasen on aiheuttanut osuuspankille huomattavaa vahinkoa tai muu-
toin ilmeisesti toiminut sen etujen ja tarkoitusperien vastaisesti tai
asetettu konkurssiin;

4 jos jasen ei ole kayttanyt hyvakseen osuuspankin palveluksia erotta-
mista |ahinnd edeltdvan vuoden aikana.

Jasenen erottamisesta paattaa hallitus. Erottamispdatds voidaan saattaa
edustajiston kokouksen tutkittavaksi.

Jasenelle on ilmoitettava erottamisaikomuksesta vahintdan kuukautta ennen
erottamispaatoksen tekemista.

Jasenyyden lakattua oikeus ylijddmaan ja muihin varoihin seka jasenetuihin
paattyy, kun osuuskunta on vastaanottanut eroilmoituksen tai erottamis-
paatds on tehty. Jasen-, lisa- ja tuotto-osuudelle maksetaan kuitenkin korkoa
siihen asti, kun se on osuuskuntalain mukaan nostettavissa.

32 § Osuuspankin lahjoitukset

Edustajiston kokous voi paattaa lahjan antamisesta yleishyodylliseen tai siihen
rinnastettavaan tarkoitukseen, jos lahjoituksen maaraa voidaan kayttétarkoi-
tukseen seka osuuspankin tilaan ja muihin olosuhteisiin katsoen pitdaa kohtuul-
lisena. Hallitus saa kadyttaa sanottuun tarkoitukseen varoja, joiden merkitys
osuuspankin tila huomioon ottaen on vahainen.

33 § Varojen jakaminen osuuspankin purkautuessa

34 § Valimiesmenettely

Osuuspankin purkautuessa palautetaan ensin saantéjen 11 §:ssa mainitut
lisdosuusmaksut, taman jalkeen sdaantdjen 7 §:n mukaiset jasenosuusmaksut ja
8 §:n mukaiset tuotto-osuusmaksut yhtaldisella etuoikeudella, minka jalkeen
jaljelle jaava netto-omaisuus on kaytettava keskusyhteison hallintoneuvoston
paattamalla tavalla OP-Pohjola-ryhman yhteisvastuu huomioon ottaen ja
alueperiaatetta noudattaen OP-Pohjola-ryhman hyvaksi.

Riidat toiselta puolen osuuspankin ja toiselta puolen hallintoneuvoston, halli-
tuksen tai niiden jasenen, toimitusjohtajan, toimitusjohtajan sijaisen, tilintar-
kastajan, varatilintarkastajan tai selvitysmiehen valilla ratkaistaan sikali, kuin
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riidan perustana on henkilon toimiminen edella tarkoitetussa asemassa, vali-
miesmenettelyd noudattaen niin kuin siitd annetussa laissa sdaadetaan.

Vilimiehia on oltava kolme, joista kumpikin asianosainen valitsee yhden ja
joista kolmannen, joka toimii puheenjohtajana, valitsee keskusyhteisén pyyn-
nosta Keskuskauppakamarin valityslautakunta. Ellei asianosainen saatuaan
tiedon toisen asianosaisen toimittamasta vdlimiehen vaalista, seitseman pai-
van kuluessa toimita omaa vaaliaan ja ilmoita siita vastapuolelleen, toimittaa
keskusyhteison pyynnosta Keskuskauppakamarin valityslautakunta vaalin
asianosaisen puolesta.
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PARIKKALAN OSUUSPANKIN EDUSTAJISTON VAALIJARJESTYS

1 § Vaalien aika ja danestystapa

Parikkalan Osuuspankin saantdjen 14 §:ssa mainittu edustajiston jasenten
vaali toimitetaan osuuspankin jasenten danestykselld suhteellista vaalitapaa
noudattaen joka neljds vuosi hallintoneuvoston paattamana ajankohtana.

Vaalit toimitetaan hallintoneuvoston paattamalla tavalla joko postitse tai
sahkoisen vaalipalvelun avulla. Adnestys voidaan toteuttaa myos nédiden
yhdistelmana. Jasenten osallistuminen danestykseen ja vaalisalaisuuden
sadilyminen seka aantenlaskennan oikeellisuus tulee riittavalla tavalla turvata.

2 § Ainioikeus
Aznioikeus on jokaisella osuuspankin jasenelld, joka on hyviaksytty jaseneksi
vahintdan 4 kalenterikuukautta ennen danestyksen alkamista ja joka on vaalin
alkaessa edelleen jasenena.

Aanioikeus on vain jasenell3. Kullakin jasenelld on vaalissa yksi d3ni.
Henkildjasen ei voi ddnestaa toisen henkildjasenen puolesta valtakirjaa
kayttaen.

3 § Vaalikelpoisuus
Vaalikelpoinen edustajistoon on hyvamaineinen, osuuspankin palveluja
kayttava jasen, joka on hyvaksytty jaseneksi vahintdaan 4 kalenterikuukautta
ennen danestyksen alkamista ja joka vaalin alkaessa on tdysivaltainen.

Vaalikelpoinen edustajistoon ei ole:

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva; tai

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteisdn toimitusjohtaja taikka
hallintoneuvoston tai hallituksen jasen tehtavassa oloaikanaan ja tehtédvan
paattymisesta lukien seuraavan viiden vuoden aikana.

4 § Keskusvaalilautakunta

Osuuspankin hallintoneuvosto nimittaa viimeistaan vaalivuonna kesakuun
loppuun mennessa sind vuonna toimitettavien vaalien keskusvaalilauta-
kunnan, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta
jasenta. Keskusvaalilautakunta on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai
hanen ollessa estynyt varapuheenjohtaja ja vahintaan kaksi muuta jasenta
ovat saapuvilla

5 § Yleistiedotus jasenille edustajiston vaaleista
Vaalitoimituksien toimeenpanosta ja ajasta, jasenalueiden rajoista ja jasen-

alueilta valittavien edustajien lukumaarasta ja ehdokaslistojen jattamisesta
ilmoitetaan osuuspankin jasenille keskusvaalilautakunnan paattamalla tavalla



6 § Ehdokaslista

kirjallisesti, sahkoisesti tai julkaisemalla siita ilmoitus jasenten keskuuteen
levidvassa lehdessa tai sahkdisessa kanavassa. Lisdksi jasenia on kehotettava
tarvittaessa tarkistamaan jasenluettelossa oleva jasenalueensa ja postiosoit-
teensa, joilla danestysliput lahetetaan.

Vahintdan kolme (3) dadnioikeutettua osuuspankin jasenta on oikeutettu
esittdmaan vaalia varten ehdokaslistan, jossa tulee olla mainittuna ehdokkaita
vahintaan kaksi ehdokasta ja enintaan kaksi kertaa edustajiston jasenten
lukumaara.

Osuuspankin jasen voi olla allekirjoittajana vain yhdessa ehdokaslistassa.
Mikali hdn on allekirjoituksellaan kannattanut useampaa ehdokaslistaa, kes-
kusvaalilautakunnan tulee poistaa hanet niista kaikista. Allekirjoittajista yhden
tulee olla merkittyna postiosoitteineen ehdokaslistan asiamieheksi ja yhden
taman varamieheksi. Keskusvaalilautakunnan jasen ei voi toimia ehdokaslistan
asiamiehena. Ehdokaslistan allekirjoittaja ei voi olla ehdokkaana.

Ehdokaslistassa on selvasti mainittava jokaisen ehdokkaan etu- ja sukunimet
seka enintdan kahta ilmaisua kayttden arvo, ammatti tai toimi seka asuin-
paikka. Lisaksi ehdokaslistaan on liitettdva ehdokkaiden antama kirjallinen
suostumus ehdokkaaksi. Suostumus voidaan toimittaa keskusvaalilauta-
kunnalle myds sahkdisesti.

Sama henkild saa olla ehdokkaana vain yhdessa ehdokaslistassa. Mikali hanet
on asetettu ehdokkaaksi useampaan ehdokaslistaan, keskusvaalilautakunnan
tulee antaa tdsta tieto niiden ehdokaslistojen asiamiehille, joissa hanet on
merkitty ehdokkaaksi. Ehdokas itse ratkaisee, mille listalle hanet lopullisesti
jatetaan. Han on myos oikeutettu jattdamaan sen ko. asiamiesten yksimielisesti
paadtettavaksi. Mikadli kumpaakaan menettelya ei ole kaytetty, tulee keskus-
vaalilautakunnan ratkaista asia arpomalla. Asiamiehet toimittavat ehdokas-
listat kirjallisena keskusvaalilautakunnalle jasenkunnalle annetun tiedotuksen
edellyttdmana aikana. Ehdokaslista voidaan toimittaa keskusvaalilauta-
kunnalle my6s sdahkodisesti.

7 § Keskusvaalilautakunnan valmistelevat toimenpiteet

Keskusvaalilautakunnan on kirjattava ehdokaslistat vastaanotetuiksi ja mer-
kittava niihin juokseva numerotunnus vastaanottojarjestyksessa. Keskusvaa-
lilautakunnan tulee viipymatta ehdokaslistojen jattoajan paatyttya tarkastaa
ne. Siind tapauksessa, etta jollakin ehdokaslistalla olevien ehdokkaiden maara
on suurempi kuin 6 §:n 1 momentin mukainen ehdokasmaara, on keskusvaali-
lautakunnan tehtdvana, ennen listojen muuta kasittelyd, arpomalla poistaa
ylimaaraiset nimet.

Mikali jokin lista havaitaan osuuspankin sdadntéjen tai edustajiston vaalijarjes-
tyksen perusteella puutteelliseksi, on tieto siitd todistettavasti lahetettava tai
annettava ehdokaslistan asiamiehelle seitseman paivan kuluessa listojen
jattdajan paattymisesta. Asiamiehelld on sen jalkeen seitseman paivan kulu-
essa tiedon lahettdmisesta tai antamisesta oikeus korjata ilmoitustaan silta



osin, joista huomautus on tehty. Oikaisua ei saa tehda siinad tapauksessa, etta
allekirjoittajina ei ole vaalijarjestyksen edellyttamaa jasenmaaraa tai jos ehdo-
kaslista on jatetty madraajan jalkeen. Keskusvaalilautakunnan tulee asiamie-
helle ilmoitetun korjausajan paatyttya tarkastaa lopullisesti ehdokaslistat,
joista edelleenkin sdantdjen ja vaalijarjestyksen vastaiset listat hylataan ja
vaalijarjestyksen mukaiset listat hyvaksytdaan danestykseen otettaviksi.

Hyvaksytyille ehdokaslistoille annetaan jasenalueittain arvonnan perusteella
tunnuksiksi isot kirjaimet aakkosjarjestyksessa. Listojen arpomisen jalkeen
niissa olevat ehdokkaat asetetaan listoittain aakkosjarjestykseen ja ehdokkail-
le annetaan juokseva numero alkaen ensimmaiseksi arvotun jasenalueen lista
A:n ensimmaisen ehdokkaan numerosta kaksi ja paattyen viimeiseksi sattuvan
listan viimeiseksi asetetun ehdokkaan numeroon. Ehdokas ei voi peruuttaa
ehdokkuuteen liittyvda suostumustaan, kun keskusvaalilautakunta lopullisesti
on hyvaksynyt ja aakkostanut ehdokaslistat ja numeroinut ehdokkaat.

8 § Tiedotus vaalin toimeenpanosta ja ohjeet adnestysta varten

9 § Adnestiminen

Hyvaksytyt ehdokaslistat d4dnestysohjeineen ja ddnestyslippu palautuskuori-
neen on ldhetettava suljetussa kirjekuoressa osuuspankin danioikeutetuille
jasenille jasenluettelon mukaisilla postiosoitteilla niin hyvissa ajoin, ettd ne
ovat perilld viimeistdan danestysajan alkaessa. Samassa tiedonannossa
jasenille on ilmoitettava vaalin aika ja tarpeelliset ohjeet ddnestysta varten.

Jos edustajistovaalit jarjestetdaan joko osaksi tai kokonaan sdahkoisen vaalipal-
velun avulla, voidaan ehdokaslistat danestysohjeineen seka vaalin aika ja
tarpeelliset ohjeet ddanestysta varten julkaista myos internetissa osuuspankin
verkkosivuilla. Keskusvaalilautakunta voi paattaa, etta tata tiedonantomenet-
telya voidaan keskusvaalilautakunnan tarkemmin maaritellyin edellytyksin
pitda riittavana niiden jasenten osalta, joilla on mahdollisuus sahkdiseen
asiointiin.

Keskusvaalilautakunta voi paattaa, ettei vaalia ole tarpeen toimittaa, jos
ehdokkaita ei ole enempaa kuin valittavien maara.

Ainestys tapahtuu hallintoneuvoston paattamalla tavalla postin valitykselld
ja/tai séhkoista vaalipalvelua kayttaen.

Keskusvaalilautakunta hyvaksyy danestyksessa kaytettavat menettelytavat.

Mikali jasen vahintaan 5 padivaa ennen vaalitoimituksen paattymista luotetta-
vasti osoittaa, etta

- han ei ole saanut danestysasiakirjoja,

- aanestysasiakirjat ovat virheelliset,

- aanestysasiakirjat ovat havinneet tai turmeltuneet tai

- hanella ei ole mahdollisuutta séhkoiseen danestykseen,
keskusvaalilautakunta voi pyynnosta antaa hanelle uudet danestysasiakirjat.
Jasenen on henkilokohtaisesti noudettava dadnestysasiakirjat keskusvaalilauta-
kunnan ilmoittamasta osuuspankin toimipaikasta ja samalla palautettava
turmeltunut tai virheellinen danestyslippu.



Aianestdminen postivaalissa tapahtuu siten, ettd jasen merkitsee d4nestys-
lipussa olevaan ympyradan selvasti sen ehdokkaan numeron, jonka hyvaksi han
antaa danensi. Ainestdja ei saa tehda d4nestyslippuunsa muuta kuin edelld
mainitun merkinnan.

Aianestysohjeiden mukaisesti d4dnestyslippu on postitettava suljetussa
palautuskuoressa kuoreen merkittyyn osoitteeseen. Vaalin kesto, joka on
samalla virallinen danestyslippujen palautusaika, on maarattava 10 - 14 paivan
pituiseksi. Adnestyslippu katsotaan ajoissa jatetyksi, mikili se on jatetty postin
kuljetettavaksi viimeistddn viimeisena danestyspdivana.

Sahkoista vaalipalvelua kaytettdessa keskusvaalilautakunnan on annettava
danestysohjeet, jotka turvaavat aanioikeuden ja danten laskennan
oikeellisuuden.

10 § Ainten laskentaa edeltivit toimenpiteet

11 § Ainten laskenta

Keskusvaalilautakunnan on ddnestysajan paatyttya huolehdittava siita, etta
danten laskenta suoritetaan luotettavalla tavalla ja viipymatta.

Aanioikeutetuista jasenluettelon perusteella tehtyyn vaaliluetteloon tehdaan
merkintd danioikeuden kayttamisesta. Ellei ddnestajan henkilollisyys ole
luotettavalla tavalla selvitettavissa, palautuskuori erotetaan omaan
ryhmaansa ja pidetddn suljettuna. Nama danestysliput katsotaan mitattomiksi.

Postiddnestyksessa kaytetty danestyslippu on mitatén myos, jos

- adnestyslippuun on merkitty useamman kuin yhden ehdokkaan numero

- aanestyslippuun on tehty nimikirjoitus tai muu asiaton merkinta

- adnestyslipusta ei selvasti ilmene, ketd ehdokasta danestdja on
tarkoittanut

- aanestykseen on kaytetty muuta kuin keskusvaalilautakunnalta saatua
danestyslippua

- aanestyslippu palautetaan muussa kuin jasenelle vaalitoimitusta varten
toimitetussa palautuskuoressa taikka,

- aanestysasiakirjat ovat saapuneet lilan myohaan.

Annetun dadanen mitatdinnin ratkaisee lopullisesti keskusvaalilautakunta.

Hyvaksytyista danista lasketaan jokaisen ehdokkaan saama danimaara seka
jokaisen ehdokaslistan saama yhteinen aanimaara.

Ehdokaslistan eniten dania saanut ehdokas saa vertausluvukseen listan koko
danimaaran, toiseksi eniten saanut puolet, kolmanneksi eniten saanut kol-
masosan jne. Mikali saman ehdokaslistan ehdokkaiden danimaarat ovat yhta
suuret, ratkaistaan naiden keskindinen jarjestys keskusvaalilautakunnan
toimesta arpomalla.



Saatujen vertauslukujen mukaan, niiden suuruusjarjestyksessa merkitaan
ehdokkaat edustajiksi ja jokaiselta ehdokaslistalta, jolta edustaja on tullut
valituksi, 1ahinna seuraavat vertauslukujen perusteella ehdokaslistansa vara-
edustajiksi. Jos ehdokkaiden vertausluvut ovat yhta suuret, ratkaistaan naiden
jarjestys keskusvaalilautakunnan toimesta arpomalla.

Mikali ehdokaslistalla ei ole tarvittavaa varaedustajaa, katsotaan talldin vara-
edustajaksi saman jasenalueen suurimman vertausluvun saanut valitsematta
jaanyt ehdokas.

12 § Vaalien tuloksen julkistaminen

Keskusvaalilautakunta julkistaa vaalin tuloksen jasenille kirjallisesti, sdhkoisesti
tai julkaisemalla siita ilmoituksen jasenten keskuuteen levidvassa lehdessa tai
sdhkoisessa kanavassa. Keskusvaalilautakunta ilmoittaa valituille edustajiston
jasenille valituksi tulemisesta mahdollisimman pian kirjallisesti tai sahkoisesti,
kuitenkin viimeistdan 14 paivan kuluessa vaalin paattymisesta.
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