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LANSI-KYMEN OSUUSPANKIN VARSINAINEN OSUUSKUNNAN KOKOUS

Aika 23.3.2021 Kklo 19.00

Paikka Lansi-Kymen Osuuspankin padkonttorin alakerran kokoustilat, osoit-
teessa Vanhamaantie 9, 47200 Elimaki

Osallistujat Osuuspankin jasenista lasna:

- kokouspaikalla:
Niemela Esko
Hasu Tuomo
Liljegvist Sanna, hallituksen puheenjohtaja
Koskinen Jukka, hallintoneuvoston puheenjohtaja
Rosas Saila, toimitusjohtaja
Lassas Ina, hallituksen sihteeri

- valtakirjalla:
Lempid Paivi, Liljeqvist Sannan edustamana

1 § Kokouksen avaus
Hallituksen puheenjohtaja Sanna Liljeqvist avasi kokouksen.
Hallituksen puheenjohtaja totesi, etta

- kokous pidetaan 3.10.2020 voimaan tulleen ja 30.6.2021 asti voimassa olevan
poikkeuslain (Laki valiaikaisesta poikkeamisesta osakeyhtidlaista, osuuskunta-
laista, yhdistyslaista ja erdistd muista yhteisélaeista Covid-19 epidemian levidmi-
sen rajoittamiseksi, jaljiempana Poikkeuslaki) sallimin jarjestelyin.

- kokoukseen ei ole kokouspaikalla osallistumassa voimassa olevien kokoontumis-
rajoituksen ylittavaa maaraa henkiloita, joten kokous voidaan jarjestaa.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen

2.1 Valinnat
Kokouksen puheenjohtajaksi esitettiin Esko Niemela.
Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti Esko Niemela.

Kokouksen sihteeriksi kutsuttiin Ina Lassas.
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Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tuomo Hasu ja Jukka Koskinen.

Paitettiin ettd poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myos aantenlaskijoina.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Puheenjohtaja totesi, ettd kokouksessa osuuskunnan jasenista osa on lasna
kokouspaikalla ja osa valtakirjalla edustettuina.

Todettiin, etta

- kokouspaikalla on ldsna yhteensa kuusi jasenta
- valtakirjalla asiamiehen edustamana lasna on yksi jasen.

Todettiin, etta valtakirjojen maara ei ylita hallituksen paattamaa maaraa eli 3 per
valtuutettu.

Todettiin, etta valtakirjat on esitetty ja ne liitetaan péytakirjaan.

Todettiin, ettd kokouksessa mahdollisesti jarjestettavassa aanestyksessa saman
asiamiehen Poikkeuslain mukaisella valtakirjalla edustamien jasenten yhteenlas-
kettu aanimaara voi poikkeuslain mukaan olla enintddn kymmenesosa (1/10) ko-
kouksessa edustettujen jasenten yhteenlasketusta aanimaarasta.

Todettiin, ettd kymmenesosan danimaararaja ei ylity yhdenkaan valtuutettuna toi-
mivan osalta. Valtuutetut voivat kayttaa kaikkia heilla olevia aania kokouksessa
mahdollisesti jarjestettavassa aanestyksessa.

Todettiin, etta kaikki edelld mainitut osallistujat ovat ilmoittaneet osallistumisestaan
seka osallistumistavastaan hallituksen asettamaan maarapaivaan 17.3.2021 men-
nessa.

2.3 Kokousmenettely
Puheenjohtaja totesi kokousmenettelysta seuraavaa:

- puheenvuorot jasenille annetaan puheenjohtajan toimesta jasenten sita pyytaessa.

- mikali jasen on esteellinen kasittelemaan asiaa, tulee hanen ilmoittaa siita pu-
heenjohtajalle/sihteerille ja poistua kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.

- mikalj asian kasittelyyn esteellinen on kokouksessa edustettuna valtakirjalla,
poytakirjaan merkitadn, ettd esteellinen jasen ei ole osallistunut asian kasittelyyn.

- mikali jasen joutuu muutoin kuin esteellisena poistumaan kokouksesta ja palaa-
maan siihen takaisin kokouksen kuluessa, tulee tasta ilmoittaa puheenjohta-
jalle/sinteerille hyvissa ajoin

- Poikkeuslain mukaisen valtakirjaedustamisen osalta saman valtuutetun edusta-
mien jasenten yhteenlaskettu 4animdaara voi olla enintaan kymmenesosa kokouk-
sessa edustettujen jasenten yhteenlasketusta aanimaarasta.
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Hallituksen 8.2.2021 tekeman paatoksen nojalla asiamies voi edustaa enintaan
kolmea (3) jasenta.

- mikali kokouksessa joudutaan turvautumaan aanestamiseen, toteutetaan se lah-
tokohtaisesti avoimena danestyksena suullisesti. Vaihtoehtoisesti kokouksessa
lasna oleva jasen kayttaa aanestyslippua, johon merkitsee nimensa ja kannanot-
tonsa aanestettavaan asiaan. Vain kannatusta saaneista esityksista voidaan &a-
nestaa.

- Jos jasen vaatii salaista aanestysta ja vaatimusta on kannatettu, on aanestysme-
nettelysta aanestettava.

Liitteet 1 - 2.

3 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Luettiin julkaistut kokouskutsut (liitteena 3 ja 4). Todettiin, etta kokouksesta oli
ilmoitettu Kouvolan sanomat, Keskilaakso, Loviisan sanomat ja Nya Ostis nimisissa
lehdissa 4.3.2021 ja lisaksi kutsu on julkaistu osuuspankin op.fi-sivustolla
9.3.2021.

Todettiin, ettda kokouskutsussa on mainittu

- kokouksessa kasiteltavat asiat ja saantémuutosehdotuksen paaasiallinen sisaltd

- hallituksen kokouksessaan 8.2.2021 tekemat paatokset kokoukseen osallistumi-
sen tavoista seka maarapaivasta

- hallituksen tekemien paatosten perustuvan 3.10.2020 voimaan tulleeseen valiai-
kaisesta poikkeamisesta osakeyhtidlaista, asunto-osakeyhtidlaista, osuuskuntalaista,
yhdistyslaista ja eraista muista yhteisélaeista Covid-19 -epidemian levidmisen ra-
joittamiseksi annettuun poikkeuslakiin.

Todettiin, ettad hallitus on paatoksellaan 8.2.2021

- asettanut maarapaivan 17.3.2021, johon mennessa jasenen on tullut viimeis-
taan ilmoittaa kokoukseen osallistumisestaan seka siitd onko han osallistu-
massa kokoukseen kokouspaikalla henkildkohtaisesti vai asiamiehen edusta-
mana valtakirjalla. Ennakkoilmoittautuminen on ollut edellytys kokoukseen
osallistumiselle.

- sallinut kokoukseen osallistumisen valtakirjalla siten, ettd asiamies voi edustaa
valtakirjalla enintdan kolmea ( 3 ) muuta jasenta.

Lisaksi todettiin, etta kokouskutsussa mainittu sdantdjen muutosehdotus seka tilin-
paatosta koskevat asiakirjat ovat olleet osuuspankin jasenten nahtavana 9.3.2021
alkaen tahan kokoukseen saakka osuuspankin paakonttorissa ja pankin verkkosi-
vuilla www.op.fi/lansi-kymi.

Todettiin kokous osuuskuntalain, voimassa olevien saantéjen ja Poikkeuslain mu-
kaisesti koollekutsutuksi, lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Liitteet 3 - 4.
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4 § Tyojarjestyksen vahvistaminen

Kokouksen puheenjohtaja ehdotti, ettd osallistujille jaettu kokouksen esityslista vah-
vistettaisiin tyojarjestykseksi.

Tyojarjestys vahvistettiin esitetyn mukaisesti.

Liite 5.

5 § Vuoden 2020 tilinpaatoksen toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston
tilinpaatosta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Toimitusjohtaja Saila Rosas esitteli hallituksen laatiman pankin
toimintakertomuksen, tuloslaskelman ja taseen vuodelta 2020. Kokouksella ei ollut
huomautettavaa toimintakertomuksen ja tilinpaatéksen suhteen. Liite 6.

Luettiin hallintoneuvoston antama lausunto:

Hallintoneuvosto on 11.2.2021 pidetyssa kokouksessa perehtynyt pankin tilinpaa-
tokseen. Vuoden 2021 osuuskunnan kokoukselle hallintoneuvosto toteaa lausunto-
naan, ettd pankkia on hoidettu lain ja sdanndsten mukaisesti ja etta hallintoneu-
vostolla ei ole Lansi-Kymen Osuuspankin tilinpaatoksen johdosta huomautettavaa.

Hallintoneuvosto yhtyy hallituksen esitykseen ylijaamaa koskeviksi toimenpiteiksi.
Liite 7.

Luettiin KHT-tilintarkastaja KPMG Oy:n nimeaman paavastuullisen tilintarkastajan
KHT Heikki Tuomin antama tilintarkastuskertomus vuodelta 2020. Liite 8.

Merkittiin tiedoksi hallintoneuvoston lausunto seka tilintarkastajan antama lausunto
tilintarkastuksesta.

6 § Vuoden 2020 tilinpaatoksen vahvistaminen

Kokous paatti yksimielisesti vahvistaa Lansi-Kymen Osuuspankin vuoden 2020
tilinpaatoksen.
Hyvaksyttiin.
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7 § Paattaminen toimenpiteistad, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijaama/tappio antaa aihetta
Hallitus esittaa, ettd pankin voitonjakokelpoiset varat kaytettaisiin seuraavasti:

Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijadma) olivat
20.227.735,95 euroa, josta tilikauden voitto (ylijadma) oli 1.087.965,57 euroa.

Tilikauden voitto (taseen osoittama ylijaama) ehdotetaan kaytettaviksi siten, etta
Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 3,25 prosenttia, eli yhteensa 420.691,89 eu-
roa. Tilikauden voitosta (ylijadmasta) jaa 667.273,68 euroa edellisten tilikausien
voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jlkeen ole tapah-
tunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eikd ehdotettu voitonjako
vaaranna hallituksen nakemyksen mukaan pankin maksukykya. Koronmaksun
ajankohta maaraytyy EKP:n voitonjakoa koskevien suositusten mukaisesti.

Lansi-Kymen Osuuspankin ja Artjarven Osuuspankin ylimaaraiset osuuskunnan ko-
koukset ovat 19.01.2021 tehneet paatoksen Artjarven Osuuspankin sulautumisesta
Lansi-Kymen Osuuspankkiin. Sulautumisen taytantdonpanon suunniteltu rekiste-
rointipaiva kaupparekisteriin on 31.7.2021, jolloin Artjarven Osuuspankin varat ja
velat siirtyvat Lansi-Kymen Osuuspankille ja Artjarven Osuuspankki purkautuu.
Myés Artjarven Osuuspankin Tuotto-osuuksien koronmaksu siirtyy Lansi-Kymen
Osuuspankin vastattavaksi. Lansi-Kymen Osuuspankki maksaa Tuotto-osuuksien
korot kaikille pankin jasenille sulautumisen jalkeen.

Hallintoneuvosto on kokouksessaan 11.2.2021 paattanyt yhtya hallituksen esityk-
seen ylijaamaa koskeviksi toimenpiteiksi.

Kokous paatti yksimielisesti hyvaksya tehdyn esityksen pankin tilikauden voiton kay-
tosta. Liite 9.

8 § Vastuuvapauden mydntaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle

Paatettiin yksimielisesti myéntaa hallituksen ja hallintoneuvoston
jasenille seka toimitusjohtajalle vastuuvapaus vuoden 2020 tileista.

9 § Hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajien palkkioiden madraaminen seuraa-
valle toimikaudelle

Paatettiin hallinnon palkkiot vuodelle 2021 Osuuspankkien hallinnon
palkkiosuosituksen 2021 mukaisesti ja nimitysvaliokunnan 4.3.2021 tekeman
esityksen mukaisesti seuraavasti:
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Hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalkkio 640 € (entinen 640 €)
kuukaudessa. Lisaksi puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkiot hallinto-
neuvoston kokouksista ja hallituksen osuuspankin vakavaraisuuden hallinnan
seurantakokouksista.

Hallintoneuvoston jasenille kokouspalkkiona 280 € / kokous (entinen 270 € /
kokous).

Paivarahat, matkakustannukset ja majoittumiskorvaukset maksetaan
Verohallituksen vahvistamien korvausperusteiden mukaisesti. Osuuspankkiryhman
ja osuuspankin jarjestamiin kokous- ja koulutustilaisuuksiin osallistumisesta ei
makseta erillistd ansionmenetyskorvausta. Kustakin kokous- ja koulutuspaivasta
maksetaan kokouspalkkio. Liite 10.

Paatettiin hallituksen kokouksessaan 8.2.2021 tekeman esityksen mukaisesti, etta
tilintarkastajille maksetaan korvaukset esitetyn laskun mukaan.
Liite 17.

10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumaaran vahvistaminen ja jasenten valinta

Hallintoneuvoston jasenten lukumaaraksi tasta osuuskuntakokouksesta
seuraavaan osuuskuntakokoukseen saakka vahvistettiin 16 jasenta.

Hallintoneuvoston erovuorossa olevat jasenet vuoden 2021
osuuskuntakokouksessa ovat seuraavat:

Bergheim-Johansson Margareta
Helmanen Juha

Koskinen Jukka

Marttila Hannu

Parkko Kari

Terhemaa Pekka

Valkeinen Elina

Todettiin etta ylla mainitut, erovuorossa olevat hallintoneuvoston jasenet ovat an-
taneet fit & proper arviointilomakkeet seka suostumuksensa hallintoneuvoston ja-
senen tehtavaan.

Todettiin ettd nimitysvaliokunta on 4.3.2021 pidetyssa kokouksessaan kasitellyt
arviointilomakkeet ja todennut ettd lomakkeiden ja SAT-raporttien perusteella, ylla
mainitut henkilot ovat luotettavia ja sopivia hallintoneuvoston jasenen tehtavaan.
Nimitysvaliokunta toteaa, etta selvityksista ei ilmennyt eturistiriitoja erovuorossa
olevien hallintoneuvoston jasenten ja pankin valilla.
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Nimitysvaliokunta on kokouksissaan 23.2.2021 ja 4.3.2021 myds kasitellyt hallinto-
neuvoston kollektiivista kokoonpanoa ja hallintoneuvoston itsearvioinnin tuloksia ja
tehnyt erovuoroisista jasenista seuraavat havainnot:

Margareta Bergheim-Johansson on toiminut hallintoneuvoston jasenena vasta
vuodesta 2018 ja han on valtiotieteiden maisteri. Bergheim-Johansson on hallinto-
neuvoston keski-ikaa nuorempi ja han edustaa vahemmistdssa olevaa sukupuolta.

Jukka Koskinen on ollut hallintoneuvoston jasen vuodesta 1995 mutta hallintoneu-
voston puheenjohtaja vasta vuodesta 2018 ja on hoitanut puheenjohtajan tehtavaa
mallikkaasti. Koskinen on kauppatieteiden maisteri ja toimitusjohtaja ja tuo hallinto-
neuvostoon paljon liikketalousosaamista.

Hannu Marttila on ollut hallintoneuvoston jasen vuodesta 1996 mutta han toimi
hallintoneuvoston varapuheenjohtajana 2015 — 2018 joten nykyisessa roolissaan
hallintoneuvoston jasenena han on toiminut vasta vuodesta 2018. Marttila on kou-
lutukseltaan teologian maisteri ja hdn on hallintoneuvoston valmistelujaoksen jasen.

Kari Parkko on toiminut hallintoneuvoston jasenena vasta vuodesta 2017 ja han
tuo hallintoneuvostoon paljon maa- ja metsatalousosaamista. Parkko on hallinto-
neuvoston keski-ikaa nuorempi ja han on aktiivinen eri yhdistyksissa.

Pekka Terhemaa on toiminut hallintoneuvoston jasenena vuodesta 2011 joten ja-
senyyden suositeltu enimmaiskesto 9 vuotta ylittyy hanen kohdallaan. Todettiin kui-
tenkin, etta Terhemaan osaaminen ja pitka tyokokemus ELY-keskuksella tuo pankin
hallintoneuvostoon paljon lisdarvoa. Terhemaa on myds hallintoneuvoston valmis-
telujacksen jasen.

Elina Valkeinen on toiminut hallintoneuvoston jasenend vasta vuodesta 2017 ja han
on koulutukseltaan metsatalousinsinddri. Myos Valkeinen on hallintoneuvoston
keski-ikaa nuorempi ja han edustaa vahemmistdssa olevaa sukupuolta.

Nimitysvaliokunta esittaa ylla mainituista syista osuuskunnan kokoukselle, etta
Bergheim-Johansson Margareta, Koskinen Jukka, Marttila Hannu, Parkko Kari,
Terhemaa Pekka ja Valkeinen Elina valitaan uudelleen hallintoneuvoston jaseniksi.

Nimitysvaliokunta toteaa, etta hallintoneuvostosta erovuorossa olevan Juha
Helmasen osalta suositeltu hallintoneuvoston jasenyyden enimmaiskesto ylittyy
reilusti (hallintoneuvoston jasen vuodesta 1993), joten hanelta ei ole pyydetty
Osuuspankin hallintoneuvoston Fit & proper lomaketta eika hanta esitetd uudel-
leenvalittavaksi, OP Ryhman luotettavan hallinnon periaatteet — ohjeistuksen mu-
kaisesti, vaikka tuokin hallintoneuvostoon paljon osaamista ja kokemusta, koska
ryhmaohjeistuksen mukainen 9 vuoden maksimi hallintohenkildaika on ylitetty
selkeasti.
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Paatettiin yksimielisesti, ettd erovuorossa olevista valitaan uudelleen:

Bergheim-Johansson Margareta
Koskinen Jukka

Marttila Hannu

Parkko Kari

Terhemaa Pekka

Valkeinen Elina

Ei uudelleenvalintaa:

Helmanen Juha

Suostumukset / fit & proper arviointilomakkeet, sekd SAT raportit liitteet 12 - 23.

11 § Tilintarkastajan valinta

Hallitus on kokouksessaan 8.2.2021 kasitellyt saadut tarjoukset tilintarkastusyhtei-
soilta EY, Moore Rewinet ja PwC seka tarjouksista tehty arviointivertailu. Merkittiin
tiedoksi, etta Deloitte ilmoitti, etta eivat talla kertaa osallistu tarjouskilpailuun.

Tarjousten arviointivertailussa tilintarkastusyhteisé PwC sai eniten pisteita ja tilin-
tarkastusyhteiso EY toiseksi eniten pisteita. Hallitus suosittaa, etta Lansi-Kymen
Osuuspankin Osuuskunnan kokous valitsee eniten pisteita saaneen tilintarkastusyh-
teis6 PwC:n tai toiseksi eniten pisteita saaneen tilintarkastusyhteisé EY:n Lansi-
Kymen Osuuspankin vuoden 2021 tilintarkastajaksi. Hallituksen ensisijainen suosi-
tus on tilintarkastusyhteisé PwC, koska se sai vertailussa eniten pisteita ja PwC:lla
on tarvittava osaaminen seka riittavat resurssit laadukkaan tilintarkastuksen teke-
miseen. Hallitus on muodostanut suosituksensa itsenaisesti harkiten ja muista osa-
puolista riippumatta. Liite 24.

Pankin varsinaiseksi tilintarkastajaksi tarkastamaan tileja ja hallintoa tasta
kokouksesta seuraavaan osuuskuntakokoukseen saakka valittiin yksimielisesti tilin-
tarkastusyhteiso PwC, joka on esittdnyt paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT
Lauri Kallaskaria. Talloin ei varatilintarkastajaa valita lainkaan.

Hyvaksyttiin yksimielisesti. Suostumus liitteena 25.

12 § Jasenten edustajien valinta nimitysvaliokuntaan

Jaseniston edustajiksi nimitysvaliokuntaan valittiin Margareta Bergheim-Johansson
ja Tuomo Hasu seuraavaan osuuskuntakokoukseen saakka.
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Lisaksi valittiin ehdollisena Artjarven Osuuspankin jasenista pankin nimitysvaliokun-
nan jaseneksi Nina Salonen. Salosen jasenyys pankin nimitysvaliokunnassa alkaa
pankkien fuusion taytantédnpanon yhteydessa ja on voimassa seuraavaan osuus-
kuntakokoukseen saakka.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

13 § Lahjoituksista paattaminen

Hallitus esittad, ettd se valtuutettaisiin paattdmaan tilikauden 2021 aikana yhteis-
maaraltadn enintadn 50.000 euron maaraisista lahjoituksista yleishyddyllisiin tai
niihin rinnastettaviin tarkoituksiin.

Paatettiin hyvaksya hallituksen paatdsesitys yksimielisesti.
Liite 26.

14 § Saantémuutoksesta paattaminen
Kasiteltiin hallituksen ehdottama saantdmuutos.

Paatettiin yksimielisesti hyvaksya hallituksen ehdotus ja osuuspankin s3anté-
jen 4 §n,78§n,98§n,13 §&n, 15 §n, 16 §n ja 30§:n muuttamiseksi litteena ole-
van 27 mukaisiksi.

Liitteend 27 ovat pykalat 4 §n, 7 §n, 9 §n, 13 §n, 15 §:n, 16 §n ja 30§:n koko-
naisuudessaan uudessa muodossa.

Muutetut sadnnot ovat kokonaisuudessaan uudessa muodossa liitteena 28.

Tama saantdmuutoksen hyvaksyva paatos tulee voimaan vasta Lansi-Kymen
Osuuspankin ja Artjarven Osuuspankin sulautumisen taytantéénpanon jalkeen.
Nama saannot sisaltavat sulautumiseen liittyvan siirtymasaannoksen 32 § ja tasta
syysta hyvaksytyt saannot kokonaisuudessaan viedaan rekisterditavaksi vasta su-
lautumisen taytantdéonpanon jalkeen.

Hyvaksyttiin lisaksi, ettd hallitus voi tehda hyvaksyttyihin saantdihin tarvittaessa re-
kisteriviranomaisen tai muiden viranomaisten edellyttdmia tasmennyksia ja muu-
toksia, jotka eivat olennaisesti muuta hyvaksyttyja saantdja.

Liite 27 Yhteenveto saantomuutoksista.
Liite 28 Muutetut saannét.
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15 § Muut asiat

Ei muita asioita.

16 § Kokouksen paattaminen

Koska muita asioita ei ollut, puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.22.
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.-~ Esko Niemela Ina Lassas \

puheenjohtaja sihteeri \

Olemme tarkastaneet tdman poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.

Eliméellé maaliskuun 23. paivana 2021
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Tuomo Hasu Jukka Koskinen

poytakirjan tarkastaja poytakirjan tarkastaja



