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HAILUODON OSUUSPANKIN VARSINAINEN OSUUSKUNNAN KOKOUS

Aika

Paikka

Osallistujat

1 § Kokouksen avaus

7.4.2022 klo 18.05

Hailuodon Osuuspankin kokoustilat,
osoitteessa Luovontie 138, 90480 Hailuoto

Osuuspankin jasenista oli lasna kokouspaikalla tai valtakirjalla
edustettuina 3 jasenta.
Osuuspankin jasenista lasna:
- kokouspaikalla: Paavo Junttila, Tapio Piekkola ja Aaro Sauvola.
- valtakirjalla ei osallistunut ketaan

Muut osallistujat: Kokouspaikalla: toimitusjohtaja Jani Isomaa. Teams-
yhteyden kautta kokousta seurasivat hallintoneuvoston jasenen
roolissa: hallintoneuvoston jasen Johanna Piekkola ja
hallintoneuvoston jasen Jukka Pehkonen. Edella mainitut, Teams-
yhteyden kautta kokousta seuranneet hallintoneuvoston jasenet eivat
olleet ennakkoilmoittautuneet kokouskutsun mukaisesti, eivatka siten
osallistuneet kokoukseen jasening, vaan seurasivat kokousta vain
hallintoneuvoston jasenen roolissaan, eivatka osallistuneet kokouksen
paatoksentekoon. Kokouskutsun mukaisesti osuuskunnan jasenten ei
ollut mahdollista osallistua kokoukseen etdyhteydella (Liite 1).

Hailuodon Osuuspankin jasen Paavo Junttila avasi kokouksen ja toivotti ldsnéolijat
tervetulleiksi.

Hallituksen puheenjohtaja totesi, etta:

kokous pidetaan 8.5.2021 voimaan tulleen ja 30.6.2022 asti voimassa
olevan poikkeuslain L 375/2021, jaliempana Poikkeuslaki (Laki
vdliaikaisesta poikkeamisesta osakeyhtidlaista, asunto-osakeyhtilaista,
osuuskuntalaista, yhdistyslaista ja erdistd muista yhteisélaeista) sallimin
jarjestelyin.

kaikki kokousosallistujista osallistui [asna kokouspaikalla ja kukaan ei
osallistunut valtakirjalla.

Hallintoneuvoston jasenet Johanna Piekkola ja Jukka Pehkonen
kuuntelivat kokousta Teams-yhteyden kautta, mutta eivat muuten
osallistuneet kokoukseen tai paatoksentekoon, eivatka olleet paikalla
osuuskunnan jasenina.
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2 § Kokouksen jarjestaytyminen

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Paavo Junttila (Liite 2) ja sihteeriksi
toimitusjohtaja Jani Isomaa sekd pdytakirjantarkastajiksi, jotka samalla toimivat
aantenlaskijoina, Tapio Piekkola ja Aaro Sauvola.

Todettiin, etta kokouksessa osuuskunnan jasenista kaikki ovat ldsna kokouspaikalla ja
ketaan ei ole valtakirjalla tai muuten edustettuna.

Todettiin, etta
- kokouspaikalla ldsna yhteensa 4 jasentd

- Poikkeuslain mukaisella valtakirjalla asiamiehen edustamana lasna yhteensa O
jasenta

- alaikaisia jasenia yhteensa 0 huoltajiensa edustamana ja edunvalvonnan
alaisuudessa olevia jasenia yhteensé O edunvalvojiensa edustamana ja
yhteis6jasenia yhteensa O lakimaaraisten edustajiensa edustamana.

Todettiin, ettd jos jasenia olisi osallistunut valtakirjoilla, tassa yhteydessa valtakirjat
olisi esitetty ja ne olisi liitetty poytakirjaan.

Todettiin, ettd Poikkeuslain mukaisten valtakirjojen maara ei ylita poikkeustain
mukaista enimmaismaaraa eli kolmea (3) per valtuutettu. Todettiin, ettd kukaan
jasenistd ei kuitenkaan ole ilmoittautunut, eika osallistu kokoukseen valtakirjalla, eiki
valtakirjoja ole esitetty.

Todettiin, etta kaikki edelld mainitut osallistujat ovat ilmoittaneet kokoukseen
osallistumisestaan hallituksen asettamaan maarapaivaan 4.4.2022 mennessa.

Todettiin, etta hallintoneuvoston jasenilld on osuuskuntalain mukainen oikeus olla
lasna kokouksessa.

Todettiin, ettd kokouksessa mahdollisesti jarjestettavassa adnestyksessd saman
asiamiehen Poikkeuslain mukaisella valtakirjalla edustamien jasenten yhteenlaskettu
aanimadra voi Poikkeuslain mukaan olla enintaan kymmenesosa (1/10) kokouksessa
edustettujen jasenten yhteenlasketusta aanimaarasta.

Todettiin, ettd puheenjohtaja kdvi ldpi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.
3 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kaytiin (dpi liitteend oleva kokouskutsu paapiirteissaan (liite 3). Todettiin, etta
kokouskutsu on 24.3.2022 julkaistu osuuspankin op.fi-sivustolla.

Todettiin, ettd kokouskutsussa on mainittu:

- kokouksessa kasiteltavat asiat seka paatésehdotukset
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- hallituksen kokouksessaan 18.3.2022 tekemat Poikkeuslakiin perustuvat paatokset
kokoukseen osallistumisen tavoista seka ennakkoilmoittautumisvelvollisuudesta.

Todettiin, etta hallitus on paatoksellaan 18.3.2022:

e asettanut maarapadivan 4.4.2022, johon mennessa jasenen on tullut
viimeistaan ilmoittaa kokoukseen osallistumisestaan seka osallistuuko han
kokoukseen kokouspaikalla vai valtakirjalla asiamiehen edustamana.
Ennakkoilmoittautuminen on ollut edellytys kokoukseen osallistumiselle.

Todettiin kokouskutsussa mainitun, ettd Poikkeuslain nojalla yksi asiamies voi
edustaa valtakirjalla enintaan kolmea (3) jasenta (Liitteet 3-5).

Lisaksi todettiin, ettd tilinpaatosasiakirjat, paatésehdotukset sekd muut
osuuskuntalain mukaan nahtavilla pidettavat asiakirjat ovat olleet nahtavilla
24.3.2022 alkaen tahan kokoukseen saakka Haituodon Osuuspankin padkonttorissa
osoitteessa Luovontie 138, 90480 Hailuoto ja pankin internetsivuilla osoitteessa
www.op.fi/hailuoto .

Toivottiin jatkossa laajempaa ilmoitusjulkaisua.

Kokous todettiin osuuskuntalain, Poikkeuslain ja voimassa olevien saantéjen
mukaisesti koolle kutsutuksi, lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

4 § Tyojarjestyksen vahvistaminen
Kokoukseen osallistujille jaettu esityslista hyvéksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi
(liite 6).

5 § Vuoden 2021 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka

hallintoneuvoston tilinpaatosta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittiminen.

Toimitusjohtaja Jani Isomaa esitteli vuoden 2021 tilinpaatdksen ja
toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston antaman
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lausunnon vuoden 2021 tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta (Liitteet 7, 8, 9 ja
10).

6 § Tilikauden 1.1.- 31.12.2021 tilinpaatoksen vahvistaminen.

Osuuskunnan kokous paatti yksimielisesti vahvistaa edellisen tilikauden, tilikauden
1.1.- 31.12.2021 tilinpaatoksen.

7 § Padtettiin toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijadama antaa aihetta.

Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijagama) olivat 3 631 823,76
euroa, josta tilikauden voitto (ylijaama) oli 122 308,27 euroa.

Hallituksen esityksen mukaisesti tilikauden voitto {taseen osoittama ylijaama)
paatettiin kaytettavaksi siten, ettd Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 3,25
prosenttia, eli yhteenséd 67 188,05 euroa. Tilikauden voitosta (ylijadmasta) jaa 55
120,22 euroa edellisten tilikausien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole
tapahtunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eika ehdotettu
voitonjako vaaranna hallituksen nakemyksen mukaan pankin maksukykya.

8 § Vastuuvapauden mydntaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja
toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta

Osuuskunnan kokous paatti yksimielisesti myontaa vastuuvapauden edelliselt3
tilikaudelta, tilivuodelta 1.1. - 31.12.2021 hallintoneuvoston jasenille, hallituksen
jasenille ja toimitusjohtajalle.
9 § Maarataan hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajien palkkiot
seuraavalle toimikaudelle.
Nimitysvaliokunta esittda, ettd hallintoneuvoston voimassa oleva kokouspalkkio
150€/kokous sailytetaan ennallaan ja puheenjohtajan kuukausipalkkio, jonka
puheenjohtaja saa hallintoneuvoston kokouspalkkion liséksi, sdilytetdan ennallaan
200 €/kk. Nimitysvaliokunta esittaa, ettd matka- ym. kustannukset korvataan, kuten
ennenkin, valtion matkustussadannon mukaan. Perustelu: Esitys on OP Ryhman
Hallinnon palkkiosuositus 2022 -ohjeen mukainen (Liite 11).
Nimitysvaliokunnan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti. Perustetu: Esitys on OP
Ryhman Hallinnon palkkiosuositus 2022 -ohjeen mukainen.
Hallitus esittaa, etta tilintarkastajan palkkiona maksetaan kohtuullisen laskun
mukainen palkkio (Liitteet 3 ja 12).

Hallituksen esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

10 § Vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukuméaara ja valitaan tarvittavat jasenet
hallintoneuvostoon
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Pankin saantodjen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu vahintadan 8 ja enintaan 10
jasenta. Nimitysvaliokunnan esitys osuuskunnan kokoukselle hallintoneuvoston
jasenten maarasta seuraavalle toimikaudelle: Nimitysvaliokunta esittaa
hallintoneuvoston jasenten maaraksi 9 jasenta (Liite 13).

Perustelu: Hailuodon Osuuspankin saantdjen mukaan hallintoneuvostoon kuutuu
vahintdan 8 ja enintadn 10 jasentd. Hallintoneuvoston vahvuus on ollut
edellisvuonna 10 jasenta. Vuonna 2022 erovuoroisista Rauno Heikkala, Krista
Mattila ja Tari Rantasuo ovat ilmaisseet olevansa kaytettavissa hallintoneuvoston
jasenia valittaessa ja olevansa halukkaita jatkamaan. Saara Pajunpaa kertoi, ettei
han ole enaa kadytettavissa hallintoneuvoston jasenia valittaessa.
Nimitysvaliokunta katsoi, ettd koska seuraavana vuonna 2023 olisi erovuoroisia
vain kaksi (2) olisi tarkoituksenmukaisempaa jakaa erovuoroisten
hallintoneuvoston jasenten maara tasaisemmin eri vuosille ja ndin ollen kayttaa
hallintoneuvoston jasenmaaraa 9 tarkastelun pohjana hallintoneuvoston
koostumusta mietittdessa.

Nimitysvaliokunnan esitys hallintoneuvoston jasenten maarasta hyvaksyttiin
yksimielisesti, nimitysvaliokunnan esittamin perusteluin.

Nimitysvaliokunnan esitys osuuskunnan kokoukselle hallintoneuvoston
valinnoista:

Erovuoroisista hallintoneuvoston jasenista esitetdan jatkamaan
hallintoneuvostossa: Rauno Heikkala, Krista Mattila ja Tari Rantasuo (Liitteet 14
ja 15).

Perustelu: Henkilot, joita esitetdan jatkamaan hallintoneuvostossa, ovat
nimitysvaliokunnan mukaan tuoneet kokemuksellaan ja osaamisellaan arvonlisaa
hallintoneuvostoon. Krista Mattila ja Tari Rantasuo ovat toimineet
hallintoneuvostossa vasta yhden kauden. Heidan osaamisensa ja kokemuksensa
taydentad hallintoneuvostoa ja tuo arvonlisaa hallintoneuvoston tydskentelyyn.
Krista Mattilan osaamisen painottuessa like-eldmaan ja yrittajyyteen ja Tari
Rantasuon akateemiseen maailmaan. Rauno Heikkalan kohdalla 9 vuoden
suositusenimmaisaika tayttyy, mutta nimitysvaliokunta katsoo, ettd on
perusteltua esittaa Rauno Heikkalaa valittavaksi hallintoneuvostoon hanen
monipuolisen osuuspankin hallinnon ja yleisen kokemuksensa, aktiivisuutensa ja
hyvan paikallistuntemuksensa vuoksi.

Uusina jasenina hallintoneuvostoon esitetaan valittavaksi: Nimitysvaliokunta
esittad, etta uusia jasenia ei valita vuonna 2022.

Perustelu: Nimitysvaliokunta katsoi, ettd koska seuraavana vuonna 2023 olisi
erovuoroisia vain kaksi (2) olisi tarkoituksenmukaisempaa jakaa erovuoroisten
hallintoneuvoston jasenten maara tasaisemmin eri vuosille ja ndin ollen kayttaa
hallintoneuvoston jasenmadraa yhdeksan (9) tarkastelun pohjana
hallintoneuvoston koostumusta mietittdessa. Hallintoneuvoston monimuotoisuus
tai tasa-arvo ei vaarantuisi, vaikka uusia jasenia ei valittaisi vuonna 2022.
Edellisvuonna 2021 valittiin kaksi (2) uutta hallintoneuvoston jasenta. Kun
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edelliskaudella 10 jasenen kokoonpanolla sukupuolijakauma oli 50%/50%, olisi se
9 jasenen kokoonpanolla 44%/56%, mika olisi my6s suosituksen mukainen.
Alueellisesti hallintoneuvoston kokoonpano painottuisi Hailuotoon (67%) ja Ouluun
(33%).

Todettiin, etta saantdéjen mukaiset valintakriteerit on esitetty valinnan tekevalle
kokoukselle. Todettiin, ettd ehdokkaiden suostumus tehtavaan on saatu ja FAP-
arvioinnit on suoritettu. Todettiin toimielimen kollektiivinen arviointi tehdyksi ja
oleellisimpana huomiona osaamisen kehittdmisen ja jatkuvan yllapitamisen
tarkeys esimerkiksi Hallinnon luotsin verkkokurssien kautta. Tarkemmat tiedot
jasenista, joita Nimitysvaliokunta esittda hallintoneuvostoon liitteessa 15.

Nimitysvaliokunnan esitys hallintoneuvostoon valittavista jasenista: Rauno
Heikkala, Krista Mattila ja Tari Rantasuo, hyvaksyttiin yksimielisesti,
nimitysvaliokunnan esittamin perusteluin.

11 § Tilintarkastajan valinta

Hallitus esittaa, etta tilintarkastajaksi valitaan suostumuksensa mukaisesti
PricewaterhouseCoopers Oy ja padvastuulliseksi KHT Sami Posti (Liitteet 3 ja 12).

Hallituksen esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

12 § Jasenten edustajien valinta nimitysvaliokuntaan

Nykyiset jasenten edustajat nimitysvaliokunnassa: Sisko Heikkinen ja Kaarina
Sauvola.

Paatettiin yksimielisesti valita jasenten edustajiksi nimitysvaliokuntaan Sisko
Heikkinen ja Kaarina Sauvola.

13 § Lahjoituksista paattaminen

14 § Muut asiat

Hallitus esittaa, ettd se valtuutettaisiin paattamaan tilikauden 2021 aikana
yhteismaaraltaan enintaan 5000 euron madraisista lahjoituksista yleishyddyllisiin
tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin (Liitteet 3 ja 12).

Pdatettiin hyvaksya hallituksen paatosesitys yksimielisesti.

Muina asioina kasiteltiin Haikatin varaussaannot ja varausjarjestys, seka
kassapalveluiden aukioloajat.

15 § Kokouksen pdattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 19.28.
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Olemme tarkastaneet tdman poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.
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